
Малые группы



Понятие малой группы
Малая группа – немногочисленная по составу 
совокупность людей, члены которой объединены 
общей деятельностью (целями и задачами) и 
находятся в непосредственном личном общении.
Характеристики:

Психологическая общность
Наличие «мы- чувств»
Поведенческая общность

Основа:
Общение и совместная деятельность – основа для 
возникновения эмоциональных отношений в группе и 
особых групповых ценностей и норм поведения.



Малая группа как система
Социальная система
Динамическая система
Открытая система
Самодостаточность 



Классификация малых групп
Условные группы 

Объединяют людей, не имеющих непосредственных 
взаимоотношений и контактов друг с другом. 

Реальные группы 
Действительно существующие объединения людей, 
связанных между собой определенными отношениями и 
осознающих свою принадлежность к нему. 
Они возникают:

в связи с потребностями общества; 
по желанию включенных в эту группу людей. 



Классификация малых групп
Лабораторные группы 

Создаются специально социальными психологами для 
выполнения экспериментальных заданий согласно целям 
своих исследований 

Естественные группы 
Возникают в ходе развития общества. 
Подразделяются: 

на большие и малые; 
первичные и вторичные 
◻ Первичные - между людьми существуют непосредственные контакты
◻ Вторичные - непосредственных контактов между ее членами нет, а 

для общения используются различные «посредники» 



Классификация малых групп
Формальные группы 

Создаются определенными организациями со специфическими 
задачами по достижению каких-либо конкретных целей. В ней 
четко определены роли, статусы ее членов, система лидерства и 
подчинения 

Неформальные группы 
Добровольные сообщества людей, которые складываются на 
основе общих интересов, дружеских связей, взаимных 
симпатий. 
Они возникают самостоятельно. 
Могут возникать внутри формальных групп. 
Статусы и роли не прописаны, но существуют свои неписаные 
правила и нормы, касающиеся допустимого поведения и 
обязанностей.



Референтные группы
Референтные группы – реальные или условные, 
значимые для человека группы, с которыми он 
соотносит себя как с эталоном, нормы, ценности, 
мнения и оценки которых он разделяет, сравнивает с 
ним свои взгляды и поступки.
Функции референтной группы:

Нормативная
Сравнительная



Межличностные отношения в малой 
группе

Официальные отношения
Неофициальные отношения
Деловые отношения
 Личные отношения
Рациональные отношения
Эмоциональные отношения






