
О применении Федерального закона  от  28 декабря 2013 года 
№ 400-ФЗ «О СТРАХОВЫХ ПЕНСИЯХ» в связи с принятием в 
него изменений в соответствии с Федеральным законом от 

03.10.2018 N 350-ФЗ "О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации по вопросам 
назначения и выплаты пенсий" (принятым Государственной 

Думой 27 сентября 2018 года, одобренным Советом Федерации 
и подписанным Президентом РФ 3 октября 2018 года), в т.ч. и в 

части назначения досрочной страховой пенсии лицам, 
осуществлявшим не менее 25 лет педагогическую 

деятельность в учреждениях для детей



 22.06.2018
ЗАСЕДАНИЕ  ПРЕЗИДИУМА  ФПАО

Действие: обращение на имя 
Президента РФ, ГД Федерального 

Собрания об отзыве законопроекта



 
29.06.2018

ЗАСЕДАНИЕ  ОБЩЕСТВЕННОЙ ПАЛАТЫ 
АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

Действие: донесение отрицательной позиции 
профсоюзов Поморья на законопроект о 

повышений пенсионного возраста



 
02.07.2018

ПИКЕТ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА ФПАО

Действие: информирование жителей 
Архангельской области о позиции профсоюзов, 

сбор подписей за отзыв законопроекта



 
03.07.2018

ТРЕХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ  Архангельской области

Действие: обращение 3-х сторонней комиссии 
в ГД РФ о сохранении действующей системы 

пенсионного обеспечения



 

05.07.2018
ВСТРЕЧА ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ФПАО с заместителем управляющего 

отделения Пенсионного фонда РФ по Архангельской области



 
06.07.2018

ВСТРЕЧА ПРЕЗИДИУМА ФПАО С ПРЕЗИДИУМОМ ПОЛИТИЧЕСКОЙ  
ПАРТИИ  «ЕДИНАЯ РОССИЯ»  и ГУБЕРНАТОРОМ  

АРХАНГЕЛЬСКОЙ  ОБЛАСТИ

Действие: доведение позиции профсоюзов и 
граждан  о недопустимости принятия закона 

о повышении пенсионного возраста



 
12.07.2018

ВСТРЕЧА ПРЕЗИДИУМА ФПАО С ЗАМЕСТИТЕЛЕМ 
ПРЕДСТЕДАТЕЛЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ДУМЫ ЕПИФАНОВОЙ  О.Н 

Действие: совместные действия профсоюзов и 
заинтересованных партий по сохранению 

действующего пенсионного законодательства



 
16.07.2018

ПОСЫЛКА ВЛАДИМИРУ ПУТИНУ

Действие: 50 199 подписей (в т.ч. более 11 тыс. от профсоюза 
работников образования) за отзыв законопроекта из ГД ФС РФ 

отправлено президенту Путину В.В.



 
24.07.2018

ОБРАЩЕНИЕ ФПАО  В  ФНПР

Действие: созыв внеочередного генерального совета ФНПР 
для выражения консолидированной позиции профсоюзов



 
04.09.2018

ВНЕОЧЕРЕДНОЕ ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА ФПАО

Действие: продолжить коллективные действия. 
В случаи принятия законопроекта, обращение в 

Конституционный Суд РФ



 
04.09.2018

МИТИНГ ПРОТИВ ПОВЫШЕНИЯ ПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА 
В АРХАНГЕЛЬСКЕ И СЕВЕРОДВИНСКЕ

Действие: резолюция в адрес всех органов власти о 
недопустимости повышения пенсионного возраста



 

14.09.2018
заседание руководителей членских организаций ФПАО по 

вопросу подготовки коллективных действий профсоюзов против 
повышения пенсионного возраста.

Действие: продолжить мероприятия по информированию населения 
об отрицательной позиции профсоюзов и их дальнейших действиях



 

Сентябрь – октябрь 2018
одиночные пикеты против повышения пенсионного возраста



 
Октябрь 2018

информационные пикета в Архангельске и Северодвинске

Действие: продолжить информировать население о возможных 
отрицательных последствиях пенсионной реформы



 
08.10.2018

 митинг «За повышение пенсий без повышения пенсионного 
возраста жителям Севера»

Действие: обращение к профсоюзам других «северных» территорий о 
поддержке требований ФПАО, депутатам ГД РФ о сохранении 

действующих «северных» гарантий выхода на пенсию



Поэтапное (с 1 января 2019 г.) увеличение возраста, по достижении которого 
назначается страховая пенсия по старости, до 65 и 60 лет (мужчины 

и женщины соответственно), а также возраста, по достижении которого члены 
семьи умершего кормильца могут быть признаны нетрудоспособными 
в целях приобретения права на получение страховой пенсии по случаю 

потери кормильца

 



Повышение на пять лет пенсионного возраста для лиц, проработавших 
в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях 

(с 1 января 2019 г.). Увеличение возраста, по достижении которого 
назначается страховая пенсия по старости, до 60 и 55 лет (мужчины 

и женщины соответственно).

 



 Приложение № 7,  которым дополняется Федеральный                                                    
закон «О страховых пенсиях"

Сроки назначения страховой пенсии по старости в соответствии с пунктами 19 - 21 (в 
отношении лиц, страховая пенсия по старости которым назначается независимо от 

возраста) части 1 статьи 30 Федерального закона "О страховых пенсиях"

Год возникновения права на 
страховую пенсию по старости

Сроки 
назначения страховой пенсии по старости

Назначение страховой пенсии по старости

2019

Не ранее чем через 12 месяцев 
со дня возникновения права на страховую пенсию по 

старости

Не ранее чем через 6 месяцев со дня 
возникновения права на страховую пенсию 
по старости (п.3 ст. 10 ФЗ № 350 – ФЗ от 

03.10.2018 г.)

2020

Не ранее чем через 24 месяца 
со дня возникновения права на страховую пенсию по 

старости

Не ранее чем через 18 месяцев со дня 
возникновения права на страховую пенсию 
по старости (п.3 ст. 10 ФЗ № 350 – ФЗ от 

03.10.2018 г.)

2021
Не ранее чем через 36 месяцев 

со дня возникновения права на страховую пенсию по 
старости

2022
Не ранее чем через 48 месяцев 

со дня возникновения права на страховую пенсию по 
старости

2023 
и последующие годы

Не ранее чем через 60 месяцев 
со дня возникновения права на страховую пенсию по 

старости



 
Неопределенности в отношении лиц, осуществлявших не менее 25 

лет педагогическую деятельность

❖ Законодательно не определен порядок фиксирования года 
возникновения права на  досрочную страховую пенсию, 
поскольку:

• - право на досрочную страховую пенсию педагогический 
работник приобретает после выработки 25-летнего 
специального стажа независимо от возраста;

• -  реализация права на назначение страховой пенсии 
осуществляется только по истечении 12-60 месяцев после 
возникновения права.

20



 
Неопределенности в отношении лиц, осуществлявших не менее 25 

лет педагогическую деятельность

• Будут ли и каким образом пенсионные органы руководствоваться 
следующими положениями статей Федерального  закона  от 28 
декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», изменения в 
которые не содержатся в законе:

• - пунктом 4 ст. 5, устанавливающим, что «Обращение за 
назначением страховой пенсии может осуществляться в любое 
время после возникновения права на страховую пенсию без 
ограничения каким-либо сроком» (может ли учитель, у которого 
(по его мнению) возникло право, обратиться с заявлением в 
пенсионный орган со дня возникновения права)  

• - пунктом 1 ст. 22, предусматривающим, что «Страховая пенсия 
назначается со дня обращения за указанной пенсией, но во всех 
случаях не ранее чем со дня возникновения права на указанную 
пенсию» (если право на назначение стр.пенсии возникает при 
наличии 25-летнего специального стажа, то как будет 
решаться вопрос с учетом новых сроков? (см. продолжение)

21



 
 Неопределенности в отношении лиц, осуществлявших не менее 

25 лет педагогическую деятельность 

• - пунктом 2 ст. 22, устанавливающим, что «Днем обращения за 
страховой пенсией считается день приема органом, 
осуществляющим пенсионное обеспечение, соответствующего 
заявления со всеми необходимыми документами, подлежащими 
представлению заявителем» (будут ли предусматриваться 
основания для отказа в приеме заявления, если срок 
назначения стр.пенсии через 2 года?)

• - пунктом 3 ст. 22, предусматривающим, что «В случае если к 
заявлению о назначении страховой пенсии приложены не все 
необходимые документы, подлежащие представлению заявителем, 
орган, осуществляющий пенсионное обеспечение, дает лицу, 
обратившемуся за страховой пенсией, разъяснение, какие 
документы он должен представить дополнительно. Если такие 
документы будут представлены не позднее чем через три месяца 
со дня получения соответствующего разъяснения, днем обращения 
за страховой пенсией считается день приема заявления о 
назначении страховой пенсии, или дата, указанная на почтовом 
штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту 
отправления данного заявления. 22



 
 Неопределенности в отношении лиц, осуществлявших не менее 

25 лет педагогическую деятельность 

• пунктом 9 ст. 22 установлено, что «в случае отказа в 
удовлетворении заявления о назначении страховой пенсии, 
заявления о переводе на страховую пенсию или заявления о 
переводе с одного вида страховой пенсии на другой    орган, 
осуществляющий пенсионное обеспечение, не позднее чем 
через пять рабочих дней после дня вынесения 
соответствующего решения извещает об этом заявителя с 
указанием причины отказа и порядка его обжалования и 
одновременно возвращает все представленные им документы» 
(будет ли данный пункт являться основанием для отказа 
в назначении страховой пенсии из-за отсрочки ее 
назначения согласно 7 приложению, предусмотренному 
законопроектом?)   

23



 
Для информации. Из ответа Минтруда России в связи с 

обращением Профсоюза  в Правительство РФ в части назначения 
досрочной страховой пенсии в связи с педагогической 

деятельностью
• - «исходя из общественной значимости работников сферы образования 

институт досрочных песий сохраняется в полном объеме, никакого 
ужесточения требований по специальному стажу не будет»;

• - «в современных условиях на рабочих местах отсутствует фактор 
вредности, который может привести к утрате трудоспособности»

• «как правило, при полной выслуге  работники продолжают работу»
• -  «исходя общего повышения пенсионного возраста и для данных 

граждан (имеются в виду работники сферы образования)  возраст выхода 
на досрочную пенсию также повышается и будет исчисляться 
исходя из даты выработки специального стажа и приобретения права 
на досрочную пенсию»

• «возраст, в котором работники вырабатывают специальный стаж 
и приобретают право на досрочную пенсию будет фиксироваться» (при 
этом не уточняется: каким образом, в какие сроки будет осуществляться 
фиксирование возраста и установление права на эту пенсию, как об этом  
будет уведомляться работник)

24



 
Для информации. Из ответа Минтруда России в связи с 

обращением Профсоюза  в Правительство РФ в части назначения 
досрочной страховой пенсии в связи с педагогической 

деятельностью

• Одновременно отмечено, что 
    -  «совершенствование пенсионной системы в  целом, в том 

числе досрочного пенсионного обеспечения 
осуществляется на основании Стратегии долгосрочного 
развития пенсионной системы Российской Федерации, 
утвержденной распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 25 декабря 2012, которая не предусматривает 
расширение круга лиц, имеющих право на досрочное 
пенсионное обеспечение»

    - «расширение круга лиц, имеющих право на досрочное 
пенсионное обеспечение, по сути, может привести к 
ухудшению материальной обеспеченности пенсионеров» 

25



Для информации. Противоречия, связанные с внесением 
изменений в ФЗ № 400 

• Внесение изменений в Федеральный закон от 28 декабря 2013 года 
№ 400-ФЗ "О страховых пенсиях» обусловлено повышением 
пенсионного возраста граждан, дающего право на страховую 
пенсию по старости, о чем свидетельствуют поправки, которые 
вносятся в часть 1 статьи 8, в часть 2 статьи 10 (подпункт 3, пункт 4), а 
также дополнения указанного закона приложениями 5 и 6. 

• Вместе с тем, в Федеральном законе № 350 - ФЗ-7 в отношении 
работников, предусмотренных пунктами 19-21 статьи 30, для которых 
одним из основополагающих принципов назначения досрочной 
страховой пенсии (в случае приобретения на нее права) является 
отсутствие каких-либо требований к возрасту,  по непонятным 
причинам вводится новое понятие «срок назначения досрочной 
страховой пенсии», которое фактически маскирует  истинный 
смысл таких изменений, дезавуируя приобретенное право 
работников образования, медицинских работников, работников 
культуры на назначение досрочной страховой пенсии независимо от 
возраста.
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Корректируется понятие предпенсионного возраста - в течение 5 лет 
до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по 
старости, в том числе назначаемую досрочно

Предоставление лицам, имеющим страховой стаж не менее 42 и 37 лет 
(мужчины и женщины соответственно), права на получение страховой 
пенсии по старости на два года раньше достижения установленного 
возраста выхода на пенсию. 

Право досрочного выхода на пенсию. Если у женщины трое детей, выход 
на пенсию на три года раньше нового пенсионного возраста с учетом 
переходных положений, четверо детей - на четыре года раньше нового 
пенсионного возраста с учетом переходных положений.

Возможность выхода на пенсию раньше установленного пенсионного 
возраста при отсутствии возможности трудоустройства. Пенсия в таких 
случаях устанавливается не ранее чем за два года до наступления 
соответствующего возраста и с учетом переходного периода.



Категории лиц, которых не затронет повышение возраста выхода 
на пенсию

I. Страховые пенсии, назначаемые ранее достижения 60 лет мужчинами и 55 
лет женщинами в соответствии со статьей 30 Федерального закона от 

28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»:

1) за работу с вредными условиями труда, в горячих цехах, а также на подземных работах 
2) за работу с тяжелыми условиями труда 
3) женщинам - трактористам-машинистам в сельском хозяйстве и других отраслях 
экономики, а также женщинам - машинистам строительных, дорожных и погрузочно-
разгрузочных машин
4) женщинам, проработавшим не менее 20 лет в текстильной промышленности на работах 
с повышенной интенсивностью и тяжестью 
5) работникам железнодорожного транспорта и метрополитена, а также водителям 
грузовых автомобилей шахт и карьеров 
6) за работу на полевых геолого-разведочных, лесоустроительных и изыскательских 
работах 
7) за работу непосредственно на лесозаготовках и лесосплаве 
8) докерам-механизаторам на погрузочно-разгрузочных работах в портах
9) плавсоставу судов морского, речного флота и флота рыбной промышленности 
10) водители автобусов, троллейбусов, трамваев на регулярных городских пассажирских 
маршрутах 



Категории лиц, которых не затронет повышение возраста выхода 
на пенсию (продолжение)

Страховые пенсии, назначаемые ранее достижения 60 лет мужчинами и 55 
лет женщинами в соответствии со статьей 30 Федерального закона от 

28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»:

11) за работу на подземных и открытых горных работах по добыче угля, руды и других 
полезных ископаемых и на строительстве шахт и рудников
12) за работу по добыче рыбы на судах морского флота рыбной промышленности и на 
отдельных видах судов
13) за работу в летном составе гражданской авиации
14) за работу по управлению полетами воздушных судов гражданской авиации
15) за работу по непосредственному обслуживанию воздушных судов гражданской авиации

16) за работу в профессиональных аварийно-спасательных службах, аварийно-
спасательных формированиях МЧС России
17) на работу с осужденными в учреждениях, исполняющих уголовные наказания в виде 
лишения свободы
18) работникам пожарной охраны, противопожарных и аварийно-спасательных служб 
МЧС России 



Категории лиц, которых не затронет повышение возраста выхода 
на пенсию

II. Страховые пенсии работникам летно-испытательного состава

III. Страховые пенсии, назначаемые ранее достижения 60 лет мужчинами и 55 
лет женщинами по социальным мотивам в соответствии со статьей 30 
Федерального закона 400-ФЗ:

1. Женщины, родившие пять и более детей

2. Одному из родителей инвалидов с детства
3. Опекуны инвалидов с детства
4. Женщины, родившие двух и более детей

5. Инвалиды вследствие военной травмы

6. Инвалиды по зрению, имеющие I группу инвалидности

7. Граждане, больные гипофизарным нанизмом (лилипуты), и 
диспропорциональные карлики
8. Оленеводы, рыбаки, охотники-промысловики, постоянно проживающие в 
районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях 



Категории лиц, которых не затронет повышение возраста выхода 
на пенсию (Условия пенсионного обеспечения по социальным мотивам 

(вред,  причиненный здоровью) 
IV. Категории лиц, пострадавших в результате радиационных или 
техногенных катастроф, которых не затронет повышение возраста выхода 
на пенсию по старости 

1. Участники ликвидации последствий аварии на  ЧАЭС 1986-1987гг. 
2. Участники ликвидации последствий аварии ЧАЭС 1988-1990гг.
3. Граждане, эвакуированные (выехавшие добровольно) в 1986 г. из зоны отчуждения  
4. Граждане, постоянно проживающие (проживавшие), работающие (работавшие) в 
зоне отселения 
5. Граждане, проживающие (работающие) в зоне проживания с правом на отселение, 
а также выехавшие добровольно из этой зоны 
6. Граждане, постоянно проживающие в зоне проживания с льготным социально-
экономическим статусом 
7. Граждане, занятые  на эксплуатации ЧАЭС и работах в зоне отчуждения 
8. Граждане, получившие или перенесшие лучевую болезнь и другие заболевания 
вследствие катастрофы на ЧАЭС 
9. Граждане, ставшие инвалидами вследствие катастрофы на ЧАЭС 



Категории лиц, которых не затронет повышение возраста выхода 
на пенсию (Условия пенсионного обеспечения по социальным мотивам 

(вред,  причиненный здоровью)  
IV. Категории лиц, пострадавших в результате радиационных или 
техногенных катастроф, которых не затронет повышение возраста выхода 
на пенсию по старости (продолжение) 

10. Ликвидаторы аварии на ПО «Маяк» 1957-1958 г.г. и сбросов радиоактивных 
отходов в реку Теча в 1949 - 1956 г.г. 

11. Ликвидаторы аварии на ПО «Маяк» 1959-1961 г.г. и сбросов радиоактивных 
отходов в реку Теча в 1957 - 1962 г.г. 
12. Граждане, эвакуированные, а также добровольно выехавшие из населенных 
пунктов, пострадавших вследствие аварии на ПО «Маяк» и сбросов радиоактивных 
отходов в реку Теча,  приравненных к зоне отчуждения  
13. Граждане, проживающие в населенных пунктах, пострадавших вследствие аварии 
на ПО «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча, где доза облучения 
свыше 1 мЗв (0,1 бэр), а также выехавшие добровольно из них
14. Граждане из подразделений особого риска п. "а"-"г" без, не умнющие 
инвалидности 
15. Граждане, пострадавшие вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском 
полигоне 



Для граждан предпенсионного возраста с 1 января 2019 года увеличивается 
максимальный размер пособия по безработице с 4900 рублей до 11280 рублей - 
период такой выплаты устанавливается в один год

В переходный период по повышению пенсионного возраста сохраняются все 
федеральные льготы, действующие на 31 декабря 2018 года. Как и прежде, 
льготами смогут воспользоваться женщины при достижении 55 лет и мужчины с 60 
лет.

Для неработающих пенсионеров, живущих на селе, у которых не менее 30 
лет стажа в сельском хозяйстве, вводится 25-процентная надбавка к 
фиксированной выплате страховой пенсии.

Устанавливается уголовная ответственность, в виде штрафа в размере до 
двухсот тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода 
осужденного за период до восемнадцати месяцев либо обязательных работ на 
срок до трехсот шестидесяти часов, в случае необоснованного отказа в приеме 
на работу лица по мотивам достижения им предпенсионного возраста, а равно 
необоснованного увольнения с работы такого лица по тем же мотивам.

Обязанность работодателя ежегодно предоставлять работникам 
предпенсионного возраста 2 дня на бесплатную диспансеризацию с 
сохранением заработной платы.



Пособие по безработице гражданам, уволенным по любым основаниям (за 
исключением указанных в статьях 34 (Размеры пособия по безработице отдельным 
категориям безработных граждан), 34.1 (Дополнительные гарантии социальной поддержки детей-
сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей) и 34.2 (Дополнительные гарантии социальной поддержки граждан 
предпенсионного возраста) настоящего Закона) в течение 12 месяцев, 
предшествовавших началу безработицы, состоявшим в этот период в трудовых 
(служебных) отношениях не менее 26 недель и признанным в установленном 
порядке безработными, начисляется в первые три месяца в размере 75 процентов 
их среднемесячного заработка (денежного содержания, довольствия), 
исчисленного за последние три месяца по последнему месту работы (службы), в 
следующие три месяца - в размере 60 процентов указанного заработка. При этом 
размер пособия по безработице не может быть выше максимальной величины 
пособия по безработице и ниже минимальной величины пособия по безработице, 
увеличенных на размер районного коэффициента.

Размеры минимальной и максимальной величин пособия по безработице 
гражданам, признанным в установленном порядке безработными, за 
исключением граждан, указанных в статье 34.2 настоящего Закона, ежегодно 
определяются Правительством Российской Федерации.« (Минимальная и 
максимальная сумма пособия на 2018 год установлена постановлением 
Правительства РФ от 24.11.2017 N 1423 в размере 850,00 руб. (1020,00 руб. с 
учетом районного коэффициента) и 4900, 00 руб. соответственно (5880,00 руб. 
с учетом районного коэффициента). 



Пособие по безработице во всех иных случаях гражданам, признанным в 
установленном порядке безработными, … а также гражданам, не представившим 
справку о среднем заработке за последние три месяца по последнему месту 
работы (службы), начисляется в размере минимальной величины пособия по 
безработице, увеличенной на размер районного коэффициента, если иное не 
предусмотрено настоящим Законом.

Статья 34.2. Дополнительные гарантии социальной поддержки граждан предпенсионного возраста
1. Период выплаты пособия по безработице гражданам предпенсионного возраста, 
признанным в установленном порядке безработными, уволенным по любым основаниям в 
течение 12 месяцев, предшествовавших началу безработицы (за исключением …), не может 
превышать 12 месяцев в суммарном исчислении в течение 18 месяцев.
2. Период выплаты пособия по безработице гражданам предпенсионного возраста, указанным 
в пункте 1 настоящей статьи, имеющим страховой стаж продолжительностью не менее 25 и 20 
лет для мужчин и женщин соответственно либо имеющим указанный страховой стаж и 
необходимый стаж работы на соответствующих видах работ, дающие право на досрочное 
назначение страховой пенсии по старости в соответствии с Федеральным законом от 28 
декабря 2013 года N 400-ФЗ "О страховых пенсиях", увеличивается сверх установленных 12 
месяцев на две недели за каждый год работы, превышающий страховой стаж указанной 
продолжительности. При этом в страховой стаж включаются периоды работы и иной 
деятельности и засчитываются иные периоды. Правила продления сроков выплаты пособия по 
безработице устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации 
федеральным органом исполнительной власти.
Период выплаты пособия по безработице указанным гражданам не может превышать 24 
месяца в суммарном исчислении в течение 36 месяцев.



3. Гражданам предпенсионного возраста, указанным в пунктах 1 и 2 настоящей 
статьи, состоявшим в период, предшествующий началу безработицы, в трудовых 
(служебных) отношениях не менее 26 недель, пособие по безработице начисляется в 
первые три месяца в размере 75 процентов их среднемесячного заработка 
(денежного содержания, довольствия), исчисленного за последние три месяца по 
последнему месту работы (службы), в следующие четыре месяца - в размере 60 
процентов такого заработка, в дальнейшем - в размере 45 процентов такого 
заработка. При этом размер пособия по безработице указанным гражданам не 
может быть выше максимальной величины пособия по безработице и ниже 
минимальной величины пособия по безработице, определенных в соответствии с 
пунктом 5 настоящей статьи, увеличенных на размер районного коэффициента.

4. Гражданам предпенсионного возраста, указанным в пунктах 1 и 2 настоящей 
статьи, состоявшим в период, предшествующий началу безработицы, в трудовых 
(служебных) отношениях менее 26 недель, пособие по безработице начисляется в 
размере минимальной величины пособия по безработице.



Граждане предпенсионного возраста получат налоговые льготы

В соответствии с внесением изменений в статьи 391 и 407 части 
второй Налогового кодекса Российской Федерации

Женщины по достижении 55 лет и мужчины по достижении 60 лет 
и после того, как параметры пенсионного возраста будут изменены, 
сохранят за собой все действующие сейчас для пенсионеров льготы 

по уплате налога на недвижимое имущество (дома, квартиры, 
комнаты, гаражи, машино-места и т. д.) и земельного налога 

на участки площадью в 600 кв. м.



БЛАГОДАРИМ ЗА ВНИМАНИЕ!
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