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Отраслевая принадлежность 
профессиональной деятельности частного 

детектива

• Частный детектив — лицо, 
осуществляющее детективную (сыскную) 
деятельность и оказывающее детективные 
услуги частным (индивидуальным) образом. 



Правовое регулирования профессиональной 
деятельности

      В России, деятельность частных детективов 
регламентируется Законом «О частной детективной и 
охранной деятельности» в Российской Федерации от 11 
марта 1992 г., а также Гражданским, Уголовным и 
Административным кодексом РФ. 
      Согласно закону частная детективная и охранная 
деятельность определяется как оказание на возмездной 
договорной основе услуг физическим и юридическим 
лицам, имеющими специальное разрешение 
(лицензию) органов внутренних дел организациями и 
индивидуальными предпринимателями в целях защиты 
прав и законных интересов своих клиентов.



Правовое регулирование конкретной 
юридической профессии.

      Правовое регулирование в сфере частного сыска и охраны 
осуществляется в рамках отдельного гражданско-правового института, 
который представляет собой особую совокупность норм, регулирующих 
на основе ряда общеправовых, отраслевых (гражданско-правовых) и 
институционных принципов, имущественные и неимущественные 
отношения, возникающие при оказании сыскных или охранных услуг.
      Принципами правового института, регулирующего отношения в сфере 
частного сыска и охраны, являются:
• а) конфиденциальность;
• б) взаимодействие сыскных и охранных организаций с 

правоохранительными органами;
• в) необходимость определенного профессионального уровня 

работников сыскных и охранных организаций;
• г) недопустимость применения способов и средств, нарушающих 

права и свободы граждан;
• д) ограниченное применение огнестрельного оружия и специальных 

средств.



 Структура административного регулирования 
профессиональной деятельности и непосредственно 

профессии. Какова структура организации, в которую входит 
профессия.

    Частные охранно-сыскные организации регистрируются и строго 
контролируются Министерством Внутренних дел Российской Федерации.
Должностные лица, уполномоченные осуществлять контроль за деятельностью 
частных детективных и охранных предприятий, образовательных учреждений и 
служб безопасности, вправе требовать от них в рамках своей компетенции 
представления соответствующих документов и получать письменную или устную 
информацию, необходимую для выполнения контрольных функций. Отношения, 
возникающие в ходе контрольно-надзорной деятельности органов 
исполнительной власти, вносят важный вклад в дело обеспечения законности и 
защиты прав граждан в ходе осуществления частной детективной и охранной 
деятельности.
     Контроль является необходимым административно-правовым средством 
обеспечения правопорядка в сфере осуществления частной детективной и 
охранной деятельности. 
     Контроль органов внутренних дел за частными детективными и охранными 
предприятиями - это самостоятельный вид административной деятельности 
органов внутренних дел, имеющий специализированную направленность, и 
осуществляемый в целях проверки законности организации и 
функционирования частных детективных и охранных предприятий, а также 
обеспечения реального взаимодействия с ними в области охраны правопорядка.



Права и обязанности частного 
детектива

      Самое главное, у частных детективов есть право на 
сбор информации, доступ к базам данных 
правоохранительных органов: картотекам и фото-
картотекам, данных о личных документах и системах 
учета преступлений.
      Частный детектив имеет право собирать 
доказательства по гражданским и уголовным делам, 
факты из личной жизни и коммерческую информацию. 
Однако, его действия не должны противоречить Закону.
      Частный детектив обязан предоставить улики 
судебным органам, а если вопрос касается уголовного 
расследования, то необходимо после обращения 
заказчика письменно уведомить следователя или суд о 
начале своей деятельности. Таким образом, сыщик может 
вести собственное расследование, предоставляя 
информацию правоохранительным органам.



Частным детективам запрещается:

• скрывать от правоохранительных органов ставшие им 
известными факты готовящихся или совершенных 
преступлений;

• выдавать себя за сотрудников правоохранительных органов;
• собирать сведения, связанные с личной жизнью, с 

политическими и религиозными убеждениями отдельных лиц;
• осуществлять видео- и аудиозапись, фото- и киносъемку в 

служебных или иных помещениях без письменного согласия на 
то соответствующих должностных или частных лиц;

• прибегать к действиям, посягающим на права и свободы 
граждан;

• совершать действия, ставящие под угрозу жизнь, здоровье, 
честь, достоинство и имущество граждан;

• фальсифицировать материалы или вводить в заблуждение 
клиента;

• разглашать собранную информацию, использовать ее в каких-
либо целях вопреки интересам своего клиента или в интересах 
третьих лиц;

• передавать свою лицензию для использования ее другими 
лицами.



Локальные нормативные акты, регулирующие 
деятельность организации.

     Правила внутреннего трудового распорядка – это локальный 
нормативный акт, регламентирующий в соответствии с ТК РФ и иными 
федеральными законами порядок приема и увольнения работников, 
основные права, обязанности и ответственность сторон трудового 
договора, режим работы, время отдыха, применяемые к работникам 
меры поощрения и взыскания, а также иные вопросы регулирования 
трудовых отношений у данного работодателя.
    Локальные нормативные акты, регулирующие деятельность 
организации:
• – порядок приема и увольнения работников;
• – права и обязанности работников;
• – права и обязанности работодателя;
• – ответственность работников и работодателя;
• – режим работы; 
• – время отдыха;
• – применяемые к работникам меры поощрения и взыскания.
     



Проблемы правового регулирования деятельности Вашей профессии, 
то есть какие нормативные правовые акты следует изменить и как в 

Вашей профессии. 

   Специалисты констатируют наличие «тесных» связей 
отдельных охранно-сыскных предприятий с 
организованными преступными формированиями. 
Последние нередко входят в их состав, используя для 
«отмывания» незаконно нажитых средств. Просматривается 
устойчивая тенденция роста устремления лидеров 
криминальных структур к возможностям легализации 
ношения огнестрельного оружия посредством создания 
частных охранно-сыскных предприятий. Причиной этих 
явлений, является слабый государственный контроль за 
частной детективной и охранной деятельностью. 
  В связи с этим должны быть определены соответствующие 
стандарты и требования к персоналу частных сыскных 
предприятий, высокое качество отбора кандидатов и 
высокий уровень их подготовки. 


