
Личность

1. Статусно-ролевая концепция 
личности.

2. Социализация личности.



Личность - продукт 
социальных отношений

Человек > индивид > личность

Рождается или становится?



Факторы становления личности

1) Биологическая 
наследственность

2) Социальная среда;     
«Маугли»



3) Материальная среда;
Модальная личность - совокупность относительно 

устойчивых характеристик личности, типичной в 
данной общности.

4) Культура;
5) Индивидуальный опыт.



Социальный статус

интегрированный показатель 
положения индивида в обществе



«комсомолка, спортсменка… и просто 
красавица»



Функции статуса
1) Идентификация – отождествление с 

определенным набором правил;
2) Стратификация – распределение по уровням 

общества;
3) Ориентация – показывает возможности 

изменения положения;
4) Регуляция – обеспечивает коммуникацию и 

взаимодействие;
5) Инструментальная – возможность 

использовать положение для решения своих 
проблем.



Один человек обладает 
множеством социальных 
статусов, так как включен 
в различные социальные 

группы.
 Совокупность всех 

статусов, занимаемых 
человеком, называется - 

статусный набор



Статусы взаимосвязаны, но не взаимодействуют 
(взаимодействуют носители статусов - люди) – 
индивид одновременно может быть и отцом, и 

сыном.

Несовпадение статусов:
1. В одной группе индивид занимает высокий 

статус (друзья), а в другой – низкий (работа).
2. Права и обязанности одного статуса 

противоречат другому (прокурор – мафиози)



В статусном наборе выделяют главный 
статус — тот, с которым человек сам себя 

идентифицирует или с которым его 
идентифицируют другие люди. Он определяет 
образ жизни, круг знакомых, манеру поведения. 

В современном обществе главный статус чаще 
всего связан с профессиональной деятельностью.



Приписываемый статус
позиция, над которой индивид не имеет контроля; статус, 

унаследованный индивидом от рождения или заданный ему 
обществом независимо от его желания и усилий 
(национальность, социальное положение и т.п.)



Достигаемый
Позиция, которая 

приобретается через 
свободный выбор, личными 

усилиями, держится под 
контролем. 

Смешанный
Сочетает черты 
предписанного и 
достигаемого.

Студентка
Олимпийский Чемпион



Социальная роль
Поведение, ориентированное на статус.

Статус подчеркивает сходство поведения, 
роль  - различие.



Ролевой конфликт – невозможность 
одновременного исполнения двух ролей либо 
невозможность исполнения роли.
Способ разрешения:

1) Разведение ролей во времени;
2) Предпочтение одной роли другой.



Социализация - процесс усвоения 
культурных норм и социальных ролей

Воспитание – целенаправленное воздействие на 
духовную сферу человека.

Адаптация – процесс привыкания к новым 
условиям. 

Обучение – приобретение новых знаний.
Взросление – социопсихологическое становление 

человека.



Понятие о себе, формирование своего «Я» 
развивается из понятия о других. 

Наше «Я» - не жестко фиксированное состояние, а 
постоянный процесс осознания в ходе взаимодействия.

Начинается с появления самосознания.
Заканчивается:

1. С достижением самостоятельности.
2. Происходит до самой смерти.



Уровни социализации 

Первичная социализация происходит в сфере 
межличностных отношений в малых группах. 
Наиболее интенсивно в первой половине 
жизни.
Вторичная социализация происходит на уровне 

больших социальных групп и институтов 
преимущественно во второй половине жизни.



Агенты социализации

Процесс социализации не происходит 
сам по себе. Он осуществляется под 

воздействием других людей. 

Люди и социальные институты, во 
взаимодействии с которыми протекает жизнь.



Первичные агенты социализации - ближайшее 
окружение индивида: родители, родственники, 

друзья семьи, сверстники.



Вторичные 
агенты — это 
представители 
формальных 
организаций и 
официальных 
учреждений: 
школы, армии, 
государства, 
религии, СМИ 
и т. д.



Теории социализации:

■ Психоанализ (З. Фрейд)
■ Когнитивизм (К. Левин)
■ Символический интеракционизм (Д. Мид)


