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• 1. Поддержка раннего развития.

В России недостаточно развита система дошкольного 
образования. Но если выделять ресурсы на её развитие, 
то можно получить максимальный (хоть и отложенный) 
эффект для успешной карьеры. К тому же проблемы 
в раннем образовании мешают вовремя выявить и снять 
риски развития у детей. Авторы доклада предлагают создать 
службу сопровождения физического, психического 
и социального развития (патроната) для всех детей от 0 до 3 
лет (и для детей с ограниченными возможностями здоровья 
от 0 до 6 лет). В рамках проекта семьи будут регулярно 
консультировать специалисты по детскому развитию.



• 2. Школа цифрового века.

Традиционные технологии не решают всех проблем 
современной российской школы, поэтому нужно сделать три 
вещи. Первое — разработать, апробировать и начать 
использовать цифровые учебно-методические комплексы. 
Второе — внедрить в образовательный процесс обучающие 
игры и цифровые симуляторы — они помогут вовлечь 
школьников в учебный процесс. Третье — создать, регулярно 
обновлять и продвигать открытые онлайн-курсы лучших 
учителей и профессоров вузов по базовым и профильным 
предметам основной и старшей школы, а ещё дисциплинам 
дополнительного образования. В том числе для детей, у 
которых нет возможности изучать соответствующие 
предметы в школе.



• 3. Современная материальная инфраструктура 
образования.

Для реализации этого проекта нужно выполнить пять шагов:
1. Подключить все школы к интернету c такой скоростью, 
чтобы одновременно в сеть могла выходить как минимум 
половина школьников, и формировать современную 
цифровую инфраструктуру школ.
2. Создать современную образовательную среду с помощью 
дизайна, оборудования и мебели.
3. Ежегодно создавать 70 тысяч дополнительных мест для 
детей ясельного возраста.
4. Построить две тысячи новых современных школьных 
зданий для решения проблемы третьей и второй смены 
и сделать капитальный ремонт пяти тысяч школ, которые 
не обеспечивают минимально необходимые условия для 
обучения.
5. Модернизировать образовательную инфраструктуру 
в сёлах за счёт создания культурно-образовательно-
спортивных организаций и заменить или отремонтировать 
не менее 12 500 школьных автобусов.



• 4. Равные образовательные возможности и успех 
каждого.

Во-первых, каждому ребёнку дошкольного возраста нужно 
дать возможность пройти программу подготовки к обучению 
в школе (она длится год). Во-вторых, детям школьного 
возраста из малообеспеченных семей и семей, которые 
находятся в трудной жизненной ситуации, нужно помогать 
адресно и обеспечить доступ ко всем образовательным 
ресурсам. Кроме того, необходима специальная программа 
улучшения результатов школ, которые работают в сложных 
социально-экономических условиях. Данный проект также 
включает модернизацию общеобразовательной подготовки 
в среднем профессиональном образовании. Чтобы снизить 
неравенство образовательных возможностей в высшем 
образовании, нужно реформировать стипендиальную 
систему.



• 5. Новое технологическое образование в школе и 
среднем профессиональном образовании.

Проект предполагает полное обновление технологического 
образования в школах и дополнительном образовании, 
включая модернизацию содержания образовательных 
программ по естественным наукам, информатике и 
собственно технологиям. Кроме того, необходимо создать 
современные технологические мастерские, использовать 
сетевые формы обучения с участием вузов и колледжей. 
Наконец, нужно внедрить новые формы оценки результатов 
технологического образования, включая олимпиады и 
профильные ГИА и ЕГЭ.



• 6. Развитие и поддержка талантов.

Для этого нужно обеспечить ученика каждой школы 
возможностью освоить любой предмет на углубленном 
уровне, в том числе онлайн. Планируется создать 40 
межрегиональных центров по модели «Сириус», в которых 
могли бы учиться 192 тысячи школьников ежегодно. Помимо 
этого, необходимо расширить содержание и возрастные 
границы предметных олимпиад и конкурсов. Эксперты 
говорят о необходимости развития системы 
профессионального самоопределения, профильного 
и профессионального обучения в старших классах каждой 
школы. Ещё хотят ввести льготные образовательные 
кредиты с 50% субсидированием стоимости обучения для 
студентов ведущих университетов, которые оплачивают 
своё обучение или живут отдельно от семьи (при условии 
если сдадут ЕГЭ в среднем на 80 баллов и выше или 
победят в профильной олимпиаде).



• 7. Запуск системы непрерывного образования.

Непрерывное образование — ключевое условие повышения 
производительности труда, а значит, и роста ВВП. В рамках 
проекта на базе предприятий и научно-образовательных 
учреждений любой взрослый сможет пройти переподготовку 
или повышение квалификации с объективной оценкой и 
помощью в трудоустройстве.



• 8. Вузы как центры инноваций в регионах и отраслях.

Университеты должны стать опорой в технологическом, 
социально-экономическом, культурном развитии регионов. 
Для достижения этой цели необходимо передать 
университетам сложившуюся в регионах и отраслях 
инфраструктуру поддержки инноваций (бизнес-инкубаторы, 
бизнес-акселераторы, инновационные парки, технопарки). 
Повысить качество подготовки в региональных 
университетах можно за счёт введения онлайн-курсов 
ведущих университетов и смешанных курсов на их основе 
(семинары и экзамены проводятся очно). Преподаватели, 
поддерживающие онлайн-курсы, включаются в 
«виртуальные кафедры» ведущих российских 
университетов, формируют конкурентоспособные научные 
школы в регионах.



• 9. Фундаментальные и поисковые исследования в 
высшей школе, глобальные университеты, Российская 
академия наук.

Сегодня у России есть разработки всего в 5% глобальных 
научных и технологических областей исследований. Это в 
3–4 раза меньше, чем в сравнимых по ВВП странах. Для 
устранения этого пробела необходимо расширить программу 
повышения международной конкурентоспособности до 40 
вузов, на базе которых вместе с исследовательскими 
центрами будет создана экспериментальная база для 
крупных международных проектов.



• 10. Повышение глобальной конкурентоспособности 
за счёт экспорта профессионального образования.

• В современном мире образование должно не только 
обеспечивать конкурентоспособность экономики страны, 
но и само наращивать экспортный потенциал. Для этого 
нужно привлекать платежеспособных иностранных 
студентов с хорошим образовательным заделом, особенно 
в магистратуры и аспирантуры в технологических областях. 
Для этого нужно:

• дружественные миграционные процедуры для иностранных 
студентов;

• создание и развитие российскими университетами 
массовых открытых онлайн-курсов;

• грантовая и организационная поддержка глобального 
продвижения российских образовательных продуктов;

• строительство новых и модернизация действующих 
кампусов ведущих вузов и общежитий со спортивными 
комплексами — в пешей доступности от учебных корпусов 
ещё для 25 университетов.



• 11. Современное содержание школьного образования: 
грамотность, воспитание и универсальные навыки 
для всех.

Важный элемент проектов — обновление содержания и 
методов образования. В рамках проекта предлагают 
обновить стандарты образования, включая развитие 
навыков XXI века и новой грамотности, распространение 
современных воспитательных практик. Кроме того, нужно 
разработать и внедрить образовательные практики, 
ориентированные на развитие метапредметных навыков и 
на повышение самостоятельности и мотивации в рамках 
действующих образовательных стандартов.



• 12. Кадры для развития образования

Реализация всех проектов потребует переподготовки и 
повышения квалификации педагогических кадров и команд 
всех образовательных организаций. У педагогов будут 
формировать универсальные компетенции: они должны 
уметь работать с цифровыми образовательными ресурсами, 
осваивать новые методики преодоления учебной 
неуспешности, развивать интерес и мотивацию к учёбе. Для 
этого будут внедрять новые инструменты продвижения 
молодых педагогов и грантовую поддержку в регионах. Будут 
разработаны программы педагогического образования с 
усиленной практикой, система постдипломного 
методического сопровождения молодых педагогов, 
программы стажировок молодых педагогов в лучших 
образовательных организациях и на базе ведущих 
университетов.


