
Глава 5. Социальная сфера



Вспомним!

Что отличает социальную 
сферу от других подсистем?
Социальная сфера – 
отношения между различными 
социальными группами; 
деятельность государства по 
обеспечению социальных 
гарантий.



Тема:
 «Социальная  структура 

общества»



СОЦИАЛЬНАЯ СТРУКТУРА – ЭТО СОЦИАЛЬНЫЙ 
СОСТАВ И СОЦИАЛЬНЫЕ ОТНОШЕНИЯ 

Социальные группы Социальные слои
— устойчивая 
совокупность людей, 
отличающаяся  
социально значимым 
признаком:

- пол
- возраст
- национальность
- образование
- профессия
- место жительства
- и др.

— группа людей, 
объединённая каким-
либо общим социальным 
признаком:

- уровнем дохода
- образованием
- властью
- престижем
- и др.



План

1. Социальные группы.
2. Социальное неравенство и 

социальная стратификация.
3. Социальная мобильность.



1. Социальные группы

Причины появления
1) Общественное разделение труда
2) Специализация деятельности
3) Исторически сложившееся 

разнообразие условий быта, 
культуры, социальных норм и 
ценностей (этнос)

4)  Необходимость в объединении 
усилий по достижению целей. 



Классификация социальных 
групп

Основа 
классификации

Виды социальных 
групп

Характеристика 
(существенные 

признаки)

Примеры

Численность Малая ∙ 2-30 человек
∙ тесное 

взаимодействие

Семья
Учебный класс

Большая Многочисленность Любая, подходящая 
по признаку

Происхождение Биосоциальные:
∙ демографические
∙ этнические

Пол, возраст
Национальность

Мужчины, дети
Татары

Способ организации и 
регулирования 
взаимодействия

Формальная 
(официальная)

Организация Трудовой коллектив 
банка

Неформальная 
(неофициальная)

Личные интересы Болельщики

Социальное 
положение

Территориальная Место жительства Кировчане
Профессиональная Общность профессии Врачи
Конфессиональная Общность 

религиозных взглядов
Христиане

Промежуточное 
положение

Маргинальные Пограничное 
состояние

Иммигранты, 
безработные

Факт существования Номинальные Для статистики Пассажиры  общ. тр
Реальные Социально значимые 

признаки
Мужчины, русские, дети 
и т.д



Маргинал 

• Понятие появилось в американской социологии 
в 1920-е гг. для обозначения ситуации неадаптации 
иммигрантов к новым социальным условиям. 

• Обозначает промежуточное, «пограничное» 
положение человека между какими-либо 
социальными группами:

 – это асоциальный объект, который находится вне 
групп (социальных, экономических, 
политических…);

– человек, не участвующего в деятельности людей, 
собранных по интересам или целям;

– человек, которого по какой-то причине изъяли из 
группы (изгой). 



Выберите верные суждения о 
социальных группах:

1) Социальная группа представляет 
собой объединение людей, имеющих 
общий значимый социальный признак.
2) Созданию групп способствует 
осознание того факта, что при 
объединении можно достичь большего 
результата, чем при индивидуальном 
действии.
3) Социальные группы основаны на 
специфике врожденных свойств людей.
4) В деятельности социальных групп 
люди удовлетворяют свои биологические 
потребности.
5) Созданию групп способствуют 
сходные интересы и цели людей.



Выберите верные суждения о 
социальных группах:

1) Особенностью малых социальных групп ученые 
признают наличие эмоционально окрашенных 
межличностных отношений.

2) Социальные группы, чья деятельность 
регламентируется официальными документами, 
а взаимоотношения между людьми носят 
деловой характер, называются формальными.

3) Социальные группы и общности формируются 
на основании индивидуальных личностных 
особенностей участников.

4) Москвичи, петербуржцы, архангелогородцы 
относятся к этносоциальным группам.

5) Принадлежность к группе выступает важным 
фактором социализации, помогает личности 
защищать и отстаивать свои права и позиции в 
обществе.



Какое слово пропущено?

Название Характеристика

Социальная группа, 
занимающая неустойчивое 
промежуточное положение в 
обществе

Люмпены Социальные группы, 
находящиеся на социальном 
дне, деклассированные, 
опустившиеся люди

Маргиналы



Музыкальный коллектив «Муза Аполлона» 
включает скрипачей и виолончелистов, в общей 
сложности 12 человек. Музыканты гастролируют по 
всей стране. Между ними сложились дружеские 
отношения, основанные на взаимном уважении и 
поддержке.

Выберите характеристики группы:
1) малая;
2) условная;
3) демографическая;
4) профессиональная;
5) реальная;
6) формальная.



Гражданин Н. создал объединение, 
состоящее из 10 ландшафтных 
дизайнеров. Большинство входящих в 
него людей — друзья, вместе 
обучавшиеся в институте. Выберите в 
приведенном ниже списке признаки 
социальной группы, иллюстрируемые 
данным примером.

1) профессиональная
2) малая
3) неформальная
4) референтная
5) условная

Референтная группа — это социальная группа,
которая служит для индивида своеобразным стандартом,
а также источником формирования социальных норм и 
ценностных ориентаций.



2. Социальное неравенство

Социальное неравенство – 
неравномерное распределение 
дефицитных ресурсов общества 
(деньги, власть, престиж) 
между различными слоями 
населения

Социальная дифференциация – 
разделение общества на 
социальные группы, 
занимающие разное положение 
в обществе



Социальная стратификация

 -  это  совокупность 
социальных слоев 
(страт), 
расположенных на 
разных ступенях в 
вертикальном порядке 
(иерархически по 
принципу 
неравенства).

Термин 
«стратификация» взят 
из геологии, где он 
обозначает 
расположение пластов 
по вертикали.

 



Страты - большие группы людей, 
различающиеся по своему 
положению в социальной иерархии.
Классы – большие группы людей, 
отличающиеся отношением к 
средствам производства 
(собственность, доход)
Страта = класс (ЗСБ)
Страта = класс



Измерения стратификации



Критерии стратификации
Критерий Характеристика

Доход (богатство) Количество денежных поступлений за 
определенный период времени

Образование Число лет обучения в школе, 
колледже или вузе, ученная степень и 
звание

Власть Возможность навязывать волю или 
решение другим людям независимо от 
их желания

Престиж профессии Уважение к занимаемому человеком 
социальному положению, его роду 
деятельности, сложившееся в 
общественном мнении



Типы стратификационных 
систем

Закрытые
1. Кастовая 
2. Рабовладельческая 
3. Сословная

Открытая 
1. Классовая

Средний класс

Высший 
класс

Низший 
класс



Выберите верные суждения о типах 
социальной стратификации:

 
1) Классовый тип стратификации 
характерен для ранних периодов развития 
общества.
2) В истории человечества существовали 
разные типы социальной стратификации.
3) Сословная стратификация 
господствовала в период Средневековья.
4) В условиях кастового строя социальная 
мобильность отсутствует.
5) Одним из проявлений классовой 
стратификации в современном обществе 
служит юридическое закрепление прав и 
обязанностей за отдельными 
социальными группами.



Профиль стратификации





Средний класс (~60 - 80%)
• между элитой и неквалифицированными 

рабочими;
• ученые, священники, врачи, адвокаты, средние 

менеджеры, банкиры, предприниматели, 
преподаватели, программисты и т.д. – 
социальный позвоночник общества;

• стабильность иерархической структуры 
общества зависит от удельного веса и роли 
среднего слоя: чем более многочисленным 
является средний класс, тем больше у него 
возможностей влиять на политику государства, 
формирование фундаментальных ценностей 
общества, избегать крайностей, присущих 
противоположным противостоящим друг другу 
силам.



Стратификация современного 
российского общества



Высший
слой 

Представлен двумя уровнями - высшим и низшим
Высший (1,5%): правящий слой, занимающие важные позиции в 
системе государственного управления, экономических и силовых 
структурах. К данному уровню относятся и российские олигархи, 
являющиеся финансовым ядром элиты.
Нижний (7,0%): банкиры, видные политики, владельцев крупных 
фирм. 

Средний
слой

Высший (1,5%): руководители, бизнесмены, 
высококвалифицированные специалисты, значительная доля 
которых работает на частных предприятиях. Средний (15,0%): 
квалифицированные специалисты и квалифицированными 
рабочими, большинство которых работает на частных 
предприятиях, а также руководители и предприниматели (прежде 
всего, имеющими семейный бизнес, занимающимися 
индивидуальной трудовой деятельностью). Нижний уровень 
среднего класса не выделяется.

Базовый
слой

Составляет 45% Включает основную часть интеллигенции 
(специалисты), технический персонал, работников торговли и 
сервиса, крестьянство.

Низший
слой

Высший (20,%):специалисты и служащие (наиболее 
неблагополучная часть работников бюджетной сферы), рабочих 
госпредприятий. Данный слой, в основном, составляют люди 
пожилые, малообразованные, а также безработные, беженцы и др.
Низший (10,0%): «социальное дно», - нищие, бомжи, 
беспризорные и др. 



Бедность
- экономическое и социокультурное 

состояние людей, имеющих 
минимальное количество ликвидных 
ценностей и ограниченный доступ к 
социальным благам.
▪ Масштаб бедности – доля 

населения, проживающая у 
официальной черты (порога) 
бедности.
▪ Порог(уровень)бедности – 

прожиточный минимум.
▪ Нищета – крайняя бедность.



Субкультура бедности
- специфическая система ”ценностей”:
• повышенная агрессивность и 

озлобленность;
• культ силы и равенства;
• склонность к авантюрным и рискованным 

поступкам;
• обвинение других в своих собственных 

бедах;
• специфическое понимание успеха («всё и 

сразу», лотерея, казино);
• отсутствие жизненных планов;
• повышенная конфликтность 

внутрисемейных отношений (ссоры 
родителей и детей, разводы);



Выводы:
1) Социальная структура общества как 

социальный состав населения – это 
совокупность неупорядоченных 
социальных групп.

2) Социальная структура, в которой 
социальные группы расположены 
иерархически, представляет собой 
социальную стратификацию.

3) Доход, власть, престиж и 
образование определяют совокупный 
социально-значимый статус, т.е. 
положение и место человека в 
обществе.



Найдите в приведенном списке 
компоненты социальной 
структуры общества. 
 
1) фирмы
2) сословия
3) партии
4) касты
5) классы



Ниже приведён ряд терминов. Все 
они, за исключением двух, 
являются критериями социальной 
стратификации. 
 
1) доход
2) социальная роль
3) престиж
4) власть
5) авторитет
6) образование



Выберите верные суждения о социальной 
стратификации:
 
1) Понятие «социальная стратификация» обозначает 
любые изменения, происходящие в обществе.
2) Социальная стратификация предполагает деление 
общества на социальные слои путём объединения 
различных социальных позиций с примерно 
одинаковым социальным статусом.
3) Социологи выделяют следующие критерии 
социальной стратификации: доход, власть.
4) Социальная стратификация предполагает 
выделение социальных слоёв в зависимости от 
личных качеств человека.
5) Престиж профессии как критерий социальной 
стратификации связан с социальной 
привлекательностью, уважительным отношением в 
обществе к тем или иным профессиям, должностям, 
роду занятий.



3. Социальная мобильность - это
перемещение групп или 
индивидов в социальной 

структуре.
Закрытые общества –

низкий уровень 
мобильности

Открытые общества – 
высокий уровень 

мобильности



Виды мобильности
ВИДЫ ОСОБЕННОСТИ ПРИМЕРЫ

Горизонтальная - без изменения уровня
- географическая (мирация)

- учитель – учитель
- Киров - Воронеж

Вертикальная Восходящая - вверх Карьера
Нисходящая - вниз Разжалование

Индивидуальная Перемещается 1 человек —

Групповая Коллективное перемещение Отмена рабства в США
Внутрипоколенная В рамках одного поколения Личная карьера
Межпоколенная Изменение статуса у разных 

поколений
Сын рабочего становится 
инженером

Организованная Управляется государством - С согласия: строительство 
БАМа, 

- Без согласия: 
раскулачивание

Структурная Вызвана изменениями в 
экономике

Исчезновение или 
сокращение отраслей, 
профессий



Выберите верные суждения о видах 
социальной мобильности:

1) Внутрипоколенная мобильность 
предполагает изменение социального 
статуса от одного поколения к другому.

2) Наряду с индивидуальной мобильностью 
существует и групповая мобильность.

3) Повышение человека в должности 
служит примером горизонтальной 
восходящей мобильности.

4) С переходом к индустриальному 
обществу социальная мобильность 
возрастает.

5) Неоднократное изменение человеком на 
протяжении жизни своего социального 
статуса служит проявлением 
межпоколенной мобильности.



Аналитик коммерческого банка А. уехал из 
Москвы в Париж на двухлетнюю 
стажировку в известной французской 
финансовой компании. А. будет во 
Франции работать в той же должности, что 
и в Москве, получать примерно такую же 
зарплату. Выберите в приведённом ниже 
списке характеристики социальной 
мобильности, относящиеся к данному 
примеру:

 
1) индивидуальная 
2) восходящая 
3) миграция 
4) горизонтальная
5) нисходящая
6) межпоколенная



Каналы (лифты) 
социальной мобильности

БРАК

Екатерина I

ОБРАЗОВАНИЕ

М. Ломоносов

АРМИЯ

Наполеон

ЦЕРКОВЬ

Никон

Питирим Сорокин
(1889 - 1968 г.);

российско-американский 
социологи

СОБСТВЕННОСТЬ



Каналы социальной 
мобильности

• Социальный статус семьи;
• Физические и умственные 

способности, внешние данные 
человека;

• Профессиональный спорт;
• Политика;
• СМИ;
• Шоу-бизнес



Выберите верные суждения о видах и 
особенностях социальной мобильности:

 1) Перемещение человека из одной социальной 
группы в другую без изменения статуса 
служит проявлением горизонтальной 
социальной мобильности.

2) Социальная мобильность выражается в 
изменении индивидом своего общественного 
положения.

3) Вертикальная социальная мобильность всегда 
ведет к повышению социального статуса 
личности.

4) Различают два вида социальной мобильности: 
горизонтальную и восходящую.

5) Средневековому обществу была присуща 
низкая социальная мобильность.



Студент работает над рефератом о вертикальной 
социальной мобильности. Какие примеры из 

перечисленных ниже он может рассмотреть в 
своей работе? 

 
1) переход человека с должности рядового 

школьного учителя на должность директора 
школы

2) переход человека из квалифицированных рабочих 
(«синих воротничков») в представители среднего 
класса («белые воротнички»)

3) смена профессии отца на другую профессию, без 
улучшения или ухудшения его социально-
экономического статуса

4) отток рабочей силы из производства в сферу 
обслуживания

5) рост числа людей, работающих в нескольких 
местах

6) достижение человеком высокого положения в 
обществе благодаря службе в армии



Найдите в приведенных ниже примерах 
социальные факты, иллюстрирующие 
проявление вертикальной социальной 

мобильности:
 
1) Учитель истории, переехав из области в 

город, перешел в новую школу.
2) Офицер, отличившийся при проведении 

контртеррористической операции, получил 
новое воинское звание досрочно.

3) Секретарь-референт вышла замуж за 
коммерческого директора фирмы.

4) Профессор уехал по двухгодичному 
контракту в зарубежный вуз.

5) После окончания вуза молодой специалист 
был назначен на должность начальника 
отдела логистики.



Домашнее задание:
осмыслить тему с целью  применения 

знаний в новой учебной ситуации.


