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Как изменится профессия бухгалтера через 30 лет? Над этим вопросом 
можно рассуждать очень долго и так и не прийти к одному решению. Кто-то 
прогнозирует исчезновение профессии с мирового рынка и заменой 
человеческого фактора обыкновенной программной, кто-то же, наоборот, 
считает, что данная профессия будет жить вечно И программы ни за что не 
смогут заменить человека, ведь даже для этих программ нужны люди, что 
смогли бы ремонтировать, дополнять их знаниями.

Разберёмся с этим по порядку.



Первый заместитель министра финансов России Татьяна Нестеренко 
прогнозирует постепенное исчезновение с российского рынка профессии 
бухгалтера. 
"Хотелось предупредить, что профессия бухгалтера, какая она есть, все больше 
будет уходить с рынка. Имейте в виду – ее будут заменять технологии", – заявила 
Нестеренко  на Московском финансовом форуме. 
Из миллиона человек, Татьяна предложила оставить лишь 600 бухгалтеров. 
Если это правда, то востребованы останутся только самые 
высококвалифицированные специалисты. И это не самый  лучший вариант для 
начинающих и набирающихся опыта бухгалтеров…

1 вариант развития событий



Небольшая статистика востребованности профессии бухгалтера.
Статистика показывает, что профессия идёт на спад, но она, всё же, 

востребована на рынке труда. 
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На сегодняшний день трудно представить даже самой малое предприятие без 
бухгалтера. Что уж говорить о  крупных компаниях. В них не обойтись без 
бухгалтерии! 

Естественно, через несколько лет работа бухгалтера не будет такой же как раньше, 
часть работы будут выполнять компьютеры и новые разработанные программы, о 
которых мы можем ещё даже и не знать. Но согласятся ли бухгалтера доверить свою 
работу компьютеру? Ведь программы могут быть далеки от совершенства и 
несколько технических ошибок могут только добавить бухгалтеру хлопот. 



Но если посмотреть на эту ситуацию с другой стороны, то использование новых технологий 
значительно облегчит труд бухгалтера. Уже сегодня, та же самая электронная почта позволяет 
работнику оперативно отправлять документы начальнику или в ту же самую, ненавистную, 
налоговую. Бухгалтерам не надо отстаивать длинные очереди, тратить своё драгоценное 
время, портить настроение, и даже не нужно распечатывать отчёты. Таким образом, работа 
бухгалтера в современных условиях значительно облегчается, ведь все что необходимо 
делать при сдаче отчётности – это осуществлять контроль за правильностью отображения 
данных в программе. Так, у бухгалтера появляется больше времени на отдых, ему не нужно 
допоздна засиживаться перед компьютером или оставаться на выходных на рабочем месте. 
Если программа и не успевает что-то сделать – ее можно оставить работать ночью, в то 
время как сам бухгалтер будет отдыхать дома с семьёй или друзьями.



Неудивительно, что сегодня находится немало скептиков, не верящих во все «чудеса» 
бухгалтерии! Изменения порождают новые изменения, и, хотя профессия бухгалтера 
признана профессией всех времён и народов, необходимо учитывать перспективы ее 
развития. Но какими бы ни были изменения в профессии бухгалтера – они лишний раз 
убеждают подрастающее поколение в выборе данной профессии – ведь при всех грядущих 
изменениях бухгалтера останутся, безусловно, нужными, желанными, высокооплачиваемыми 
специалистами!



И на последок. Я решила узнать, что думают мои одногруппники об изменении 
профессии бухгалтера в будущем.

Я считаю, что профессия бухгалтера не 
заменима, так как бухгалтер – это 
человек, который работает и проверяет 
документы в любом их виде: бумажном 
или электронном. И даже через много 
лет, эта профессия будет востребована.

Бухгалтер - один из важнейших людей в 
любой организации. Ведь именно он 
составляет отчёты и, в основном, следит 
за финансовой стабильностью в 
компании. Такой сотрудник нужен будет 
во все времена.



Высококвалифицированный бухгалтер – незаменимы член рабочего коллектива. Настоящий 
бухгалтер должен быть всегда сосредоточенным на работу, пунктуальным, целеустремлённым, 
должен иметь нереальную выдержку, усидчивость и невозмутимость. Бухгалтер должен уметь 
объяснять поставленные перед сотрудниками задачи, если это потребуется. В нашем обществе 
таких людей становится всё меньше и я не удивлюсь, если в будущем количество бухгалтеров 
значительно уменьшится. Оно и к лучшему. Ведь, если сократится штат работников, компания будет 
меньше тратится на заработную плату сотрудникам. Вскоре технологии заменят рутинную работу 
бухгалтеров.



Спасибо за внимание!


