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От чего зависит положение человека 
в обществе.

Положение человека в обществе —

социальный статус — определяется его 
приобретёнными и прирождёнными качествами; 
зависит от образования, профессии, материального 
положения, пола и возраста, возможности участвовать в 
управлении государством. 

У каждого человека много социальных статусов и 
социальных ролей. Статусы и роли человека меняются 
от возраста к возрасту.





Классификация социальных групп.

Номинальная группа
►  искусственно выделенная по 

какому-то признаку совокупность 
людей, реально не имеющих 
никаких связей между собой

Реальная группа
► реально существующая общность 

людей, в которой имеются связи и 
отношения между членами и 
которая взаимодействует с другими 
группами



Социальная мобильность.

► Социальная мобильность – это изменение социальной группой или 
индивидом своей социальной позиции Виды социальной мобильности: 
Вертикальная (восходящая и нисходящая) Горизонтальная Индивидуальная 
Групповая.



Социальные лифты.

► Социальные лифты Социальные лифты (каналы) – пути 
и механизмы, с помощью которых осуществляется 
социальная мобильность: Деньги (имущество) 
Образование Армия (в военное время) Социальный 
статус семьи Выгодный брак.







Чтобы подняться выше.

► Социальная лестница – это схема расположения 
слоев населения по их социальному положению.

► Социальное положение – принадлежность 
гражданина по своему происхождению, полу, 
имущественному и должностному положению.



Мало хотеть, надо уметь.

                «Мастер золотые руки»
      Что для этого необходимо?
► 1)Получение профессиональных знаний (колледж, 

университет), причем чем сложнее труд, тем больше 
специальных знаний

► 2) Овладение практическими умениями, навыками
► 3) Повышение квалификации
► Квалификация – специальные знания, умения и навыки



От ступеньки к ступеньке.

► Путь к успеху лежит через труд

► Работа должна приносить удовлетворение.

► Что по вашему должно быть на первом месте при выборе работы?

► Особенности будущего труда: 

► 1) оплата

► 2)Необходимый уровень квалификации

► 3)Условия труда

► 4) Индивидуальная ответственность
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