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округа – главы администрации Чусовского 

городского округа Белова Сергея 
Владимировича



2

«…можно бесконечно жаловаться и на 
пробелы в законодательстве, и на 
отсутствие средств и стимулов. 
Сложностей, конечно, достаточно, и у вас 
их, может быть, больше, чем где-либо в 
другом месте. Но успеха добиваются те, 
кто работают, используя все имеющиеся 
ресурсы и возможности, одновременно 
предлагая и свои собственные решения»

Обращение Президента Российской Федерации, 
В.В. Путина, на встрече с главами 

муниципалитетов, 08.11.2013г.
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АГРОПРОМЫШЛЕННЫЙ КОМПЛЕКС



                   66 381 чел. население района на 01.01.2019 года

                   - 502 чел. естественный прирост (убыль) населения

                   - 475 чел. миграционный прирост (убыль) населения

                     9,3 коэффициент рождаемости на 1000 населения

                     16,8 коэффициент смертности на 1000 населения

Население 
района

заработная плата  29,4 тыс. руб.

ДЕМОГРАФИЯ



1510 Всего ИП

39 % торговля

8,9 % строительство

5,3 % недвижимость

3,7  % с/х

3 % гостиницы, кафе

40,1 % прочие

Структура МСП Объёмы поддержки МСП

Консультацион
ная поддержка

Фонды 
поддержки МСП

Социальное 
предпринимательст

во

МП «Развитие 
МСП»

Имущественная 
поддержка

52
млн. руб.

РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА



ПРОБЛЕМЫ РАЗВИТИЯ ОКРУГА

1. Миграция, отток молодёжи и высококвалифицированных 
кадров

2. Естественная убыль населения, снижение рождаемости

3. Незначительный объем инвестиций

4. Высокая степень износа объектов инженерной 
инфраструктур
5. Снижение платёжеспособности населения, сокращение 
рабочих  
    мест
6. Отсутствие крупных инвесторов для открытия новых 
производств и  
    создания новых рабочих мест



ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ОКРУГА

МНОГОФАКТОРНЫЕ ЗАДАЧИ:
1. экономический рост и повышение инвестиционной 
привлекательности территории. 
2. улучшение городской среды, обеспечение устойчивого 
функционирования и развития инфраструктуры и систем 
жизнеобеспечения 

3. формирование благоприятной социальной среды, сохранение и 
развитие человеческого потенциала, повышение качества жизни 
населения 

4. формирование и развитие гражданского общества

КЛЮЧЕВАЯ ЦЕЛЬ:
формирование условий для стабильного развития бизнеса и 
формирование благоприятных условий комфортного 
проживания граждан, создание новых производств, снижения 
уровня безработицы, развитие человеческого потенциала



1. Экономический рост и повышение инвестиционной 
привлекательности территории 

ЦЕЛЬ - формирование нового производственного потенциала социально-
экономического развития и использования преимуществ центрального 
местоположения в Горнозаводской агломерации, использование 
возможностей ТОСЭР «Чусовой» и других механизмов экономического 
развития.

Направления развития
ТОСЭР «Чусовой»:
проектное управление;
развитие предпринимательства;
создание мини-кластеров;
развитие кластера композитных 
материалов

Итоги ТОСЭР «Чусовой»:
12 резидентов;
создано 539 рабочих мест;
объём инвестиций 675 млн. руб.
4 место в РФ

1.

спортивный туризм;
санно-бобслейная трасса;
зимние виды спорта;
водный туризм;
исторический и паломнический туризм

2. Спорт, туристическо-рекреационная деятельность:
транспортно-логистические услуги;
гостиничный и сервисный бизнес;
жилищное строительство;
речной порт в п. Верхнечусовские 
городки



1. Экономический рост и повышение инвестиционной 
привлекательности территории 

Направления развития
Индустриальные парки:
создание индустриальных парков;
создание частных индустриальных парков

Крупные производства:
ООО ТК «Пермский» – 2020 год
АО «Карьер» – 2023 год

3.

1. Создание и функционирование Совета по предпринимательству и улучшению 
инвестклимпата
2. Инфраструктурная поддержка МСП, в т.ч. из муниципальных фондов развития МСП
3. Кооперационное взаимодействие малого, среднего и крупного бизнеса, в том числе 
социальное  
     предпринимательство
4. Совершенствование проектного управления
5. МП «Экономическое развитие Чусовского городского округа» - 5 лет  131 млн.руб.

6.

Механизмы реализации:

4.

Промышленная переработка 
отходов

Сельскохозяйственное производство
новейшие технологии и оборудование;
ввод в оборот земель д. Никифорово;
кооперация Чусового и Лысьвы

5.



2. Улучшение городской среды, обеспечение устойчивого 
функционирования и развития инфраструктуры и систем 
жизнеобеспечения 

ЦЕЛЬ - обеспечение населения округа качественным жильем, создание 
эффективной системы жилищно-коммунального хозяйства, развитие 
транспортной инфраструктуры, отвечающей требованиям качества и 
безопасности.

Направления развития
Реконструкция (строительство) систем теплоснабжения и котельных:
318 млн. руб.
разработка ПСД и строительство котельных (ул. Коммунистическая,Трудовая, 
Челюскинцев);
перевооружение котельных № 6 (ул. Ленина) и № 23 (п. Скальный);
разработка ПСД и реконструкция систем теплоснабжения от котельной № 1 (ул. 
Чайковского);
строительство системы теплоснабжения п. Всесвятский

1.

сумма 871 млн. руб.;
27 тыс. кв. м. жилья;
1600 человек

2. Расселение аварийного жил. фонда 
с 2020 по 2025 год:

Чусовские атланты:

2020-2021 год;
204 млн. руб.;
ремонт 32 дома по ул. Ленина

3.



2. Улучшение городской среды, обеспечение устойчивого 
функционирования и развития инфраструктуры и систем 
жизнеобеспеченияНаправления развития

172 млн. руб. на 2020-2021 годы;
ремонт сетей тепло и водоснабжения;
приобретение коммунальной техники;
строительство газопроводов Комариха, 
Села

инфраструктура;
газоснабжение;
водоотведение

4.

1. Структура управления инфраструктурным блоком
2. Постановка на учет инженерных сетей инфраструктуры
3. Изготовление технической документации на объекты инфраструктуры
4. Концессионные соглашения
5. Единый оператор  по обслуживанию сетей водоснабжения, водоотведения, 
теплоснабжения
6. МП «Развитие дорожного хозяйства и общественной инфраструктуры ЧГО» - 5 лет 557 
млн.руб.
7. МП «Управление земельными ресурсами и имуществом ЧГО» - 5 лет 218 млн.руб.
8. МП «Качественное жилье ЧГО» - 5 лет 658 млн.руб.
9. МП «Комплексное благоустройство и развитие коммунального хозяйства ЧГО» - 5 лет
    1160 млн.руб.

Механизмы реализации:

6.

Дороги:
856 млн. руб.;
реконструкция автодороги до Верхнечусовских городков;
передача участков транзитной автодороги в краевую собственность

5.

ЖКХ: Развитие сельских территорий:



3. Формирование благоприятной среды, сохранение и развитие 
человеческого потенциала, повышение качества жизни населения 

ЦЕЛЬ:
- развитие системы образования в интересах формирования гармонично 
развитой, социально активной, творческой личности;
- создание условий и механизмов для формирования здорового образа 
жизни;
- обеспечение личной и общественной безопасности граждан;
- формирование единого культурного пространства.

Направления развития
Получение качественного образования, отвечающего современным 
требованиям:
подготовка детей к профессиональной мобильности;
создание благоприятных условий нахождения ребенка в школе;
содержание в нормативном состоянии материально-технической базы учреждений;
создание доступной среды для детей – инвалидов и детей с ОВЗ;
создание технопарка «Кванториум»;
организация сетевой системы образования всех уровней на основе 
межмуниципального сотрудничества в рамках Горнозаводского локального 
экономического района

1.



Направления развития
Спорт:
строительство 5 открытых спортивных 
площадок;
устройство 1 крытой спортивной 
площадки;
строительство 2-х межшкольных 
стадионов

Культурное пространство:
привлечения к участию в культурной 
части жизни жителей округа;
проект «Чусовские атланты»

2.

1. Создание научно-производственных проектных площадок для обмена опытом.
2. Развитие систем связи широкополосного Интернета для учреждений образования и  
культуры.
3. Оказание муниципальных услуг через МФЦ.
4. МП «Развитие системы образования Чусовского городского округа» - 5 лет 4430 млн. руб.
5. МП «Развитие культуры, молодежной политики и туризма Чусовского городского округа» - 
5 лет 
    882,9 млн.руб.
6. МП «Развитие физической культуры и спорта Чусовского городского округа» - 5 лет 429,3
млн.руб.
7. МП «Обеспечение безопасности населения» - 5 лет 123,5 млн.руб.

Механизмы реализации:

3.

Безопасность:
системы видеонаблюдения;
профилактика экстремизма и терроризма;
сотрудничество между правоохранительными органами и органами власти

4.

3. Формирование благоприятной среды, сохранение и развитие 
человеческого потенциала, повышение качества жизни населения 



ЦЕЛЬ - повышение эффективности муниципального управления при 
решении вопросов местного значения.

Направления развития
Вовлечение горожан в решение социальных вопросов развития территориии 
развитие институтов гражданского общества, создание пространства 
высокой управленческой культуры:
вовлечения населения в процесс управления, в том числе с использованием 
соцсетей, интернет площадок;
внедрение механизма инициативного бюджетирования;
участие в конкурсах на получение грантов;
взаимодействие с общественной палатой в решении вопросов местного 
самоуправления.

1.

2. Повышение качества муниципального управления и квалификации 
муниципальных служащих 

4. Формирование и развитие гражданского общества



1. Создание Общественного Совета при главе округа.
2. Повышение медийно-информационной грамотности населения.
3. МП «Совершенствование муниципального управления в Чусовском городском округе» - 5 
лет 390млн.руб.

Механизмы реализации:

4. Формирование и развитие гражданского общества



Спасибо за внимание!


