
Общество как развивающаяся 
система.

Общество и человек



Системный подход к обществу
� Система – греческий - «целое», «составленное из 

частей», «совокупность».
� Признаки:
� Имеют  части механизма.
� Эти части имеют значение только в рамках целого. 
� Все компоненты связаны друг с другом.
� Целое больше, чем сумма его частей.



Системный подход к обществу
� Природные системы



Системный подход к обществу
� Сложный характер общественной системы: 
� множество уровней, подсистем элементов

� Включает в себя разнокачественные элементы:
� материальные 
� идеальные

� Человек  включен в каждую из социальных систем
� Общество отличает 
� динамичность
� незавершенность
� альтернативность развития

� Интегративное качество системы как целого: 
� способность создавать условия для своего существования

� Социальная система:
� самоуправляема
� самодостаточна



Системный подход к обществу
� Идея эволюционного развития общества (Ч.Дарвин):
� Постепенность изменений
� Преемственность в развитии различных сторон общества
� Традиции общества
� Необратимость развития



Системный подход к обществу
� Идея революционного развития общества (К.Маркс):
� Социальные революции – «локомотивы истории»
� Непримиримый классовый конфликт – имущих и неимущих
� Свержение реакционного класса передовыми классами и 

взятие власти в свои руки 
� Осуществление назревших перемен во всех сферах жизни 

общества



Системный подход к обществу

Общественное развитие – это процесс, 
который может носить реформистский или 

революционный характер

Реформа 

Прогрессивные Регрессивные 

Революция 

Кратковременные Долговременные 



Системный подход к обществу
� Ускорение общественного развития:
� 650 поколений провели жизнь в пещерах.
� 70 последних поколений пользуются письменностью
� 6 последних поколений пользуются печатным словом
� 4 последних поколения научились точно измерять время.
� Всё, чем мы пользуемся создано не ранее середины XIX – 

XX вв.



Сферы общественной жизни как 
подсистемы общества.
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Сферы общественной жизни как 
подсистемы общества.

Базовые потребности человека Основные сферы 
общественной жизни

Материальные потребности Экономическая сфера

Потребности в контактах, общении Социальная сфера

Потребность в организованности, мире, законе и порядке Политическая сфера

Потребность в самореализации, в возрастании добра, в 
нравственном совершенствовании Духовная сфера



Социальные институты 
� Социальные институты –  это общественные 

образования  учреждения, нормы, культурные образцы 
способы поведения служащие для упорядочивания и 
регуляции отношений между людьми.



Социальные институты

Потребность в воспроизводстве рода 

Семейно-бытовая деятельность

Институт семьи и брака 



Социальные институты

Потребность в безопасности и социальном порядке

Политическая, управленческая, государственная 
деятельность

Политические институты (государство, партии…) 



Социальные институты

Потребность в средствах существования

Экономическая деятельность

Экономические институты (собственность, 
разделение труда, заработная плата…)



Социальные институты
Потребность в получении знаний социализации, 

подготовке кадров

Научная, воспитательная, образовательная 
деятельность

Институты науки, образования и культуры



Социальные институты

Потребность в решении духовных проблем смысла 
жизни

Религиозная деятельность

Институт религии



Социальный институт
� возникает на основе совместной деятельности 

больших масс людей
� деятельность направлена на удовлетворение 

фундаментальных потребностей общества
� представляет собой устойчивые формы организации 

подобной деятельности
� сложились исторически, регулируются нормами, 

традициями, обычаями.



Функции социального института
скрытые, явные
� Организуют человеческую деятельность в 

определенную систему ролей и статусов
� Включают систему санкций
� Упорядочивают, координируют действия
� Обеспечивают стандартное поведение


