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Малый бизнес

Критерии отнесения:
• Численность работников от 

16 до 100
• Предельный доход – 800 

тыс. руб.







Крупный бизнес

Критерии отнесения:
• Численность работников до 250 

человек
• Минимальный доход свыше 2 млрд. 

руб





Взаимодействие малого и крупного 
бизнеса

Формы 
взаимодействия

:

интрапренерство Инкубаторство Сателлитная 
форма



Субконтрактация - разновидность делового партнерства, 
предполагающая такую кооперацию мелких и даже мельчайших 
предприятий, при которой крупное предприятие на основе 
договора (контракта) размещает заказ, определяет 
спецификацию изделий, предоставляет сырье или полуфабрикат 
для дальнейшей переработки и т.д., а исполнители (малые 
фирмы) осуществляют частичную или завершающую обработку 
предоставленного материала.





Франчайзинг - вид отношений между рыночными субъектами, когда одна 
сторона (франча́йзер) передаёт другой стороне (франча́йзи) за плату 
(паушальный взнос) право на определённый вид бизнеса, используя 
разработанную бизнес-модель его ведения.





Аутсортинг – в переводе с английского языка (outsourcing: 
outer-source-using) слово означает использование, применение источника 
извне (внешнего источника). Аутсорсинг — это передача компанией части 
своих функций и производственных процессов другим фирмам.

Главные компоненты:

• Наличие соответствующего договора;
• Передача лишь непрофильных дел;
• Долгосрочный договор.



Примеры использования аутсортинга компаниями мира

• Компания IKEA

• Компания NIKE

• Компания DELL



Спасибо за 
внимание!


