
Волонтёрское 
движение: что это такое?



  Историю волонтерского движения довольно трудно проследить, 
поскольку ранее точно никто не фиксировал действия такого рода. Но 
сама история человечества указывает на то, что ни одному обществу 
были не чужды идеи добровольной и бескорыстной помощи, ставшей 

впоследствии лозунгом волонтерского движения: «Лучше работать 
вместе, чем воевать друг против друга». В 1920 году, во Франции, под 

Страсбургом, был осуществлен первый волонтерский проект с участием 
немецкой и французской молодежи, в рамках которого волонтеры 

восстанавливали разрушенные фермы. Денег за свою работу волонтеры 
не получали, но исправно обеспечивались заинтересованной стороной 
проживанием, питанием и медицинским страхованием – этот принцип 

организации волонтерского труда сохранился и по сей день.
      Идея разнеслась по всей планете. В 60-х годах возникли десятки 

волонтерских программ с миротворческой миссией подружить 
Восточную и Западную Европы. С 80-х годов XX века широкое 

распространение получили экологические проекты.
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* А в последующие годы волонтерское движение получило еще 
большее распространение, как среди молодежи, так и среди 
людей старшего поколения. С тех пор волонтерство успело 
набрать размах и популярность всемирного масштаба.

* В основе волонтерской деятельности лежит принцип 
безвозмездности и солидарности, таким образом, его мотивы 
кроются не в материальном вознаграждении, а в 
удовлетворении социальных и духовных потребностей. 
Поэтому волонтеры участвуют в научно-исследовательских, 
социальных, благотворительных программах, которые сами 
по себе прибыли не приносят.

* В России одно из самых ранних официальных упоминаний 
волонтерской деятельности относится к 1894 году. В этом 
году были учреждены городские попечительства о бедных, в 
которых подавались добровольные пожертвования и где 
трудились волонтеры.



Считается, что волонтерское движение в России стало зарождаться 
в конце 80-х годов. Однако стоит согласиться и с тем, что оно 
существовало и ранее, например, в виде службы сестер 
милосердия, тимуровского и пионерского движений, 
разнообразных обществ охраны природы и памятников. Приведем 
пример: в годы Великой Отечественной войны 1941 – 1945 гг. 
тимуровские команды и отряды действовали в школах, детских 
домах, при дворцах и домах пионеров и других внешкольных 
учреждениях, по месту жительства; только в РСФСР насчитывалось 
свыше 2 млн. тимуровцев. Они шефствовали над госпиталями, 
семьями солдат и офицеров Советской Армии, детскими домами и 
садами, помогали собирать урожай, работали в фонд обороны. В 
послевоенный период они оказывали помощь инвалидам и 
ветеранам войны и труда, престарелым, ухаживали за могилами 
погибших воинов.



Кого же называют 
волонтерами?         В переводе с французского «волонтер» 

означает «доброволец». Представители 
волонтерского движения искренне считают, 
что выполнять значимые общественные 
работы и оказывать помощь нуждающимся 
следует не ради материальной 
заинтересованности, а совершенно 
бескорыстно. Фактически волонтер – это 
человек, который выполняет общественно 
значимую работу на безвозмездной основе. 
Вознаграждением за труд волонтеров 
становится признательность и благодарность 
людей.



      Основным мотивом в деятельности волонтеров становится желание 
ощутить собственную значимость и полезность обществу. Область 

деятельности современных волонтеров очень широка. Они помогают в 
подготовке общественных акций и в их проведении, распространяют 
информацию, участвуют в образовательных программах. Во многих 

странах существуют законы, регламентирующие волонтерскую 
деятельность. Множество волонтерских организаций вносят свой вклад 

в укрепление социальных отношений.

   Основные принципы волонтерской деятельности – добровольность и 
социальная активность. Добровольческие движения практикуют самые 

разные формы взаимопомощи, включая предоставление социальных 
услуг тем, кто по-настоящему в них нуждается. Все виды гражданского 
участия волонтеров в жизни своей страны направлены на достижение 

общественного блага.

Основной мотив и
 принципы 

волонтерской деятельности



    В конце прошлого века в России насчитывалось уже около 20 000 
добровольческих организаций. Согласно проведённым исследованиям, каждый 
четвёртый россиянин, еще не вовлеченный в добровольческий труд, желал 
попробовать работать добровольно.
    Сегодня в нашей стране появляется новое понимание волонтерства. Все больше 
людей проявляют социальную активность и сознательность. Молодежь участвует в 
акциях помощи детям-сиротам и людям с ограниченными возможностями, очищают 
город и сдают донорскую кровь.
                               Что мотивирует людей работать добровольно?
            Провели опрос среди людей, работающих добровольно. Согласно 
проведённому опросу, приводили следующие причины:
-Хочу помогать нуждающимся людям 61%
- Надеюсь научиться чему- то новому 46%
- Хочу иметь какое- то занятие 41%
- Для собственного удовольствия 31%
- Хочу познакомиться с новыми людьми 29%
- Хочу ответить людям за добро добром 11%
- Хочу бороться с определенной проблемой 7%
- У меня есть свободное время 4%
   Из результатов опроса видно, что самыми значимыми мотивами участия в волонтерской 
деятельности являются такие как: желание научиться новому, приобрести круг общения, 
помочь нуждающимся людям. То есть волонтерская работа помогает в удовлетворении таких 
потребностей, как контакты с новыми людьми, самоудовлетворение, продвижение каких- то 
ценностей.



  

     Активную помощь волонтеры оказывают тем слоям населения, которые в 
наибольшей степени нуждаются в участии и социальной заботе. 
Добровольцев часто можно встретить в службах социальной защиты 
населения, в домах для престарелых. В сферу деятельности волонтеров 
попадают также учреждения для лиц с ограниченными возможностями и 
детские дома. Волонтеры учствуют в сборе вещей для тех, кто оказался в 
зоне стихийного бедствия или поастрадал после пожара.
    Нельзя сказать, что абсолютно во всех случаях работа волонтеров не 
оплачивается. Но чаще всего добровольцы работают в обмен на 
приобретение опыта, знаний и навыков, установления полезных личных 
контактов. Для молодых людей волонтерская деятельность часто становится 
первой ступенькой на пути к профессиональному росту и способом сделать 
осознанный выбор будущей сферы своей основной деятельности.  
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Волонтеры – 
это мы




