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1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция предприятия.

2. Типы предприятий по формам собственности и 
организационно-правовым формам.

3. Сущность предпринимательства, его 
организационные формы и условия.



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.

□ Фирма (от итал. firma – подпись) первоначально 
означало «торговое имя коммерсанта»

□ Правовой статус фирма получила на основе теории 
А. Смита о невидимой руке рынка

□ Фирма возникают как ответ на высокую стоимость 
процесса рыночной координации, так как многие 
трансакции выгоднее осуществлять внутри фирмы



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.

□ Фирма – юридическое лицо в экономической 
системе

□ Фирма – это хозяйственная организация, 
принадлежащая определенному собственнику, 
наделенная правами заключать договоры и 
имеющая своей целью получение прибыли

□ Фирмы отличаются многопрофильностью 
(производство множества товаров, находящихся 
на различных стадиях жизненного цикла)

□ Диверсификация капитала – это образование 
многопрофильного производства и 
рассредоточение капитала по ряду отраслей



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.

□ Критерии классификации фирм: 
� ассортимент выпускаемой продукции;
� сферы приложения капитала;
� формы собственности на капитал;
� степень концентрации капитала
□ В рыночной экономике фирма одновременно 

производитель и потребитель
□ Главная цель фирмы – получение дохода, 

прибыли, высоких результатов



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.

□ Фирма vs предприятие
□ Предприятие – это экономический субъект, 

действующий на правовой основе и 
предназначенный для производства товаров и 
услуг с помощью использования различных 
факторов производства

□ Cтороны предприятия:
� технико-экономическая сторона;
� социально-экономическая сторона 



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.

□ Принципы деятельности предприятия: 
□ независимость,
□ сохранение финансового равновесия
□ Функции предприятия:
� обеспечение платежеспособности за счет 

эффективной производственной деятельности;
� повышение потенциальных возможностей за 

счет развития, т.е. обновления технологий, 
увеличения производственных мощностей, 
расширения ассортимента продукции



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.

□ Предприятие одновременно 
� субъект хозяйствования (основное звено 

экономической системы, экономически 
обособленное и самостоятельное) 

� объект управления (иерархическая структура, 
нуждающаяся в координации внутренних 
взаимосвязей)

□ Главная задача предприятия – это обеспечение 
наиболее рационального порядка использования 
факторов производства



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.

□ Критерии классификации предприятий:
� по численности занятых (малые, средние и 

крупные предприятия);
� по типам управленческих структур (одно 

предприятие или объединение предприятий);
� Преимущества объединения: 
� экономия от масштабов производства, 
� расширение доступа к ресурсам, 
� увеличение своей ниши на рынке
� Недостатки объединения: рост издержек 

управления, снижение степени гибкости на рынке 



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.

□ По типам интеграции предприятий:
� горизонтальная интеграция – способ 

концентрации производства путем слияния 
технологически однородных предприятий 
(например, заготовка или сбор);

� вертикальная интеграция – объединение звеньев 
технологической цепи от добычи сырья до сбыта 
готовой продукции (добыча, заготовка, обработка 
и сбор);

� конгломератные предприятия – объединение 
предприятий различной отраслевой 
принадлежности



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.
□ По формам объединения:
� картель,
� пул,
� синдикат,
� трест, 
� концерн, 
� конгломерат,
� консорциум,
� холдинг,
� финансово-промышленная группа,



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.
□ По формам объединения:
� картель – интеграция на основе картельного 

соглашения с целью согласования процесса 
управления рынком сбыта, регулирования цен, 
обмена информацией, согласования объемов 
производства;

� консорциум – интеграция на основе картельного 
соглашения для выполнения крупных проектов с 
целью определения правил участия и долевого 
распределения прибыли;

� пул – интеграция на основе картельного соглашения 
для достижения определенных целей совместными 
усилиями; 



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.
� синдикат – интеграция с целью централизации 

снабжения и сбыта при сохранении участниками 
юридической и производственной самостоятельности, 
но утрате коммерческой самостоятельности;

� трест – интеграция, при которой участники теряют 
производственную и коммерческую 
самостоятельность и подчиняются единому 
управлению в форме контрольного пакета или 
доверительного сертификата (траста) с 
распределением общей прибыли по долевому 
участию;

� концерн - интеграция, предполагающая единство 
управления и финансового контроля, наиболее 
совершенная форма концентрации капитала; 



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.
� конгломерат – интеграция с целью монопольного 

влияния на рынок (в виде транснациональных 
компаний или многонациональных компаний);

� хозяйственная ассоциация – объединение 
независимых предприятий определенного профиля на 
основе совместного предпринимательства с целью 
повышения эффективности;

� финансово-промышленная группа – интеграция 
активов юридических лиц для реализации 
инвестиционных проектов;

� холдинг – интеграция с целью наделения головного 
акционерного общества контрольными пакетами 
акций других акционерных обществ



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.

□ Производственная функция предприятия 
характеризует объем выпуска продукции с 
помощью использования факторов производства

□ Независимая переменная – значение объема 
используемых ресурсов (факторов производства)

□ Зависимая переменная – значение объемов 
выпускаемой продукции

L
Q

K
□ Q = f (L, K), где Q – объем выпуска, L, K – затраты 

факторов производства труда и капитала



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.
□ Функция Кобба-Дугласа – степенная функция затрат 

капитала и труда, используемая в моделировании 
производства на макроуровне
Q = AKαLβ, где α и β – показатели степени 
эластичности выпуска Q по затратам ресурсов L и K, 
A – коэффициент пропорциональности или 
масштабности

□ Функция Леонтьева – функция, используемая в 
моделях производственных ресурсов с 
фиксированным соотношением между затратами 
используемых ресурсов
Q = min (aK, bL), где a и b – коэффициенты 
пропорциональности (производительности ресурсов)



1. Предприятие в рыночной системе. 
Производственная функция 

предприятия.

□ Увеличение объема производства возможно
□ при увеличении трудовых ресурсов, 
□ при увеличении капитала,
□ при увеличении обоих факторов 

одновременно
□ Главный источник роста – увеличение 

объема инвестиций



2. Типы предприятий                                       
по формам собственности и 

организационно-правовым формам

□ По формам собственности
� государственные предприятия:
� собственник имущества - государство,
� источник формирования - федеральный или 

региональный бюджет, 
� хозяйственное ведение через трудовой коллектив;
� коллективные предприятия:
� собственники имущества - работники предприятия 

(путем выкупа у государства или безвозмездной 
передачи), 

� каждый работник имеет свою долю в имуществе и 
получает доход в виде зарплаты или дивидендов;



2. Типы предприятий                                       
по формам собственности и 

организационно-правовым формам

� муниципальные предприятия:
� собственники имущества - местные органы 

управления, 
� источники формирования - средства местного 

бюджета, 
� учредители - местные органы управления
� частные предприятия:
� собственники имущества - юридические и 

физические лица (индивидуальные и семейные 
предприятия)



2. Типы предприятий                                       
по формам собственности и 

организационно-правовым формам

□ Типы предприятий по организационно-правовым 
формам:

� хозяйственные товарищества (полное 
товарищество и товарищество на вере);

� хозяйственные общества (ОАО, ЗАО, ООО);
� дочерние и зависимые общества (общество с 

дополнительной ответственностью, дочернее 
хозяйственное общество, зависимое 
хозяйственное общество);



2. Типы предприятий                                       
по формам собственности и 

организационно-правовым формам

� коммерческие организации (производственные 
кооперативы и т.д.);

� некоммерческие предприятия (общественные и 
религиозные организации, фонды, ассоциации и 
т.д.)



2. Типы предприятий                                       
по формам собственности и 

организационно-правовым формам

□ Акционерное общество: 
� уставной капитал разделен на определенное 

количество акций;
� участники несут риск в пределах стоимости 

принадлежащих им акций и не отвечают по 
обязательствам;

� открытое акционерное общество (ОАО) проводит 
публичную подписку на акции, акционеры могут 
продавать акции без согласия других акционеров;

� закрытое акционерное общество (ЗАО) распределяет 
акции среди заранее определенного круга лиц, число 
акционеров ограничивается



2. Типы предприятий                                       
по формам собственности и 

организационно-правовым формам

□ Управление в АО осуществляется через общее 
собрание акционеров и совет директоров 
(наблюдательный совет)

□ Исполнительный орган – дирекция или 
генеральный директор

□ Увеличение/уменьшение уставного капитала 
возможно путем 

✔ увеличения/уменьшения номинальной стоимости 
акций,

✔ выпуска/покупки части акций



2. Типы предприятий                                       
по формам собственности и 

организационно-правовым формам

□ Общество с ограниченной ответственностью 
(ООО):

� уставной капитал разделен на доли;
� участники не отвечают по обязательствам и 

несут риск в пределах стоимости вкладов.
□ Учредительные документы – учредительный 

договор и устав
□ Орган управления – общее собрание участников
□ Исполнительный орган – коллегиальный или 

единоличный



3. Сущность предпринимательства,   
его организационные формы         

и условия.
□ Предприниматель:
� человек, действующий в условиях риска                        

(Р. Кантильон, 1725 г.); 
� человек, получающий прибыль благодаря своим 

организаторским способностям (Ф. Уокер, 1876 г.);
� новатор, разрабатывающий новые технологии                

(Й. Шумпетер, 1939 г.);
� человек, проявляющий инициативу, организующий 

социально-экономические механизмы (А. Шапиро, 
1975 г.)



3. Сущность предпринимательства,   
его организационные формы         

и условия.
□ Основные черты предпринимателя: 
� умение получать прибыль;
� склонность к риску;
� самостоятельность;
� новаторство и инновации;
� организаторский талант;
� творческое начало
□ Предпринимательство – инициативная и 

самостоятельная деятельность, направленная на 
получение прибыли



Темы докладов для 
семинарских занятий

1. Преимущества и недостатки предприятий 
различных форм собственности.

2. Перспективы развития малого 
предпринимательства в России.

3. Особенности предпринимательской 
деятельности в России.

4. Особенности предпринимательской 
деятельности на Западе.

4. Социально-психологический портрет 
предпринимателя.

5. Мотивация предпринимательской деятельности.


