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HUKUK Nedir ?

Toplumsal yasami

DUZENLEYEN YAZILI

kurallar butinine HUKUK denir.

Bu kurallar, toplumsal yasamin

CEslTLI YONLERINI kapsamakta olup

bunlardan biri de egitim alanidr.



EGITIM Hukuku

cgitim ALANI ILE ILGILI KONULARI

iceren ve kamu gucu ile desteklenen hukuk
kurallarin timiine EGITIM HUKUKU denir.

Egitim hukuku, egitimde yapilacak eylemlerin,

slevierin GENEL CERCEVESINI

ortaya koyar

Egitime iligkin gorevler bu cercevede yapllir.






Yasal DUZENLEME &rnekleri

1869 MAARIF-l UMOMIYE NiZAMNAMESI

Osmanli Devleti'nin Idadi
Mektebi adiyla, rtstiyelerden sonra gelen bir orta
ogretim kurumu kurulmasini 6ngérdigu yasa.

TEVHID-I TEDRISAT KANUNU
3 Mart 1924'de kabul edilen Tevhid-i Tedrisat Kanunu
(Ogretimin Birlestirilmesi)



Egitim Hukukunun KAYNAKLARI



1' DIS Kaynaklar

2' IC Kaynaklar



1' DIS Kaynaklar
ULUSLARARASI Hukuk

Devletlerin ve diger milletler arasi kiSileri
karsilikli iligkilerinde baglayan kurallarin
tumudur.




Uluslar Arasi Kanunlarda EG'T'M

Uluslararasi belgeler arasinda Tiirkiye’nin Giye oldugu ve
imzaladig;

Al o

N o

Insan Haklari Evrensel Bildirgesi

Birlesmis Milletler Anayasasi

Cocuk Haklar Bildirgesi

Cocuk Haklari S6zlesmesi

Birlesmis Milletler Egitim-Bilim- Kultiir Orgitii
(UNESCO)

Avrupa Konseyi

Paris Anlagmasi

Avrupa Guvenlik ve Isbirligi Teskilati

Bu belgeler ve kuruluslar, liye ulkelerin ulusal
egitimine iliskinde bazi ilkeler getirmistir.




Insan Haklari Evrensel Bildirgesi’nde EGITIM

Bu bildirge, Birlesmis Milletler Orgliti’ne Gye
devletlerce butun insanlara taninan
temel haklari kapsar
10 Aralik 1948’de kabul edilmigtir
Egitim ile ilgili madde Orned;

1.”Butun insanlar,hir,haysiyet ve haklar
bakimindan esit olarak dogarlar.Akil ve vicdana
sahiptirler ve birbirlerine kargi kardeslik

anlayisiyla hareket etmelidirler.”
(madde 1)




Bir tlkenin EéiTiM HUKUKUNUN «kurallarini

olusturan ve gelistiren baslica kaynaklar;

1-Kendiliginden meydana gelen 6RF-ADETLER

2-Bazi yetkili kurulusglar tarafindan ortaya konan YAZILI
(BASILI) HUKUK,

3-Yargiclar tarafindan olusturulan iCTiHAT HUKUKU

4-Hukuk kurallarini elestirmek suretiyle gelismesini

saglayan DOKTRiN



i¢ kaynak CESITLERI

1- GELENEK Hukuku:

Toplum birtakim kurallari benimseyerek yaptirim
altinda aldi§inda 6rf ve adet hukuku olusur. Orf ve
adet hukuku yazili degildir.

2-YAZILI Hukuk:

Hukuk kurallarinin sekli anlamda ikinci kaynagi
Anayasanin yetkili kildigi otoriteler tarafindan
citkarilan yazili metinlerdir.



3- iCTiHAT HUKUKU:

Mahkemelerin verdigi kararlardan cikarilan
hukuk

4- DOKTRIN:

Hukukla ugrasan kisilerin, hukuki sorunlar
conusundaki gorus ve dusunceleri olup,
ounlara bilimsel ictihat da denir







1-HUKUK DEVLETI:
2-LAIK DEVLET ANLAYISI
3-SOSYAL DEVLET ANLAYISIH

4-DEMOKRATIK DEVLET AN LAYISI






Tirk Milli EQitiminin GENEL Amaglari

1-Ataturk inkilap ve ilkelerine ve Anayasada ifadesini bulan
Atatlrk milliyetciligine bagh; Tirk Milletinin milli, ahlaki,
insani, manevi ve kiiltirel degerlerini benimseyen, koruyan
ve geligtiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve daima
yiceltmeye c¢alisan; insan haklarina ve Anayasanin
baslangicindaki temel ilkelere dayanan demokratik, laik ve
sosyal bir hukuk devleti olan Tlrkiye Cumhuriyetine karsi
gdrev ve sorumluluklarini bilen ve bunlari davranig haline
getirmis yurttaslar olarak yetistirmek,

2-Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli
ve saglikh sekilde gelismis bir kisilige ve karaktere sahip
hir ve bilimsel digsinme glcline sahip bireyler

vintictirmanl,



Turk Milli Egitiminin OZEL Amaclar

Tiurk egitim ve 6gretim sistemi genel
amaclari gerceklestirecek sekilde
dlzenlenir ve ¢esitli derece ve turdeki
egitim kurumlarinin 6zel amaclari, genel
amaclara ve temel ilkelere uygun olarak
tespit edilir.



Tiirk Milli EQitiminin

TEMEL iikeleri



1-GENELLIK VE ESITLIK (madde 4)

Egitim kurumlari dil, irk, cinsiyet ve din ayrimi
gozetmeksizin herkese aciktir. EQitimde hicbir kisiye,
aileye, zimre veya sinifa imtiyaz taninmaz. Bu ilke
herkese, yetenegi ve ilgisine gore, esit egitim
olanagini tanimaktadir.

2-FERDIN VE TOPLUMUN IHTIYACLARI (madde
5)
Milli egitim hizmeti, Turk vatandaslarinin istek ve

kabiliyetleri ile Turk toplumunun ihtiyaclarina gore
dizenlenir.



3-YONELTME (madde 6)

Fertler, egitimleri stresince, ilgi, istidat ve
kabiliyetleri 6lcisiinde ve dogrultusunda cesitli
programlara veya okullara yoneltilerek yetigtirilirler.

Milli egitim sistemi, her bakimdan, bu yoneltmeyi
gerceklestirecek bicimde dizenlenir.

Yoneltmede ve basarinin dlcilmesinde rehberlik
hizmetlerinden ve nesnel (objektif) olcme ve
degerlendirme yontemlerinden yararlanilir.



4-EGITIM HAKKI (madde 7)

Temel eQitim gormek her Tirk
vatandasinin hakkidir.

Temel egitim kurumlarindan sonraki
egitim kurumlarindan vatandaslar ilgi,
veti ve yetenekleri 6lclsinde
vararlanirlar.



5-FIRSAT VE IMKAN ESITLIGI (madde
8)

Egitimde kadin, erkek herkese firsat ve imkan
esitligi saglanir.

Parasal olanaklardan yoksun basarili 6grencilerin
en ylksek egitim basamadina dek 6grenim
gormelerini saglamak amaciyla parasiz yatillik,
burs, kredi ve bagka yollarla gerekli yardim yapilir.

Ozel e§itime ve korunmaya gereksinimi olan
cocuklari vetistirmek icin ozel onlemler alinir






6-SUREKLILIK (madde 9)

Fertlerin, genel ve mesleki egitimlerinin
hayat boyunca devam etmesi esastir.

Genclerin egitimi yaninda, yasama ve iS
alanlarina olumlu bir bicimde uymalarina
yardimci olmak Uzere, yetigkinlerin strekli
egitimini saglamak icin gerekli dnlemleri
almak da bir egitim gorevidir.



7-ATATURK INKILAP VE ILKELERI VE
ATATURK MILLIYETCILIGI (madde 10)

Egitim sistemimizin her derece ve tiri ile ilgili ders
programlarinin hazirlanip uygulanmasinda ve her
tarli egitim faaliyetlerinde Atatlirk inkilap ve
ilkeleri ve Anayasada ifadesini bulmus olan Atatulirk
milliyetciligi temel olarak alinur.

Bu amacla Atattrk Kaltur, Dil ve Tarih Yuksek
Kurumu ile igbirligi yapilarak Milli EQitim
Bakanliginca gereken dnlemler alinur.




8-DEMOKRASI EGITIMI (madde
11)

Gucla ve istikrarl, hur ve demokratik bir
toplum duzeninin gerceklesmesi ve devami
icin yurttaslarin sahip olmalari gereken
demokrasi bilincinin, yurt yonetimine ait bilgi,
anlayis ve davraniglarla sorumluluk
duygusunun ve manevi deQerlere sayginin, her
tirll egitim calismalarinda 6grencilere
kazandirilip gelistirilmesine calisilir



9-LAIKLIK (madde 12)

Turk milli egitiminde laiklik esastir. Din kiltird ve
ahlak 6gretimi ilkokul ve ortaokullar ile lise ve dengi
okullarda okutulan zorunlu dersler arasinda yer alir.

10-BILIMSELLIK (madde 13)

Her derece ve tirdeki ders programlari ve egitim
metotlariyla ders arac ve gerecleri, bilimsel ve
teknolojik esaslara ve yeniliklere, cevre ve ulke
ihtiyaclarina gore surekli olarak gelistirilir



11-PLANLILIK (madde 14)

Milli egitimin gelismesi iktisadi, sosyal ve kiltirel
kalkinma hedeflerine uygun olarak egitim- insan glicu-
istihdam iligkileri dikkate alinmak suretiyle, sanayilesme
ve tarimda modernlesmede gerekli teknolojik gelismeyi
saglayacak mesleki ve teknik egitime aQirlik verecek
bicimde planlanir ve gerceklestirilir.

EQitim kurumlarinin yer, personel, bina, tesis ve ekleri,
donatim, arac ve kapasiteleri ile ilgili standartlar 6nceden
saptanir ve kurumlarin bu standartlara gore yeterli
buyuklikte kurulmasi ve verimli olarak igletilmesi saglanir.



12-KARMA EGITIM (madde 15)

Okullarda kiz ve erkek karma egitim yapilmasi esastir.

Ancak egitimin tliriine, imkan ve zorunluluklara gére bazi
okullar yalnizca kiz veya yalnizca erkek 6Qrencilere

ayrilabilir.

13-OKUL iLE AILENIN iSBIRLIGI (madde 16)

Egitim kurumlarinin amaclarini gerceklestirmesinde
katkida bulunmak icin okul ile aile igbirligi saglanir. Bu
maksatla okullarda Okul- Aile Birlikleri kurulur.

Okul- Aile Birlikleri Milli Egitim Bakanligi’nca cikarilacak bir
yonetmelikle dizenlenir.



14-HER YERDE EGITIM (madde 17)

Milli egitimin amaclari yalniz resmi ve ozel
kurumlarinda degil, ayni zamanda evde, ¢evrede, iS
verinde, her yerde ve her firsatta gerceklestirilmeye

calisilir.

Resmi 6zel ve gonlli her kurulugsun egitimle ilgili
faaliyetleri ,Milli egitim amaclarina uygunlugu
bakimindan Milli EQitim Bakanliginin denetimine

tabidir.
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Temel yasalara bagli olarak egitim sistemiyle ilgili bir
takim konulari dijzenleyen bagka kanunlarla birlikte
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EQitim sistemine yon veren yasal
duzenlemeler, basta tlkemizin taraf
oldugu uluslar arasi anlasma ve
belgelere uygun olmak tzere

SOLDAN SAGA DOGRU

hiyerarsik bir sekilde siralanmistir



Yuksek Dasuk
Etki GlcU Etki GlcU

Dasuk Yuksek
Aciklayici AQIk|"ayICI
Glic Gug




Yasal diizenlemelerde

ETKI GUCU VE ONCELIK
sagdan sola gidildikce ARTAR,
ancak aciklayici hiikiimler AZALIR

Ornek: Yasa ydnetmelikten giiclii ancak
yonetmelik yasadan daha aciklayicidir.



Bir devletin temel kurumlarinin nasil igleyecegini
belirleyen, bazi tlkelerde yazili, bazilarinda ise
vazisiz genel kabul gormus kurallar dokimanidir.

Anayasa denilen bu belgeyle ayrica kisilerin temel
hak ve 6zgurlukleri givence altina almigtir.

Anayasa, bir devletin yonetim bicimini belirtir.

Devletin temel kanunudur. Vatandasglarin temel hak
ve gorevlerini bildirir.






TBMM kurallarina gére cikarilan ve toplumsal
yasamin cesSitli alanlarini kapsayan yazili
metinlerdir. Anayasamiza gore kanun yapma yetKkisi
TBMM’ne aittir.

likégretim ve Egitim Kanunu
Milli Egitim Temel Kanunu

Hukuk alaninda hukuk metinleri arasinda en gucli
metinler kanunlardir. Kanunlar Resmi gazetede
vayimlanirlar. Bu gazetede yayimlandiktan 45 gin
sonra yururlige girerler.






Kanun Hikmunde Kararname

Yasama organinin konu, slire ve amaci
belirleyen bir yetki kanunu ile verdigi yetkiye
veya dogrudan dogruya anayasadan aldiQu
yetkiye dayanarak, hiikiimetin ¢ikardigj,
maddi anlamda kanun glictine sahip,
parlamentonun tasdiki ile sekli ve organik
anlamda kanun gucini kazanacak olan
kararnamelerdir.

Atama kararnamesi gibi.



?. HITLER’IN YONETME TAKTIGi:
KANUN HUKMUNDE

 RARARNAME

4 ayda 35 “ferman”
cikarildigini
biliyor musunuz




Kanunun uygulanmasini gostermek veya emrettigi
iSleri belirtmek tGzere, kanunlara aykiri olmamak ve
Danistayin incelemesinden gecirilmek sartiyla
cikarilan hukuki metinlerdir.

Cumhurbaskaninin onayindan gecen tuzukler Resmi
gazetede yayimlanarak yarurlage girerler.
Egitimle ilgili bazi tizikler sunlardir:

e MIEB Teftis Kurulu Tiiziigii
o Tiirk Bayrag Tiiziigii



2 Tuzuk Yururlukten
Kaldirildi

Devlet Meteoroloji Teskilatina Dahil Memur ve
Miistahdemlerin Rasatlara ve Teknik Islere
Dokunan Suclarinin inzibati Cezalarina Dair
Tuziik ve Devlet Meteoroloji Isleri Genel
Mudurlugu Teftis Kurulu Tuzugu yururlukten
Kaldinidu. ...



Y ONETMELIKLER

Kanunlarin ve tuzuklerin uygulanmasini
saglamak Uzere ve bunlara aykiri olmamak
sartiyla cikarilan hukuki metinlerdir.

Anayasada yonetmeliklerin, Basbakanlik,
bakanliklar ve kamu tuzelkisileri tarafindan
cikarilabileceQi ifade edilmistir.

Yonetmelikler idarenin tek tarafli dizenleyici
iISlemleri arasindadir



Yf)NERGELER

Belirli bir konuyla ilgili yapilacak islemleri
duzenleyen metinlerdir.

Egitimde bazi konulari diizenleyen
vonergeler vardir.

Ornek:

Toplam Kalite Yonetimi Uygulama
Yonergesi gibi



SAGL I~ SHANLIGE
Personst © C Wedurtugu

ATAMA E NAKIL
T YWONE VELIGI
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GENELGELER

Yasa ve yonetmeliklerin uygulanmasinda yol gostermek,
herhangi bir konuda aydinlatmak, dikkat cekmek tGzere
ilgililere gdnderilen yazi, tamim, sirkuler

Ornek: Milli egitim bakanh@inin bitin egitim-6gretim
kurumlariniilgilendiren bazi duyurulari ilan ettiQi
duyurdugu yazili hukuk metinleridir.

Milli egitimle ilgili yeni ¢ikarilan ya da degisiklik yapilan,
yasa, tuzuk, yonetmelik, ydnerge ve genelgeler her ay
yayimlanan Tebligler Dergisinde yer alir.
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Sayili Genelge Kapsaminda
Yayinlanan 24. Uc Aylik Faaliyet Raporu
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Anayasa ve Milli EQitim Temel Kanunu i1Siginda Tirkiye'de
ylksekogretimi diizenleyen ayni yasalar ve yonetmelikler
vardir.

* Turkiye'de yiiksekdgretimle ilgili temel yasalarda biri
2547 saylili Yiksekdgretim Kanunu’dur.

* Bu kanun, amaclar, kapsam, tanimlar, genel htukimler, st
kuruluslar, yiksekogretim kurumlari, 6gretim elemanlari,
¢alisSma ve denetim, 6Qretim ve 6grenciler, memurlar ve
diger gorevliler, disiplin ve ceza igleri, mali hiikiimler ve
cesitli hikimler baslikli bélimlerde olusur.

* Yiksek 6gretimle ilgili bir diger kanun, 2914 sayili

Yiksekogretimle ilgili cesitli hususlari diizenleyen bazi
yonetmelikler vardir.



