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Заслуживает внимания сказать 
тот факт,что по международным 
оценкам у Финляндии один из 
самых высоких антикоррупционных 
рейтингов.
Низкому уровню коррупции в 
органах государственной власти и 
управления Финляндии 
способствуют:



• стремление к минимизации вмешательства 
государства в экономический сектор

• наличие развитых институтов гражданского 
общества, в том числе СМИ

• прозрачность и гласность процесса 
принятия решений должностными лицами, 
открытость и доступность большинства 
нормативных и подзаконных актов



• политическая, финансовая и кадровая 
независимость системы правосудия от 
исполнительной власти, действительная 
гарантия защиты лиц, оказавших 
содействие компетентным органам в борьбе 
с коррупцией

• эффективная организация 
административной системы, 
характеризующейся компактностью, малой 
степенью бюрократизации, отсутствием 
кастовости 



• адекватная система внутреннего и 
внешнего контроля за действиями 
должностных лиц, широкие полномочия 
в этой области у канцлера юстиции и 
парламентского уполномоченного по 
правам человека, парламента



• достойный уровень зарплаты 
государственных служащих, наличие так 
называемого «социального пакета» 
(пенсионного обеспечения и выходного 
пособия), размер которого устанавливается по 
итогам выслуги лет; морально-
психологический настрой общества и всего 
корпуса должностных лиц на неприятие 
коррупции.



Основные антикоррупционные принципы 
финского государства -прозрачность 
процесса отправления власти, обеспечение 
законности в государственной 
администрации, ответственность и 
добропорядочность государственных 
должностных лиц и служащих - закреплены в 
Конституции.
Государственная политика профилактики и 
пресечения коррупции изложена в 
общенациональной «Программе по борьбе с 
преступлениями в экономической сфере» 
1996 г. Другие специализированные 
антикоррупционные проекты, а также 
специальные правоохранительные службы в 
стране отсутствуют.



Под должностным взяточничеством как 
основным видом коррупции в Финляндии 
понимается противоправная сделка между 
представителем органа власти или 
управления любого уровня и лицом (группой 
лиц, организацией), заинтересованным в его 
определённом поведении. При этом обоюдно 
извлекаемая выгода может носить как 
материальный (деньги, имущество, ценные 
бумаги и т.д.), так и нематериальный 
(лоббирование чьих-либо интересов, помощь 
в проведении избирательной кампании и т.д.) 
характер.



В соответствии с Законом «О 
государственных служащих» чиновникам 
запрещается принимать подарки, 
угощения, пользоваться услугами 
увеселительного характера за счёт 
заинтересованных лиц, на прохождение 
дел которых они могут оказать влияние. 
Высшие должностные лица страны (в том 
числе члены правительства и депутаты 
парламента) обязаны периодически 
представлять декларации о своих доходах 
и их источниках, которые обычно 
предаются публичной огласке.



• В Уголовном кодексе Финляндии за 
совершение государственными 
должностными лицами коррупционных 
преступлений предусмотрены 
различные наказания: от штрафа до 2 
лет лишения свободы (с освобождением 
от занимаемой должности, запретом 
занимать определённые должности или 
заниматься определённой 
деятельностью на срок от 2 месяцев до 4 
лет при наличии отягчающих 
обстоятельств).



• Они назначаются по следующим 
составам преступлений: получение 
государственным должностным лицом 
взятки либо принуждение к её даче, 
равно как и сама дача взятки; 
злоупотребление должностными 
полномочиями; служебный подлог; 
фальсификация доказательств; подкуп 
для дачи ложных показаний или 
неправильного перевода официального 
текста


