
Профессиональная этика:
история и современность



▪ Этика в широком смысле может пониматься 
как универсальный закон, который регулирует 
отношения между частью и целым, а так же 
регулирующий отношения между частями 
внутри целого. 



▪ Этика - философская 
наука, объектом изучения, 
которой, является мораль, 
а центральной проблемой 
– добро и зло. Различают 
следующие виды этики: 
гуманистическая: 
ориентированная на 
человека, его жизнь, 
свободу; авторитарная: 
ориентированная на что–
либо внешнее по 
отношению к человеку, 
идею, например.  



▪ Этика выясняет место 
морали в системе 
других общественных 
отношений, 
анализирует её 
природу и внутреннюю 
структуру, изучает 
происхождение и 
историческое развитие 
нравственности, 
теоретически 
обосновывает ту или 
иную её систему. 



▪ Этика - это система норм 
нравственного поведения человека или 
группы людей. 



▪ Профессиональная этика — термин, 
используемый для обозначения:
▪ системы профессиональных моральных 

норм (например «профессиональная этика 
юриста»)
▪ направления этических исследований 

относительно оснований 
профессиональной деятельности



▪ Профессиональная этика представляет собой 
систему моральных принципов, норм и 
правил поведения специалиста с учетом 
особенностей его профессиональной 
деятельности и конкретной ситуации. 
Профессиональная этика должна быть 
неотъемлемой составной частью подготовки 
каждого специалиста. 



▪ Содержание любой профессиональной 
этики складывается из 
▪ общего и 
▪ частного. 
▪ Общие принципы профессиональной 

этики, базирующиеся на 
общечеловеческих нормах морали, 
предполагают: 



▪ а) профессиональную солидарность 
(иногда перерождающуюся в 
корпоративность); 



▪ б) особое понимание долга и чести; 



▪ в) особую форму ответственности, 
обусловленную предметом и родом 
деятельности. 



▪ Профессиональные этики, как правило, 
касаются лишь тех видов 
профессиональной деятельности, в 
которых наличествует разного рода 
зависимость людей от действий 
профессионала, то есть последствия 
или процессы этих действий оказывают 
особое влияние на жизнь и судьбы 
других людей или человечества.  



▪ В связи с этим выделяются 
традиционные виды профессиональной 
этики, такие, как педагогическая, 
медицинская, юридическая, этика 
ученого 



▪ и сравнительно новые, появление или 
актуализация которых связаны с 
возрастанием роли «человеческого фактора» 
в данном виде деятельности (инженерная 
этика) или усилением его влияния в 
обществе (журналистская этика, биоэтика) 



Предмет профессиональной 
этики

▪ Профессиональная этика изучает: 

· отношения трудовых коллективов и каждого 
специалиста в отдельности;
· нравственные качества, личности 
специалиста, которые обеспечивают 
наилучшее выполнение профессионального 
долга;
· взамоотношения внутри профессиональных 
коллективов, и те специфические 
нравственные нормы, свойственные для 
данной профессии;
· особенности профессионального 
воспитания. 



История профессиональной 
этики



▪ В классовом обществе они определялись 
социальным неравенством видов труда, 
противоположностью умственного и физического 
труда, наличием привилегированных и 
непривилегированных профессий. 



▪ В Древней Греции физический труд по 
ценности и значимости находился на 
самой нижней оценке. 





▪ в феодальном обществе религия 
рассматривала труд как наказание за 
первородный грех, а рай представлялся 
как вечная жизнь без труда. 



▪ ПРОФЕССИОНАЛИЗМ — высокое 
мастерство, глубокое овладение 
профессией, качественное, 
профессиональное исполнение. 



▪ Ф. Энгельс: "...каждый класс и даже 
профессия имеют свою мораль". 






