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Медицинская сестра- специалист со средним специальным медицинским образованием 
в области сестринского дела. Медицинская сестра относится к среднему медицинскому 
персоналу, является младшим специалистом по отношению к специалисту — врачу.
Начальное медицинское образование получают младшие медицинские сёстры и 
санитарки, окончившие специальные курсы или получившие неполное среднее 
медицинское образование. Они относятся к младшему медицинскому персоналу.
Медицинская сестра выступает помощником врача в лечебно-профилактических 
учреждениях, выполняет врачебные назначения и осуществляет сестринский процесс.



История появления медсестры в России.
В России официально привлекать женщин к медицинскому уходу начали при Петре I, хотя они и 
задолго до этого помогали больным, нуждающимся и раненым. Вслед за Петром Екатерина II открыла 
в Москве и Петербурге воспитательные дома для подкидышей, где так же работали женщины. Кроме 
того, Екатерина основала больницу, в которой за мужчинами должны были ухаживать мужчины, а за 
женщинами - женщины. Такими первыми “медсестрами” были монахини или вдовы солдат.
В 1803 году императрица Мария Федоровна, мать Николая II, учредила приюты для бедных вдов, не 
имеющих средств. Позже их стали привлекать для воспитания сирот и работы в качестве сиделок в 
больнице для бедных. Женщины наблюдали за состоянием и чистотой больных, поддерживали 
порядок в палатах, стирали белье и одежду и даже осваивали некоторые медицинские приемы. В 1819 
году был даже основан “Институт сердобольных вдов”, с которого и началась подготовка женского 
медицинского персонала в России.В течение всего XX века сестринское дело продолжало развиваться, 
появлялись новые программы, новые направления, специальные профессиональных организации и 
печатные издания. Медсестры и медбратья начали осваивать специализированные области медицины, 
такие как ортопедия, стоматология, педиатрия и так далее. Медицинские сестры играют важную роль 
не только при физическом и эмоциональном уходе за пациентами, но и в работе с социальными 
проблемами, профилактике заболеваний и, конечно, помощи врачам. Сестринское дело продолжает 
развиваться как отдельный и неотъемлемый элемент здравоохранения.
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Медицинская сестра— это специалист со средним 
специальным медицинским образованием, который 
помогает врачам, оказывать доврачебную медицинскую 
помощь, выполняет множество задач для нужд лечебного 
учреждения. 
Чтобы работать медсестрой, нужно обладать знаниями по 
биологии, ботанике, анатомии, химии, физике. 
Также медсестра должна знать наименование и назначение 
лекарств, правила и способы дезинфекции, правила 
выполнения инъекций, прививок, перевязок, правила ухода 
за больными, основные понятия профессиональной этики, 
разделы медицинской и педагогической психологии, должна 
владеть техникой выполнения медицинских процедур.

Медицинская сестра в наше время



По профилю работы медсестры разделяются следующим 
образом:

1.Главная. Сестра имеет высшее медицинское образование, в её обязанности входят 
вопросы организации труда и повышение квалификации младшего и среднего 
персонала

2.Старшая. Отличается «главная» медсестра от «старшей» тем, что последняя 
участвует в административно-хозяйственных вопросах, оказывает помощь 
заведующему отделением поликлиники, контролирует работу палатных сестер.

3.Постовая или палатная. Выполняет обязанности, закрепленные за ней в палатах 
(уход за больными, наблюдает за состоянием пациентов).

4.Процедурная. Сестра выполняет поручения врача, помогает проводить 
манипуляции, берет кровь из вены для медицинских исследований, выполняет 
вливания и внутривенные инъекции.



5.Операционная. Ассистирует хирургу во время операций, выполняет 
подготовку к операционному вмешательству (подготавливает белье, 
перевязочный и шовный материал, хирургический инструментарий).

6.Участковая. Помогает участковому врачу во время приема пациентов, 
которые проживают на закрепленном за доктором участке. Медсестра 
проводит профилактические мероприятия, выполняет лечебные процедуры на 
дому.

7.Диетическая или диетсестра. Работает под руководством врача-диетолога, 
в её обязанности входит составление меню, контроль раздачи пищи, контроль 
за санитарное состояние столовой.

8.Детская. Это сестра детского стационара с навыками общения и обращения 
с детьми. Детские медсестры осуществляют уход за новорожденными и 
детьми до подросткового возраста.



Повышение квалификации.
Работники сестринского дела должны хотя раз в 5 лет проходить курсы 
повышения квалификации и обучения. Они организовываются за счет 
бюджета медицинского учреждения либо денежных средств сотрудников. 
Подобные программы обучения и повышения квалификации медсестер 
помогают не только получить новые знания, но и продвинуться по карьерной 
лестнице, либо переквалифицироваться и стать более 
узкоспециализированной медсестрой.

            Примеры программ и стоимость обучения новым знаниям:

• сестринский уход за новорожденными – 14000-20000 рублей. Программа 
включает учебные мероприятия и занятия в центрах симуляции реальности.

• сестринское дело в педиатрии – 14000-21000 рублей. Программа необходима для 
участковых медсестер поликлиник, для специалистов дошкольных образований 
и школ.

• сестринское дело в хирургии – 14200 рублей. Курс подходит для медсестер 
хирургических отделений больницы, специалистов учреждений первичной 
санитарной медицинской помощи, медицинских сестер амбулаторной и 
клинической хирургической практики.



Список учебных заведений, где можно пройти 
дополнительное обучение и повысить квалификацию 

медсестре:

• Санкт-Петербургский Центр Последипломного Образования;

• Высшая медицинская школа в Москве;

• Академия медицинского образования им. Ф. И. Иноземцева;

• Учебный центр Ассоциации медицинских и фармацевтических вузов в Москве;

• ЦНТИ Прогресс.



Востребованность профессии

Медсестры являются одними из самых востребованных специалистов в России, это подтверждает опрос 
Минтруда, который включил медсестер в ТОП 10 самых востребованных специалистов, а также конкуренция 
абитуриентов в медицинские колледжи, которая ежегодно повышается. Медсестры являются столь 
востребованными специалистами, поскольку они играют важную роль в обеспечении деятельности учреждения. 
Но востребованность не гарантирует ни высокую зарплату на рынке труда, ни конкуренцию за рабочие места. 
Соперничество за рабочие места формируется при выгодных условиях труда, а поскольку многие медицинские 
сестры имеют неблагоприятные условия рабочей среды, никакой рыночной конкуренции не формируется, 
напротив, во многие регионах наблюдается дефицит не только медицинских сестер, но и всего среднего 
медперсонала.



• Одним из обязательных требований ко всем, кто желает получить образование по 
этому профилю, является способность сочувствовать и желание помогать людям, 
иначе ежедневное выполнение входящих в компетенцию медсестры обязанностей 
станет обузой и не принесёт никакой радости. Одним из обязательных требований ко 
всем, кто желает получить образование по этому профилю, является способность 
сочувствовать и желание помогать людям, иначе ежедневное выполнение входящих в 
компетенцию медсестры обязанностей станет обузой и не принесёт никакой радости. 
Профессию «медсестра/медбрат» можно получить в специализированных училищах и 
колледжах. Студенты данного профиля изучают множество различных дисциплин 
большая часть из которых профессионально-ориентированные, изучаемые в рамках 
профессиональных модулей. Получая профессию медицинского работника вы делаете 
осознанный выбор – служение людям!



Причина выбора этой профессии

Главная причина моего выбора – желание помогать людям. Медсестра также очень 
благородная профессия. Людям, которые лежат в больнице, не хватает заботы и 
внимания, а медсестра может утешить больного, когда никого нет рядом. Кроме того, 
гуляя по улице, я могу столкнуться с тем, что кому-то будет нужна медицинская помощь. 
Например, какой-нибудь пожилой женщине станет плохо, или молодой парень упадет и 
сломает ногу. Я хочу обладать профессиональными навыками и знаниями, чтобы помочь 
в таких случаях.

Я считаю, что профессия медсестры очень полезна. Она пригодится в жизни, ведь 
медсестра всегда знает, как оказать первую помощь. У меня есть родители, будут дети, и 
я хочу уметь оказывать им медицинскую помощь, которая может спасти им жизнь.

Медсестра должна быть доброй, уметь сопереживать, а эти качества у меня есть, 
поэтому я смогу стать хорошей медсестрой, которую будут ценить и уважать. Если я 
стану медсестрой и буду помогать людям, я буду чувствовать, что живу не зря и делаю 
что-то полезное для общества.



Спасибо за внимание!


