
ОПТИМИЗАЦИЯ 
РЕЖИМОВ РАБОЧЕГО 

ВРЕМЕНИ: 
ОТЕЧЕСТВЕННЫЙ И 
ЗАРУБЕЖНЫЙ ОПЫТ







Коменский Я.А. – чешский просветитель 
и педагог (1592- 1670)





модель правового регулирования 
продолжительности рабочего времени 

⚫ малолетние
⚫ подростки и женщины
⚫ взрослые мужчины



Возрастное ограничение рабочего 
времени «малолетних»



Энтони Эшли Купер Шефтсбери 
(1671- 1713) 

Только в 1842 году запрещается 
труд на подземных работах 

детям до 10 лет и женщинам, а 
несколько позднее 

ограничивается труд мальчиков 
10-12 лет



Возрастное ограничение рабочего времени 
«малолетних» во Франции, США, Германии



Гуфеланд К.В. – немецкий 
врач, лейб- медик 

прусского короля (1762- 
1836)



Средняя продолжительность рабочего времени в разных 
странах, с учетом сверхурочного времени (часов в день)



В Германии 
распространена 

система чередования 
рабочих недель с 
фиксированным 

рабочим днем
Во Франции действуют 
традиционные системы 

гибкого рабочего 
времени, в сочетании с 
различными формами 

сменной занятости

В Великобритании 
гибкий режим 
сочетается с 

сокращенной 
рабочей неделей





«Сэбетикл»- это 
длительный (до 11 
месяцев), обычно 
оплачиваемый отпуск, 
предоставляемый раз 
в 7-10 лет при 
продолжительном 
стаже работы на 
предприятии



Декретные отпуска в 
большинстве стран Европы 

доступны только для тех, кто 
проработал на текущего 
работодателя не менее 

установленного периода 
времени.

▪В Великобритании дается 
6 недель декретного 

отпуска, с 90% оплатой
▪В Швеции все работающие 

родители имеют право на 
18 месяцев отпуска

▪Италия предоставляет 5-
месячный отпуск по 

беременности и родам



Самые непродолжительные 
стандартные ежегодные отпуска

Филиппины- 5 дней в год Мексика- 6 дней в год



Сингапур- 7 дней в год

Китай- 11 дней отпуска в год

Размер декретного отпуска в 
Китае напрямую зависит от 

возраста будущей матери. Так, 
женщины после 23 лет уже 
считаются «возрастными», 

поэтому отпуск по 
беременности и родам у них 
составляет 120 календарных 

дней. 

Не достигшим этого возраста 
полагается лишь 90 дней. Также 

полагается отпуск и для 
будущих отцов, который также 

зависит от возраста супруги.



Американские 
служащие 
некоторых 
крупных фирм 
могут 
получить:

Зависимость количества  дней отпуска, от 
стажа работы в США



В Японии отпуск 
размером в 18 дней 
брать полностью 
считается дурным 
тоном. Японцы 
обычно отдыхают 8 
дней.

Средняя продолжительность рабочего времени 

Средняя продолжительность рабочего времени  
Японии, США и Германии



Продолжительность рабочей недели в России, доли 
работающих

Средняя 

продолжительно

сть отпуска в 

России по ТК РФ 

-28 календарных 

дней



Отпуск по 
беременности и 
родам 
предоставляется 
«работающим 
женщинам на 
70 дней до родов и 
70 дней после 
родов с выплатой 
за этот период 
пособия по 
социальному 
страхованию в 
размере среднего 
заработка. 



Мобильность режимов рабочего 
времени наблюдается во многих 

странах, особенно в странах 
Европы, что позволяет 

работнику не только 
рационально использовать свои 

силы и экономить время, но и 
добиваться качественных 

результатов работы на 
предприятии.




