
Отрасли права

Трудовое, гражданское, 
семейное



Источники гражданского права.

Гражданский кодекс РФ - основной источник гражданского 
права

(Первая часть вступила в силу с 1.1.1995,
вторая часть - с 1.3.1996)

Федеральные законы - регулирующие отношения, 
составляющие предмет гражданского права.

Подзаконные акты - Указы Президента, постановления 
Правительства, акты министерств и федеральных органов 

исполнительной власти.

Иные источники  - например – обычай.



Предмет гражданского права

1) Имущественные отношения - отношения, складывающиеся по поводу материальных 
благ.

Связанные с принадлежностью 
определенных имущественных благ 
(отношения собственности)

Связанные с переходом имущественных 
прав от одного субъекта к другому 
(договоры, наследование и др.)

2) Неимущественные отношения связанные с имущественными 
(авторское право, использование товарных знаков и др.)

3) Неимущественные отношения (жизнь, здоровье, честь и достоинство личности, 
деловая репутация, неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну 
и др.



Элементы гражданских правоотношений

содержаниесубъекты объекты

Субъекты: носители гражданских правомочий (прав) и
обязанностей
-Физические лица,
-Юридические лица,
-Российская Федерация,
-Субъекты РФ,
-Муниципальные образования,
-Иностранные государства.



Элементы гражданского правоотношения

То, на что направлена деятельность участников 
правоотношения.

вещи

работа
и услуги

информация

интеллектуальная
собственность

нематериальные
блага



Институты гражданского права
Сделка – правомерные действия физического или юридического лица, 
направленные на установления, изменения или прекращения гражданских прав 
и обязательств

Право частной собственности – это свободное право владеть, пользоваться и 
распоряжаться вещью или имуществом

Обязательство – необходимость что-то сделать или не делать в силу договора, 
правонарушения или закона. 

Ответственность – применение к лицу совершившему правонарушение, 
предусмотренных законом мер принуждения

Наследование – переход после смерти гражданина принадлежащего ему на праве 
собственности имущества, имущественных прав и обязанностей в порядке 
правопреемства к одному или нескольким лицам



Юридические факты.

Административные, или судебные акты,  сделки и 
устанавливающие гражданские права и обязанности.

Действия, влекущие за собой гражданско-правовые 
последствия при достижении результата 
безотносительно от направленности воли лица, 
совершающего юридический поступок 

(наиболее широкая и важная категория юридических фактов)

Действия субъектов, специально направленные на возникновение, изменение, или 
прекращение гражданских правоотношений



Сделки

      Сделками признаются действия граждан и организаций, направленные 
на возникновение, изменение или прекращение гражданских прав и 
обязанностей.
Признаки
1) сделка характеризуется как юридический факт;
2) сделка — это правомерное юридическое действие;

3) сделка — это волевой акт, в котором проявляется воля лица, совершающего 

Устные

Письменные Простая

НотариальнаяКонсенсуальные

Реальные

Сделки

Односторонние 
(завещание)

Двухсторонние 
(договоры)

Многосторонние и 
(договор 
товарищества)



Функция нотариуса

Нотариусы совершают следующие нотариальные действия:
1) удостоверяют сделки;
2) выдают свидетельства о праве собственности на долю в общем имуществе 

супругов;
3) налагают и снимают запрещения отчуждения имущества;
4) свидетельствуют верность копий документов и выписок из них;
5) свидетельствуют подлинность подписи на документах;
6) свидетельствуют верность перевода документов с одного языка на другой;
7) удостоверяют факт нахождения гражданина в живых;
8) удостоверяют факт нахождения гражданина в определенном месте;
9) удостоверяют тождественность гражданина с лицом, изображенным на фотографии;
10) удостоверяют время предъявления документов;
11) передают заявления физических и юридических лиц другим физическим и 

юридическим лицам;
12) принимают в депозит денежные суммы и ценные бумаги;
13) совершают исполнительные надписи;
14) совершают протесты векселей;
15) предъявляют чеки к платежу и удостоверяют неоплату чеков;
16) принимают на хранение документы;
17) совершают морские протесты;
18) обеспечивают доказательства.



Недействительные сделки
Недействительные сделки

Ничтожные Оспоримые 

Сделка, совершенная с целью, заведомо 
противной основам правопорядка или 
нравственности, ничтожна.

 Мнимая сделка, то есть сделка, 
совершенная лишь для вида, без 
намерения создать соответствующие ей 
правовые последствия, ничтожна.        
   Притворная сделка, то есть сделка, 
которая совершена с целью прикрыть 
другую сделку, ничтожна. 
        Ничтожна сделка, совершенная 
гражданином, признанным 
недееспособным вследствие психического 
расстройства. 
        Ничтожна сделка, совершенная 
несовершеннолетним, не достигшим 
четырнадцати лет (малолетним). 

Сделка, совершенная несовершеннолетним 
в возрасте от четырнадцати до 
восемнадцати лет без согласия его 
родителей, усыновителей или попечителя
 Сделка по распоряжению имуществом, 
совершенная без согласия попечителя 
гражданином, ограниченным судом в 
дееспособности
 Сделка, совершенная гражданином, хотя и 
дееспособным, но находившимся в момент 
ее совершения в таком состоянии, когда он 
не был способен понимать значение своих 
действий
 Сделка, совершенная под влиянием 
обмана, насилия, угрозы.

Сделка, которую лицо было вынуждено 
совершить вследствие стечения тяжелых 
обстоятельств на крайне невыгодных для 
себя условиях, (кабальная сделка



Договор

Договор  -  это соглашение двух или нескольких лиц, направленное на 
установление, изменение или прекращение гражданских 
правоотношений. 

   Договором ( в отличии от пактов) является не любое соглашение лиц, а 
только такое, которое имеет целью вызвать юридические последствия, а 
именно, возникновение, регулирование, изменение или прекращение 
гражданских прав и обязанностей.

Существенные условия договора:
— о предмете договора;
— которые названы в законе или иных правовых актах как существенные;
— которые необходимы для договоров данного вида. Необходимыми, а стало быть и 
существенными, для конкретного договора считаются те условия, которые выражают 
его природу и без которых он не может существовать как данный вид договора;
— относительно которых по заявлению одной из сторон должно быть достигнуто 
соглашение. Это означает, что по желанию одной из сторон в договоре существенным 
становится и такое условие, которое не признано таковым законом или иным правовым 
актом и которое не выражает природу этого договора.
В отличие от существенных, обычные условия не нуждаются в согласовании сторон. 
Обычные условия предусмотрены в соответствующих нормативных актах 



Обязательства

Обязательство —гражданское правоотношение, в силу которого одна 
сторона (должник) обязана совершить в пользу другой стороны (кредитора) 
определённые действия или воздержаться от определённых действий. 
Такими действиями являются: передача определённого имущества, 

выполнение работы, уплата денег а также другие действия. 

    Источники 
обязательств

Односторонние 
сделки

Договоры

Причинение вреда

Неосновательное 
обогащение

В качестве источника 
обязательств могут выступать и 
иные основания 
предусмотренные 
законодательством

Исполнение

Средства исполнения 
обязательств (неустойка и 

пр.)

Обязательства должны 
исполняться надлежащим образом 
в соответствии с условиями 
обязательства и требованиями 
закона, иных правовых актов, а при 
отсутствии таких условий и 
требований - в соответствии с 
обычаями делового или иными 
обычно предъявляемыми 
требованиями.



Средства обеспечения обязательств

Неустойка

Залог

Поручительство

Задаток

Банковские гарантии

Средства обеспечения 
обязательств



Право частной собственности

Частная  собственность — одна из 
форм собственности которая 
подразумевает охраняемое законом 
право физического или 
юридического лица, либо их группы 
на предмет собственности 

Собственник вправе по своему 
усмотрению совершать в отношении 
принадлежащего ему имущества любые 
действия, не противоречащие закону и 
иным правовым актам и не нарушающие 
права и охраняемые законом интересы 
других лиц, в том числе отчуждать свое 
имущество в собственность другим 
лицам, передавать им, оставаясь 
собственником, права владения, 
пользования и распоряжения 
имуществом, отдавать имущество в 
залог и обременять его другими 
способами, распоряжаться им иным 
образом. 

Основание права 
собственности

1. Изготовление вещи
2. По договору (покупка, 

дарение)

3. Наследование
4. Находка
5. Клад
6. Приобретательная 

давность (на безхозную 
вещь)

Право частной собственности – 
владение, использование, 
распоряжение вещью.



Основные понятия наследственного права

Наследование -  переход наследственной массы умершего (наследодателя) к 
другим лицам (наследникам).

Наследственная масса (наследство) — это совокупность принадлежавших 
наследодателю на день открытия наследства вещей, а также иных видов 
имущества, в том числе имущественных прав и обязанностей. 

Выморочное имущество — это наименование наследственной массы в том случае, 
если отсутствуют наследники как по закону, так и по завещанию.. Выморочное 
имущество переходит в порядке наследования по закону в собственность 
Российской Федерации.

Время открытия наследства — день смерти наследодателя, а при объявлении его 
умершим — день вступления в силу решения суда или указанный в нем.

Местом открытия наследства признается, по общему правилу, последнее 
постоянное место жительства наследодателя. Если же такое место жительства 
неизвестно или находится за пределами РФ, местом открытия наследства в РФ 
признается место нахождения на территории РФ наследственного имущества.

Виды: 
по закону — граждане, находящиеся в живых к моменту смерти наследодателя, а также дети 

наследодателя, родившиеся живыми после его смерти, и Российская Федерация;
по завещанию — граждане, находящиеся в живых к моменту смерти наследодателя, а также 

зачатые при его жизни и родившиеся живыми после его смерти; юридические лица, 
существующие на день открытия наследства; Российская Федерация; субъекты 
Российской Федерации; муниципальные образования; иностранные государства; 
международные организации.

Недостойные наследники — граждане, утратившие право наследовать или отстраненные от 
наследования судом вследствие своего противоправного поведения по отношению к 
наследодателю.



Наследование по завещанию

Согласно действующему законодательству завещание может быть совершено при 
соблюдении определенных требований:

1)  только гражданином, обладающим в момент его совершения дееспособностью в 
полном объеме.

2)  завещание должно быть совершено лично. Совершение завещания через 
представителя не допускается.

3) в завещании могут содержаться распоряжения только одного гражданина. 
Совершение завещания двумя или более гражданами не допускается.

(Завещание является односторонней сделкой, которая создает права и обязанности после 
открытия наследства. Важным моментом, является принцип свободы завещания) 

4)  завещание должно быть составлено в письменной форме и удостоверено 
нотариусом. Удостоверение завещания другими лицами допускается в отдельных 
случаях:

(например: завещания граждан, находящихся на излечении в больницах, госпиталях, 
других стационарных лечебных учреждениях или проживающих в домах для 
престарелых и инвалидов, удостоверенные главными врачами, их заместителями по 
медицинской части или дежурными врачами этих больниц, госпиталей и других 
стационарных лечебных учреждений, а также начальниками госпиталей, директорами 
или главными врачами домов для престарелых и инвалидов;

5) завещания граждан, находящихся во время плавания на судах, плавающих под 
Государственным флагом Российской Федерации, удостоверенные капитанами этих 
судов и т.д.)



Наследование по завещанию

          Необходимые наследники - наследники по закону, которые:
- имеют право на часть наследственного имущества, обязательную долю, независимо от 
содержания завещания;
- не могут быть лишены права наследования обязательной доли (исключением являются 
недостойные наследники).
        Вопрос об исчислении обязательной доли является одним из самых спорных в 
наследственном праве. Обязательная доля должна составлять не менее половины 
законной доли, которая причиталась бы наследникам по закону (ст. 1149 третьей части 
Гражданского кодекса РФ). При определении размера обязательной доли учитываются 
(пп. "д" п. 10 Постановления Пленума Верховного Суда РФ от 23 апреля 1991 года N 2):
- круг наследников по закону (все наследники по закону);
- объем наследственной массы и ее действительная стоимость (включая предметы 
обычной домашней обстановки и обихода).
Согласно ст. 1149 части третьей ГК РФ на обязательную долю имеют право 
несовершеннолетние или нетрудоспособные дети наследодателя (в том числе и 
усыновленные), а также нетрудоспособные супруг, родители (усыновители) и иждивенцы 
умершего.
        Право на обязательную долю в наследстве удовлетворяется из оставшейся части 
наследственного имущества, даже если оно приведет к уменьшению прав других 
наследников по закону на эту часть имущества, а при наследовании незавещанной части 
имущества для осуществления права на обязательную долю - из той части имущества, 
которая не завещана.



Восемь очередей наследников:

• 1. Наследниками первой очереди по закону являются дети, супруг и родители наследодателя. Внуки 
наследодателя и их потомки наследуют по праву представления.. Доля умершего супруга в этом имуществе 
равна половине всего нажитого имущества, входит в состав наследства и переходит к наследникам.

• 2. Наследниками второй очереди по закону являются полнородные и неполнородные братья и сестры 
наследодателя, его дедушка и бабушка как со стороны отца, так и со стороны матери. Дети полнородных и 
неполнородных братьев и сестер наследодателя (племянники и племянницы наследодателя) наследуют по 
праву представления.

• 3. Наследниками третьей очереди по закону являются полнородные и неполнородные братья и сестры родителей 
наследодателя (дяди и тети наследодателя). Двоюродные братья и сестры наследодателя наследуют по 
праву представления.

• 4. Наследники четвертой очереди по закону являются прадедушки и прабабушки наследодателя;

• 5. Наследники пятой очереди по закону являются дети родных племянников и племянниц наследодателя 
(двоюродные внуки и внучки) и родные братья и сестры его дедушек и бабушек (двоюродные дедушки и бабушки);

• 6. Наследники шестой очереди по закону являются дети двоюродных внуков и внучек наследодателя (двоюродные 
правнуки и правнучки), дети его двоюродных братьев и сестер (двоюродные племянники и племянницы) и дети его 
двоюродных дедушек и бабушек (двоюродные дяди и тети).

• 7. Наследники седьмой очереди по закону являются пасынки, падчерицы, отчим и мачеха наследодателя.

• 8. В качестве наследников восьмой очереди наследуют самостоятельно нетрудоспособные иждивенцы 
наследодателя, если они ко дню открытия наследства являлись нетрудоспособными и не менее года до смерти 
наследодателя находились на его иждивении и проживали совместно с ним. При наличии других наследников 
по закону они наследуют вместе и наравне с наследниками той очереди, которая призывается к 
наследованию.



     Нетрудоспособными признаются лица, достигшие возраста, дающего право на 
получение пенсии по старости (т.е. женщины, достигшие 55 лет, и мужчины, достигшие 
60 лет), и несовершеннолетние дети. Кроме того, нетрудоспособными признаются 
инвалиды 1, 2, 3 групп, независимо от того, продолжают ли они трудиться или нет.
Наследником-иждивенцем по закону может быть любое лицо, не имеющее 
родственного отношения с наследодателем. Кроме того, не требуется совместного 
проживания наследодателя и наследника-иждивенца. Иждивение имеет место только 
тогда, когда помощь наследодателя являлась для данного лица основным и 
постоянным источником существования. Если иждивенец владеет каким-либо 
имуществом или располагает дополнительным источником существования, то это не 
лишает его права наследования по закону как иждивенца.
       В соответствии со ст. 90 Семейного кодекса РФ право требовать предоставления 
алиментов в судебном порядке от бывшего супруга, обладающего необходимыми для 
этого средствами, имеют:
- бывшая жена в период беременности и в течение 3 лет со дня рождения общего 
ребенка;
- нуждающийся бывший супруг, осуществляющий уход за общим ребенком-инвалидом 
с детства 1 группы;
- нетрудоспособный нуждающийся бывший супруг, ставший нетрудоспособным до 
расторжения брака или в течение года с момента расторжения брака;
- нуждающийся супруг, достигший пенсионного возраста не позднее чем через 5 лет с 
момента расторжения брака, если супруги состояли в браке длительное время.
Указанные разведенные супруги могут быть иждивенцами и, следовательно, 
наследниками.

         



Обязательства вследствие причинения вреда 

Условиями возникновения обязательств являются:
наличие вреда:
противоправность поведения причинителя вреда;
причинная связь между противоправным поведением и вредом.

     В большинстве случаев условием ответственности выступает также 
вина причинителя вреда, но закон предусматривает и случаи, когда 
обязательство возникает независимо от наличия или отсутствия вины 
причинителя.

        Вред, причиненный личности или имуществу гражданина, а также 
вред, причиненный имуществу юридического лица, подлежит 
возмещению в полном объеме лицом, причинившим вред. Законом 
обязанность возмещения вреда может быть возложена на лицо, не 
являющееся причинителем вреда.
        Закон устанавливает презумпцию вины причинителя вреда.
В силу этого лицо, причинившее вред, освобождается от возмещения 
вреда, если докажет, что вред причинен не по его вине.



Гражданская ответственность родителей (опекунов, 
специальных учреждений)

• за вред, причиненный несовершеннолетним, не достигшим четырнадцати 
лет (малолетним), отвечает тот, под опекой кого несовершеннолетний 
находился в момент причинения вреда, а именно:

• за вред причиненный несовершеннолетним, не достигшим четырнадцати 
лет (малолетним), отвечают его родители (усыновители) или опекуны, если 
не докажут, что вред возник не по их вине.

• если малолетний, нуждающийся в опеке, находился в соответствующем 
воспитательном, лечебном учреждении, учреждении социальной защиты 
населения или другом аналогичном учреждении, которое в силу закона 
является его опекуном, это учреждение обязано возместить вред, 
причиненный малолетним, если не докажет, что вред возник не по вине 
учреждения.

• если малолетний причинил вред в то время, когда он находился под 
надзором образовательного, воспитательного, лечебного или иного 
учреждения, обязанного осуществлять за ним надзор, либо лица, 
осуществлявшего надзор на основании договора, это учреждение или лицо 
отвечает за вред, если не докажет, что вред возник не по его вине в 
осуществлении надзора.

Вред, причиненный гражданином, ограниченным в дееспособности вследствие 
злоупотребления спиртными напитками или наркотическими средствами, 
возмещается самим причинителем вреда.



Гражданский процесс

Истец
Ответчик
Судья
Свидетели

Законные представители 



Семейное право

           Семейное законодательство устанавливает 
условия и порядок вступления в брак, 
прекращения брака и признания его 
недействительным, 

    регулирует личные неимущественные и 
имущественные отношения между членами 
семьи: супругами, родителями и детьми 
(усыновителями и усыновленными), 

    в случаях и в пределах, предусмотренных 
семейным законодательством, между другими 
родственниками и иными лицами, а также 
определяет формы и порядок устройства в семью 
детей, оставшихся без попечения родителей.



Принципы семейного права

•признания брака, заключенного только в органах ЗАГСа. 
•добровольности брачного союза мужчины и женщины 
•равенства прав супругов в семье 
•разрешения внутрисемейных вопросов по взаимному согласию 
приоритет семейного воспитания детей, заботы об их 
благосостоянии и развитии, обеспечения приоритетной защиты их 
прав и интересов 

•обеспечения приоритетной защиты прав и интересов 
нетрудоспособных членов семьи 
Семейный кодекс  РФ содержит нормы, направленные на обеспечение 
реализации данного принципа:

обязанности родителей по содержанию несовершеннолетних детей 
(ст. 80);
обязанности совершеннолетних детей по содержанию родителей (ст. 87);
обязанности супругов по взаимному содержанию, а также право бывшего 
супруга на получение алиментов после расторжения брака (ст.ст. 89—90);
алиментные обязательства других членов семьи (ст.ст. 93—98).



Семейное право



Виды семейных правоотношений



Заключение брака и развод

В РФ Федерации брачный возраст 
устанавливается в 18 лет.
В Самарской области  — лицам, 
достигшим возраста 16 лет, 
при наличии уважительных причин,
 — лицам, достигшим 14 лет, 
с согласия родителей 
и при наличии таких особых 
обстоятельств, как беременность, 
рождение ребёнка, 
непосредственная угроза жизни одной 
из сторон.

Недействительный: 1)
при отсутствии взаимного и добровольного с
огласия мужчины и женщины
2) лицом, не достигшим 
брачного возраста (если только он не был 
снижен в установленном порядке);
при наличии у вступивших в брак лиц 3)
другого нерасторгнутого брака,
4)между близкими родственниками;
между усыновителем и усыновлённым;
5)между лицами, из которых хотя бы 
одно лицо признано судом недееспособным;
лицом, сокрывшим от супруга наличие 
венерической болезни или ВИЧ-инфекции;
6)без намерения создать семью (фиктивный 
брак).
Признание брака недействительным 
производится судом.

Только с согласия супруги если  беременность или 
ребенку нет 1 года

Если 
несовершеннолетние, 

если одна из сторон не 
согласна (спор об 
имуществе)

НЕТ

   СУД

ЗАГС (без несовершенн. детей, нет 
споров)

Развод



Брачным договором супруги вправе изменить установленный 
законом режим совместной собственности, установить 
режим совместной, долевой или раздельной собственности на 
все имущество супругов, на его отдельные виды или на 
имущество каждого из супругов.

Имущество, приобретенное до брака, является собственностью того 
супруга, который его приобрел, и по идее включать его в брачный договор 
необязательно. Супруги вправе определить в брачном договоре свои права 
и обязанности по взаимному содержанию, способы участия в доходах друг 
друга, порядок несения каждым из них семейных расходов; определить 
имущество, которое будет передано каждому из супругов в случае 
расторжения брака. ,
Брачным договором можно урегулировать только имущественные 
отношения супругов. В этом заключается основное отличие брачного 
договора, предусмотренного российским законодательством, от брачных 

контрактов большинства других стран. 

Брачный договор



• Брачным договором не может быть предусмотрена 
обязанность одного супруга передавать в собственность 
другому все нажитое во время брака имущество или все 
получаемые доходы, поскольку это поставит одного из 
супругов в крайне неблагоприятное положение. Нельзя 
принять на себя обязательство, ограничивающее 
свободу завещания, поскольку это право предусмотрено 
законом и входит в содержание правоспособности 
гражданина.

• Условия брачного договора, нарушающие требования (п.3 
ст.42 СК), являются ничтожными. Если условия брачного 
договора ставят одного из супругов в крайне 
неблагоприятное положение, признание этих условий 
договора недействительными производится судом по 
иску заинтересованного лица.

Брачный договор



Брачный договор

Брачный договор

Заключенный в период 
брака

Заключенный до 
государственной 

регистрации брака

Вступает в силу с 
момента заключения

Вступает в силу с 
момента регистрации 

брака

Обязательная 
письменная форма с 

нотариальным 
удостоверением

•Условия брачного договора, 
нарушающие требования 
являются ничтожными. Если 
условия брачного договора 
ставят одного из супругов в 
крайне неблагоприятное 
положение, признание этих 
условий договора 
недействительными 
производится судом по иску 
заинтересованного лица.



Опекунство и попечительство

Статья 35. Опекуны и попечители
    1. Опекун или попечитель назначается органом опеки и попечительства по месту 

жительства лица, нуждающегося в опеке или попечительстве, в течение месяца с 
момента, когда указанным органам стало известно о необходимости установления 
опеки или попечительства над гражданином. При наличии заслуживающих внимания 
обстоятельств опекун или попечитель может быть назначен органом опеки и 
попечительства по месту жительства опекуна (попечителя). Если лицу, нуждающемуся 
в опеке или попечительстве, в течение месяца не назначен опекун или попечитель, 
исполнение обязанностей опекуна или попечителя временно возлагается на орган 
опеки и попечительства.
Назначение опекуна или попечителя может быть обжаловано в суде 
заинтересованными лицами.
2. Опекунами и попечителями могут назначаться только совершеннолетние 
дееспособные граждане. Не могут быть назначены опекунами и попечителями 
граждане, лишенные родительских прав.
3. Опекун или попечитель может быть назначен только с его согласия. При этом 
должны учитываться его нравственные и иные личные качества, способность к 
выполнению обязанностей опекуна или попечителя, отношения, существующие между 
ним и лицом, нуждающимся в опеке или попечительстве, а если это возможно - и 
желание подопечного.
4. Опекунами и попечителями граждан, нуждающихся в опеке или попечительстве и 
находящихся или помещенных в соответствующие воспитательные, лечебные 
учреждения, учреждения социальной защиты населения или другие аналогичные 
учреждения, являются эти учреждения.



Лишение родительских прав

Лишение родительских прав представляет собой исключительную меру, 
влекущую за собою серьезные правовые последствия, как для родителя, так и 
для его ребенка. 
1. Уклонение от выполнения родительских обязанностей, в том числе 
злостное уклонение от выплаты алиментов;
2. Отказ без уважительных причин взять своего ребенка из родильного дома 
либо иного лечебного учреждения, воспитательного учреждения, учреждения 
социальной защиты населения или из других аналогичных учреждений;
3. Злоупотребление своими родительскими правами;
4. Жестокое обращение с детьми;
5. Хронический алкоголизм или наркомания родителя;
6. Совершение умышленного преступления против жизни или здоровья 
ребенка либо против жизни и здоровья супруга
Только решением суда можно лишить родительских прав. Дело о лишении 
родительских прав рассматривается в суде по заявлению одного из 
родителей или лиц, их заменяющих, прокурора, а также по заявлению органов 
или учреждений, на которые возложены обязанности по охране прав 
несовершеннолетних детей.  



Обязанности лиц лишенных родительских прав

Вынесение судом решения о лишении родительских прав влечет 
утрату родителем прав, основанных на факте родства с ребенком:
на воспитание:
на защиту интересов ребенка; 
на истребование ребенка от других лиц; 
на согласие либо отказ в даче согласия передать ребенка на 
усыновление; 
на наследование по закону; 
на получение содержания от своих совершеннолетних детей. 

       Следует учесть, что лишение родительских прав отца или 
матери не снимает ответственности и содержать ребенка 
родитель все равно обязан. Остается также обязанность 
участвовать в дополнительных расходах на ребенка (лечение, 
обучение и т.д.). В течение 3-х лет после лишения 
родительских прав родители несут ответственность за 
вред, который могут причинить их дети.



Трудовое право (Трудовой кодекс РФ)

Статья 1. Цели и задачи трудового законодательства
 
                  Целями трудового законодательства являются установление государственных гарантий 

трудовых прав и свобод граждан, создание благоприятных условий труда, защита прав и интересов 
работников и работодателей.

             Основными задачами трудового законодательства являются создание необходимых правовых 
условий для достижения оптимального согласования интересов сторон трудовых отношений, 
интересов государства, а также правовое регулирование трудовых отношений и иных 
непосредственно связанных с ними отношений по:

• организации труда и управлению трудом;
• трудоустройству данного работодателя;
• профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации работников 

непосредственно у данного работодателя;
• социальному партнерству, ведению коллективных переговоров, заключению коллективных 

договоров и соглашений;
• участию работников и профессиональных союзов в установлении условий труда и применении 

трудового законодательства в предусмотренных законом случаях;
• материальной ответственности работодателей и работников в сфере труда;
• государственному контролю (надзору), профсоюзному контролю за соблюдением трудового 

законодательства (включая законодательство об охране труда) и иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы трудового права;

• в разрешению трудовых споров;
• обязательному социальному страхованию в случаях, предусмотренных федеральными  законами.  



Принципы трудового права (Ст. 2 ТК РФ)

1. свобода труда, включая право на труд, который каждый свободно выбирает или на который свободно соглашается, право 
распоряжаться своими способностями к труду, выбирать профессию и род деятельности;

2. запрещение принудительного труда и дискриминации  в сфере труда;
3. защита от безработицы и содействие в трудоустройстве;
4. обеспечение права каждого работника на справедливые условия труда, в том числе на условия труда, отвечающие 

требованиям безопасности и гигиены, права на отдых, включая ограничение рабочего времени, предоставление ежедневного 
отдыха, выходных и нерабочих праздничных дней, оплачиваемого ежегодного отпуска;

5. равенство прав и возможностей работников;
6. обеспечение права каждого работника на своевременную и в полном размере выплату справедливой заработной платы, 

обеспечивающей достойное человека существование для него самого и его семьи, и не ниже установленного федеральным 
законом минимального размеры оплаты труды

7. обеспечение равенства возможностей работников без всякой дискриминации на продвижение по работе с учетом 
производительности труда, квалификации и стажа работы по специальности, а также на профессиональную подготовку, 
переподготовку и повышение квалификации;

8. обеспечение права работников и работодателей на объединение для защиты своих прав и интересов, включая право 
работников создавать профессиональные союзы и вступать в них;

9. обеспечение права работников на участие в управлении организацией в предусмотренных законом формах;
10. сочетание государственного и договорного регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними 

отношений;
11. социальное партнерство, включающее право на участие работников, работодателей, их объединений в договорном 

регулировании трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений;
12. обязательность возмещения вреда, причиненного работнику в связи с исполнением им трудовых обязанностей;
13. установление государственных гарантий по обеспечению прав работников и работодателей, осуществление государственного 

контроля (надзора) за их соблюдением;



1. фамилия, имя, отчество работника и наименование работодателя (фамилия, имя, 
отчество работодателя - физического лица), заключивших трудовой договор;

2. сведения о документах, удостоверяющих личность работника и работодателя - 
физического лица;

3. идентификационный номер налогоплательщика сведения о представителе 
работодателя, подписавшем трудовой договор, и основание, в силу которого он 
наделен соответствующими полномочиями;

4. место и дата заключения трудового договора.
5. место работы, а в случае, когда работник принимается для работы в филиале, 

представительстве или ином обособленном структурном подразделении 
организации, расположенном в другой местности, - место работы с указанием 
обособленного структурного подразделения и его местонахождения;

6. трудовая функция (работа по должности в соответствии со штатным 
расписанием, профессии, специальности с указанием квалификации; 

7. конкретный вид поручаемой работнику работы. 
8. дата начала работы, 
9. а в случае, когда заключается срочный трудовой договор, - также срок его 

действия
10. условия оплаты труда 
11. режим рабочего времени и времени отдыха (если для данного работника он 

отличается от общих правил, действующих у данного работодателя);
12. другие условия в случаях предусмотренных трудовым законодательством и 

иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

Содержание трудового договора



Труд несовершеннолетних

              По общему правилу заключение трудового договора допускается с лицами, 
достигшими возраста 16 лет Лица, достигшие возраста 15 лет, могут заключать 
трудовой договор для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда их 
здоровью, в случаях получения общего образования либо продолжения освоения 
основной общеобразовательной программы общего образования по иной, чем очная, 
форме обучения, либо оставления в соответствии с федеральным законом 
общеобразовательного учреждения 

               С согласия одного из родителей (попечителя) и органа опеки и попечительства 
трудовой договор может быть заключен с учащимся, достигшим возраста 14 лет, для 
выполнения в свободное от учебы время легкого труда, не причиняющего вреда его 
здоровью и не нарушающего процесса обучения 

для работников в возрасте до 16  лет продолжительность рабочего времени - 24 часа в 
неделю, 

а в возрасте от 16 до 18и лет - 35 часов в неделю.
Если же такой работник является учащимся образовательного учреждения:
- до 16 лет - до 12 часов в неделю;
- от 16 до 18 лет  до 17,5 часов в неделю.
Продолжительность ежедневной работы (смены) не может превышать:
- по общему правилу для работников в возрасте от 15 до 16 лет - 5 часов, 
в возрасте от 16 до 18 лет - 7 часов;
- для учащихся общеобразовательных учреждений, образовательных учреждений начального и 

среднего профессионального образования, совмещающих в течение учебного года учебу с 
работой, в возрасте 

от 14 до 16 лет - 2,5 часа,
от 16 до 18 лет – 3,5 часов 



Трудовое право –дисциплинарная и материальная 
ответственность

Увольнение несовершеннолетнего работника
              Несовершеннолетний работник может быть уволен по тем же 

причинам, что и любой другой сотрудник организации. Но следует 
учитывать, что прежде чем уволить несовершеннолетнего 
работника организация должна получить согласие 
территориальной государственной инспекции труда и комиссии 
по делам несовершеннолетних.

               Если же несовершеннолетний увольняется по собственному 
желанию, то организация также должна сообщить об этом в 
комиссию по делам несовершеннолетних. Сделать это надо в 
трехдневный срок с момента подачи заявления». 

Полная материальная ответственность работника до 18 лет 
1. умышленное причинение ущерба; 
2. причинение ущерба в состоянии алкогольного, наркотического 

или токсического опьянения; 
3. причинение ущерба в результате совершения преступления

Дисциплинарная ответственность: предупреждение – выговор- 
увольнение


