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Cztowiek jest istotg spoteczna

- Podlega socjalizacji

1 Jego rozwaQj jest nierozerwalnie zwigzany ze
spoteczenstwem
( do prawidtowego rozwoju niezbedni sg inni ludzie )

nasladownictwo od pierwszych dni zycia




Cztowiek jest istotg spoteczng

Ksztattuje swg wiedze o swiecie dzieki innym ludziom,
ktorzy przekazujg mu tradycje,
reguty zachowania, wiadomosci o zyciu itd.;
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Cztowiek jest istotg spoteczng

- Spoteczenstwo umozliwia mu przezycie w poczgtkowym
okresie zycia.;
Poprzez swg dziatalnoSC oddziatuje on na otaczajgca
rzeczywistosc




Cztowiek jest istotg spoteczng

- Realizuje swe potrzeby, zyjgc w spoteczenstwie;
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ROLE SPOLECZNE

- DEFINICJA

Rolg spoteczng okresla sie zespot norm postepowania,
nakazow, zakazow, cech psychicznych i fizycznych oraz
wartosci, ktory tworzg pewien wzor wytworzony przez
spoteczenstwo



REGULY OPISUJACE ROLE
SPOLECZNA

1. regula etykiety roli (opisuje normy zwyczajowe i
obyczajowe)

- jak sie ubra¢ w danej sytuacji

- formy zwracania sie do siebie (do nauczyciela, kolegi,
szefa)

- wyrazania standw emocjonalnych (stadion, teatr)
- celebrowanie roli (ksigdz, lekarz, prawnik, policjant )

2. reguta stanowiaca o przywilejach zwigzanych z petniona
rolg

(oczekiwania wobec partneréw) — uczen od nauczyciela

sympatii, poszanowania, nauczyciel od ucznia
postuszenstwa, szacunku

3. reguly stanowigce o wymaganiach roli
- koniecznosc¢ wypetniania okreslonych zadan



Przyktady petnionych rol w zyciu

- normy
postepowania

- Nakazy 10na  kursantka

matka
- Zakazy Polak
, PRZYKLADOWY

- cechy kobieta ZESPOL ROL
psychicznych i SPOLECZNYCH /' katolik
fizycznych nauczycielka |
W wolontariuszka

- Wartosci

- WzOr dziatania




Przyktady petnionych rol w zyciu

- normy
postepowania

- Nakazy

- Zakazy 0jciec
PRZYKEADOWY

ZESPOL ROL
SPOLECZNYCH

-cechy
psychicznych i
fizycznych

dziadek

dyrektor
- Wartosci Y

- WzOr dziatania




Przyktady petnionych rol w zyciu

- normy postepowania

uczen
- Nakazy
: dziecko
. Zakazy wolontariusz
-cechy PRZYKLADOWY
psychicznych i , ZESPOL ROL nactolatelk
fizycznych maratonczyk \ SPOLECZNYCH
- Wartosci

przyjaciel

- WzOr dziatania




PIRAMIDA POTRZEB

WEDLUG ABRAHAMA MASLOWA
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PIRAMIDA POTRZEB MASLOWA

- amerykanski psycholog
Abraham Maslowa,

omawia on koncepcje SAMO-
piramidy potrzeb, \"  REALIZAC
wyszczegolniajgc 5
podstawowych obszarow

A
‘3’
pragnien, QO

niezbednych do -
osiggniecia spetnienia BEZPIECZENSTWA
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Droga do szczescia- zaspakajanie

wtasnych potrzeb
Potrzeby:

5. samorealizacji

4. szacunku I uznania

3. przynaleznosci i mitosci
2. bezpieczenstwa

1. fizjologiczne



PIRAMIDA MASLOWA- porzeby:

- Fizjologiczne — gdy nie sg zaspokojone, dominujg nad wszystkimi
innymi potrzebami, wypierajg je na dalszy plan i decydujg o
przebiegu zachowania cztowieka.

U dzieci dominujg te potrzeby, z biegiem czasu uczymy sie nad nimi
panowac, a niekiedy wrecz oszukiwac...

Ale czy jest sens?

1 kubek kawy = 20 minut drzemki
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PIRAMIDA MASLOWA- potrzeba:

- bezpieczenstwa — pobudzajg do dziatania, zapewniajgc
nienaruszalnosc¢

- Pewnosc¢ siebie, stabilizacja, porzadek, reguty zasady w
Zyciu, poczucie fadu i przewidywalnosci, stata praca

BEFORE AFTER




PIRAMIDA MASLOWA potrzeba:

- przynaleznosci i mitosci — poczucie kochania i bycia
kochanym, akceptacja spoteczna, przynaleznos¢ do grup
spotecznych zawodowych, zyczliwos¢, poleganie na kims.
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PIRAMIDA MASLOWA-porzeby:

- szacunku i uznania — potrzeby uznania i prestizu we
wtasnych oczach i w oczach innych ludzi;
- pragnienie potegi, wyczynu i wolnosci;
- potrzeba respektu i uznania ze strony innych ludzi, dobrego statusu

spotecznego, stawy, dominacji, zwracania na siebie uwagi;
docenianie staran,

CEL

UZNANIA




L
Droga do szczescia- zaspakajanie

wtasnych potrzeb- PIRAMIDA
BlAs. OWA

samorealizacji — potrzeby samorealizacji — wyrazajg sie w
dazeniu cztowieka do rozwoju swoich mozliwosci;
- Estetyczne (potrzeba harmonii i piekna);

- poznawcze (potrzeby wiedzy, rozumienia, nowosSci);

SAMOREANZACII
SAM@SPEENJENIA
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PIRAMIDA MASLOWA

potrzeby wiedzy i estetyki

Potrzeby wyiszego

potrzeby odbioru spolecznego Bty

potrzeby spofeczne

potrzeby stabilizacji

Potrzeby nizszego
rzedu

potrzeby podstawowe
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Przyktady potrzeb

Bieganie po piramidzie
rozwoju osobistego
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PODSUMOWANIE

- Cztowiek, zeby spetni¢ sie w zyciu musi pozna¢ SWOEJ
WLASNE potrzeby, ktore bedzie nieustannie realizowat.

- Zaspakajanie w hierarchii piramidy Maslowa nie
zaburzy rownowagi w zyciu cziowieka.

- Potrzeby fizjologiczne sg podstawg rozpoczecia
wspinania sie na szczyt piramidy, nie mozna rozwijac sie |
spetniac kiedy nie mamy podstawowych potrzeb
zaspokojonych.

- Potrzeby sgq uwarunkowane rolami spotecznymi.

- Potrzeby nie roznig sie w szerokosc i geograficznej, sg
tylko inaczej definiowane.
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PODSUMOWANIE

- Brak spetnienia i usatysfakcjonowania obniza jakosc¢
zycia cztowieka

- Jakosc¢ zycia to indywidualna wartosc okreslajgca stopien
osiggniecia zadowolenia i satysfakcji w ptaszczyznie
fizjologicznej, strefie poczucia bezpieczenstwa,
zaspokojenia potrzeb przynaleznosci i mitosci,
swiadomos¢ witasnej godnosci | wartosci, jak rowniez
nieustanne ubogacanie obszaru samorealizacji

- Poczucie spetnienia rzutuje na poziom odczuwanej
satysfakcji z zycia
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