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Rejon SZLACHETNEJ PACZKI

To podstawowa jednostka dziatania SZLACHETNEJ PACZKI.

To miasto, dzielnica, gmina — okreSlony obszar, w ktérym dziatajg
lider i wolontariusze.

Rejon pozwala tgczyC lokalng spotecznos$¢, wokoét realizowanych
zadan. Rejon tworzg ludzie, dla ktérych wazna jest zmianie na
lepsze w ich najblizszym otoczeniu, w miejscu, w ktorym zyja.
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Jak budowany jest Rejon? lubie

Rejon Paczki to wszyscy ludzie zaangazowani w dziatania w nim.

To wolontariusze w zespole. To osoby, ktore przekazujg Ci historie rodzin

w potrzebie. To kierowca, ktéra zawozi paczki w trakcie Finatu. To
Ludzie rodziny

i seniorzy, ktérych wspieramy. To osoba, ktora daje nam miejsce na

magazyn Paczki na Final. To wszyscy darczyncy przygotowujacy paczki.
To Inwestor Spoteczny. To dziennikarze, ktérzy promuja nasze dziatania

lokalne etc.
Rejon Paczki %

Lider tgczy wszystkich tych ludzi wokoét wspdlnego celu. Lider dziata
wedle zasady: ,kazdy jest wazny”: dba o osoby, ktérzy wspéitworzg
z nim rejon, bez wzgledu na to, jakg petnig role.
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Jak budowany jest Rejon?

Rejon Paczki
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Ludzie
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Cele i zadania

Rejon Paczki to wszystkie dziatania, ktére prowadzg nas
do osiggniecia celu jakim jest pomoc rodzinom.

Sg to wiec zadania takie jak: zrekrutowanie okresSlonej liczby
wolontariuszy, pozyskiwanie historii rodzin, nawigzywanie relacji
z lokalnymi partnerami; znalezienie miejsca na magazyn, rekrutacja
seniorow do projektu PACZKA Senioréw.

Lider jest odpowiedzialny za osigganie celow. Aby to zrobié
koordynuje dziataniami i zarzgdza zespotem wolontariuszy.
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Wspieramy jak mozemy :) (ubi

W Zespole Paczki w WIOSNIE pracujemy nad tym, aby wspiera€ Cie w pracy Lidera i w osiggnieciu
celéw.

Rejon Paczki to wielkie dobro i zarazem wielka odpowiedzialnoS¢, ktéra zostata Ci powierzona. Chcemy
pomoc Ci w tym, abys odnidst w swojej roli sukces i mogt rozwija€ Rejon.

Juz ,na starcie” mamy przygotowane m.in. systemy informatyczne, szkolenia rozwojowe, zespot

zarzgdzajgcy w wojewddztwie (czyli wspierajgcego szefa), standardy dziatania oparte o 17-letnie
doSwiadczenie Stowarzyszenia WIOSNA.

W trakcie edycji przygotowujemy strategie kampanii promocyjnych, materiaty do nich i... wszystko co
moze odpowiedzieC na potrzeby zgtaszane przez wolontariuszy.

Pamietaj o mozliwosci kontaktowania si€ z nami! :)
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Wspieramy jak mozemy :)

Wsparcie szefa
i Rady Wojewddzkiej

)

Kampanie promocyjne

System IT

Wdrozenia do roli i
Szkolenia rozwojowe

Sprawdzone standardy ; : Rejon S} LACHTN PACZKI
(dokument franczyzowy) -

Zespot
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Druzyna SuperW

Struktura rejonu

Lider Rejonu

AN

Lider Lider Lider
Zespotu Zespotu Zespotu
; SuperW SuperW SuperW |
| SuperW SuperW SuperW |
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Efektywne zarzgdzanie zespotem zaklada bycie bezpoSrednim
przetozonym dla nie wiecej niz 6-8 osdéb. Umozliwi Ci to
taczenie ze sobg: dbanie o cele i dbanie o rozwdj i motywacje
cztonkdéw zespotu, ktdrych tatwiej bedzie Ci poznaC.

Z tego powodu model rejonu zaktada role Lidera Zespotu, ktéry
bezposSrednio kontaktuje sie z 6-8 wolontariuszy.

Takie rozwigzanie nie tylko odcigza Lidera Rejonu, ale réwniez
pozwala na rozwdj wolontariuszy, ktérzy chcg uczyC sie
zarzgdzania zespotem i projektem.
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___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

i HPER REIONU - LIDER ZESPOLU ;

i d lizowaniem idei madrej pomoc . . -
- Czuwa nad realizowaniem idei madrej p Y 9192 & !lider Zespolu zarzadza podzespolem wolontariuszy, ktéry

- przestrzeganiem standardow projektu. Dba o rozwoj swojej | ' liczy od 6 do 8 0séb. Odpowiada za kontakt z wolontariuszami

. Druzyny, dzieki systemowi awansowania w strukturze , . _ ,
L . . o . i oraz monitoring ich pracy. Jest w statym kontakcie z Liderem !
' rejonu, wybierajgc osoby petnigce role specjalistyczne. Ma | L . e 2. . !
! o . .. . o : ' Rejonu. Moze mieC rowniez delegowane dodatkowe zadania !
i czas zastanowiC si@ nad wizjgq, ktorg realizuje i czas na ! , . . . ;
. , , : ! . od LR, ktére wptyng za funkcjonowanie catego rejonu. Jeden z |
owocng pracg z ludzmi, kidrzy wspGitworzg rejon. | ' Lideréw Zespolu mozZe teZ petnié funkcje zastepcy Lidera :
Monitoruje dziatania SuperW, oraz jest pierwszg osobg z | ! P P % epcy

! WOLONTARIUSZ

! Wolontariusz iest opiekunem rodzinv — po iei poznaniu Wolontariusz wspomagajgcy to osoba zwykle niepetnoletnia,
' J P y - polep = . ktéra wspiera rejon w dodatkowych zadaniach tj. organizacja

' podejmuje decyzje o witgczaniu do projektu, jest za nig | ! S L ,
! . , : . . , ' | magazynu, pomoc przy organizacji eventow i wydarzen
. odpowiedzialny. Wspdtpracuje z darczyncami, ktorzy : Ny e . . .

. ! . lokalnych. Aby uczestniczyC w zyciu rejonu, musi dostarczyC

| przygotowujg paczki. ' . . .

. : . L . - . pozwolenie od prawnego opiekuna.
. Wolontariusz moze rowniez petni¢ role specjalistyczne, ' : . . . . ,
| ' ' Wolontariusz  wspomagajacy moze uczestniczyC w

| ktére poszerzajg jego zakres obowigzkéw i zadan, a co za !

' tym idzie mozliwo$ci rozwoju. Kazdy SuperW jest i ispotkaniach
Y Ju- y P J ' z rodzinami, natomiast nie pelni roli opiekuna, ktéry !

------------------------------------------------------------------------------- :-podejmuje decyzje ijest-wkontakecie-z-darezyheg.------------------
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To szansa na intensywny rozwdéj w dziataniu, z wykorzystaniem swoich talentéw, pasji i kompetencji. W ten sposdb przygoda
w SZLACHETNEJ PACZCE moze staC sie dla wolontariuszy pierwszym krokiem w drodze do zdobycia pracy, o jakiej marzg. :)

Specjalista DS. LOGISTYKI Specjalista DS. PROMOCII
Specjalista DS. BIZNESOWYCH . |
Odpowiada za obstuge logistyczng iZajmuje sie strong wizerunkowg projektu
Dba o kontakt ze sponsorami i rejonu. Na etapie szkoleh wolontariuszy | | w rejonie. Ma dostep do strony rejonowej,
partnerami danego rejonu. Dba o to by ! ! realizuje zadania delegowane przez fanpage’a rejonu, dba o relacje z lokalnymi
' podczas finatu, darczyncy zostali przyjeci Lidera. Podczas finatu jest mocno imediami. Moze  by¢ inicjatorem
przy ,pelnym  stole” nawigzujgc zaangaZowany w organizacje magazynu : ' dodatkowych eventéw w projekcie.
iwspé’fpracezcukierniami etc. . ' rejonowego, koordynacje rozwozenia o

5 paczek etc.



