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(c) Антирабство



• Чего ожидать от осеннего рынка труда 2018?

• Главный тренд этого сезона 
— работа в государственном 
секторе.

• Почему так?

• Рынок труда — это всегда 
производная от экономики, с 
которой сейчас все не очень 
просто. Из-за этого 
собственники бизнесов 
сейчас стараются от них 
избавляться, но в ответ 
закономерно растет 
государственный сектор.



Где хорошо, если не хочется 
в государственный сектор?

• агро (чаще всего предполагает переезд в южные 
регионы России, там хорошие зарплаты и высокий 
спрос на управляющих);

• компьютерные игры (требуются не только 
программисты, но и маркетологи, таргетологи, 
верстальщики, дизайнеры);

• оружие (будьте готовы к проверкам и серьезным 
ограничениям, например, на выезд из страны);

• сырье, газ, нефть (сюда попасть сложнее всего).



Растущие тренды

•    



Другие растущие секторы
• Киберспорт — сюда активно берут людей из ивентов, 

событий, мероприятий, из медиа и спорта, но нужен отличный 
уровень владения английским языком. На данный момент 
довольно экзотичная точка роста, с неплохой средней зарплатой 
— 120–150 тыс. руб. по Москве, и большим количеством 
вакансий.

• PR и GR (отношения с властями) — сюда попадают 
не по воле случая, а за толстую записную книжку, связи и 
нетворкинг.

• Онлайн и оффлайн образование — здесь большое 
количество вакансий и рост уже четвертый сезон подряд, однако 
денег не так много: средняя зарплата по Москве 60.000 руб.

• Коммерческая медицина, за которой подтягивается 

российская фармацевтика.



Другие растущие секторы



Не отошли от кризиса и/или 
продолжают падать

• транспорт;

• строительство;

• энергетика;

• промышленность и производство — новички в 
списке в этом году; если еще в прошлом сезоне 
наблюдался рост, то за год все изменилось 
самым коренным образом, вакансий мало, 
зарплаты не растут.



Насущный вопрос: 

• Как уследить за трендами и что рекомендовать 
выпускникам? 



Варианты:

• Смотреть федеральные новости (РБК-ТВ)

• Считывать региональные новости 

• Находиться в профессиональном сообществе 
(antirabstvo.ru ) 



Профориентационный круг



Компетенции будущего
1. Осознанность

2. Управление вниманием

3. Критическое, системное и творческое мышление

4. Сотрудничество

5. Коммуникативные навыки

6. Умение ставить задачи

7. Творческие способности

8. Междисциплинарность

9. Навыки в ИКТ и медиа

10. Эмоциональный интеллект

11. Саморегуляция

11. Мышление о будущем



Управление вниманием 



Управление внимание 
для взрослых
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Информации много. Как можно 
сориентироваться в рынке труда? 
• Профессия «Карьерный консультант» 



Профессия 
Карьерный консультант

http://lp.antirabstvo.ru/school/



https://consult.antirabs
tvo.ru  


