
Об итогах работы
службы социальной защиты населения области

за 2018 год и задачах на 2019 год

1



Уважаемые участники 
совещания!

Просим вас 
на время совещания 

отключить 
мобильные телефоны!

                              Спасибо!
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Орусь 
Сергей Александрович
Начальник управления социальной

защиты населения Липецкой области

Об итогах работы
службы социальной защиты населения области

за 2018 год и задачах на 2019 год
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Общая сумма финансирования системы социальной защиты населения
Липецкой области в 2014 – 2018 годах (млн. руб.)

4



Всего – 4719,9 млн. руб.

Распределение средств по основным направлениям 
социальной поддержки населения области в 2018 году, млн. руб.
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269 338 граждан 
льготных 
категорий

Областных 
льготников – 

94 525 
человек

Федеральн
ых 

льготников 
–174 813 
человек

79 633 ветерана труда

4 379 ветеранов труда 
Липецкой области

3 166 ветеранов военной 
службы

6 534 труженика тыла

733 реабилитированных 
лица

40 граждан из числа лиц, 
пострадавших от 
политических репрессий

В настоящее время в Липецкой  области проживает
269 338 граждан льготных категорий, из них: 
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Задачи на 2018 год

• Продолжение  работы по совершенствованию деятельности в части оказания социальных услуг населению, повышению их качества и 
доступности, с учетом критериев адресности и нуждаемости.

• Обеспечение достижения показателей, установленных Указами Президента РФ  по повышению заработной платы (в соответствии с Указом 
Президента РФ от 07.05.2012 № 597) и  по демографическим показателям (в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 № 606).  

• Обеспечение создания и применение новых механизмов для поддержки семей с детьми. 

• Обеспечение эффективного и целевого использования бюджетных средств и исполнение установленного государственного задания. 

• Обеспечение доступа к бюджетным средствам социально ориентированных некоммерческих организаций в 2018 году в размере 2,62% на 
предоставление социальных услуг населению.

• Продолжение информационной разъяснительной работы по предоставлению мер социальной поддержки и социальных услуг. 

• Активизация работы по организации волонтерского движения среди граждан пожилого возраста, внедрению и развитию добровольческих 
инновационных проектов, направленных на развитие современных компетенций граждан старшего поколения. 

• Усиление контроля за соблюдением сроков освоения средств, выделенных на проведение работ по реконструкции, капитальному и текущему 
ремонту.

•  Обеспечение комплексной безопасности учреждений социального обслуживания, при этом уделить особое внимание работе с персоналом.  
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Задачи на 2018 год

• Обеспечение неукоснительную реализацию Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 в части достижения 
100%-го соотношения заработной платы социальных работников, среднего и младшего медицинского персонала и 200%-го соотношения 
заработной платы врачей к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Липецкой области. 

• Активизация работы по проведению мероприятий по профилактике безнадзорности и беспризорности, правонарушений и 
антиобщественных действий несовершеннолетних, семейного неблагополучия среди семей, состоящих на учете в учреждениях 
социальной защиты населения. 

• Обеспечение отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в соответствии с плановым заданием на 
текущий год. 

• Организация работы по подбору малоимущих многодетных семей и семей, находящихся в социально опасном положении для установки 
системы автономной пожарной сигнализации (приборов автономных дымовых извещателей) в их жилых помещениях в 2018 году. 

• Обеспечение исполнения Плана основных мероприятий до 2020 года, проводимых в рамках Десятилетия детства в Липецкой области. 

• Продолжение работы по укреплению материально-технической базы учреждений, обеспечив их комплексную безопасность. 

• Активизация работы по привлечению граждан старшего возраста в качестве наставников воспитанников центров. 

• Принятие активного участия во Всероссийских конкурсах и фестивалях, направленных на повышение качества жизни детей. 
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1143,7 тыс. чел.1150,2 тыс. чел.

-4,3 тыс. 
чел. 
(-1%)

-2,2 тыс. 
чел. 

(-0,3%)

1156,2 тыс. чел.

-1,9 тыс. 
чел. 

(-0,3%)

-4,1 тыс. 
чел. 
(-1%)

Динамика численности постоянного населения Липецкой области 
в 2017-2019 годах (на начало года) 

(по данным Росстата)
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ЦФО – 10,1 
(янв.-нояб. 2018 г.)ЦФО – 10,6 

(янв.-нояб. 2017 г.)

Общий коэффициент рождаемости в субъектах ЦФО в январе-ноябре 2017-2018 г.
(на 1000 человек населения)
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тыс. 

руб.

4928,6

тыс. 

руб.

1441,2

2019-2024 гг. 2019 г.

Объем финансирования, тыс. 
руб.

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ: «ДЕМОГРАФИЯ»
Федеральный проект:  «Финансовая поддержка семей при рождении детей»

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ: «ФИНАНСОВАЯ ПОДДЕРЖКА СЕМЕЙ ПРИ РОЖДЕНИИ ДЕТЕЙ»

Задача :
Внедрение механизма финансовой поддержки семей при рождении детей

МЕХАНИЗМЫ 

РЕАЛИЗАЦИИ:Предоставление ежемесячной выплаты в связи с 
рождением
 (усыновлением) первого ребенка (Федеральный закон № 
418-ФЗ)
Предоставление ежемесячной денежной выплаты в 
связи с рождением (усыновлением) третьего ребенка и 
последующих детей (Указ Президента Российской 
Федерации № 606)

Предоставление дополнительных мер социальной 
поддержки при рождении детей 

Проведение циклов экстракорпорального 
оплодотворения семьям, страдающим бесплодием, за 
счет средств базовой программы обязательного 
медицинского страхования

Бюджет 2019-2024 гг. 2019 г.

ФБ 2630,4 779,3

ОБ 1835,0 600,5

ВБ 463,2 61,4
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Структура национального проекта «Демография» и 
программы Липецкой области «Демография»

Национальный проект «Демография»: Программа Липецкой области «Демография»:

Федеральные проекты Региональные проекты Ответственные 
исполнители

1 Финансовая поддержка семей при рождении детей (Финансовая 
поддержка семей при рождении детей)

Финансовая поддержка семей при рождении детей (Финансовая 
поддержка семей при рождении детей)

Управление социальной 
защиты населения области

2 Создание условий для осуществления трудовой деятельности 
женщин, имеющих детей, включая достижение 100-процентной 
доступности (к 2021 году) дошкольного образования для детей в 
возрасте до трех лет (Содействие занятости женщин –создание 
условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет 
для детей)

Создание условий для осуществления трудовой деятельности 
женщин, имеющих детей, включая достижение 100-процентной 
доступности (к 2021 году) дошкольного образования для детей в 
возрасте до трех лет (Содействие занятости женщин –создание 
условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет 
для детей)

Управление образования и 
науки области

3 Разработка и реализация программы системной поддержки и 
повышения качества жизни граждан старшего поколения 
(Старшее поколение)

Разработка и реализация программы системной поддержки и 
повышения качества жизни граждан старшего поколения 
(Старшее поколение)

Управление социальной 
защиты населения области

4 Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу 
жизни, включая питание и отказ от вредных привычек 
(Укрепление общественного здоровья) 

Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу 
жизни, включая питание и отказ от вредных привычек 
(Укрепление общественного здоровья)

Управление 
здравоохранения области

5 Создание для всех категорий и групп населения условий для 
занятий физической культурой и спортом, массовым спортом, в 
том числе повышение уровня обеспеченности населения 
объектами спорта, а также подготовка спортивного резерва 
(Спорт- норма жизни)

Создание для всех категорий и групп населения условий для 
занятий физической культурой и спортом, массовым спортом, в 
том числе повышение уровня обеспеченности населения 
объектами спорта, а также подготовка спортивного резерва 
(Спорт- норма жизни)

Управление физической 
культуры и спорта области
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Меры, направленные на реализацию нацпроекта «Демография» в 2018 году.

Ежемесячная выплата в 
связи с рождением 

(усыновлением) первого 
ребенка

1 796 
семей

118,3 
млн. 
руб.;

Ежемесячная денежная 
выплата в связи с 

рождением 
(усыновлением) третьего 
и последующих детей до 
достижения ребенком 
возраста трех лет

7 350 
детей

598,2 
млн. 
руб.;

Единовременная 
социальная выплата 
малоимущим молодым 

семьям в связи с 
рождением первого 

ребенка. 

1 629 
семей 

32,6 
млн. 
руб.;

 Меры социальной поддержки семьям с детьми 
 с 1 января 2019 г. (областной бюджет) 

Единовременная социальная выплата женщинам, родившим первого ребенка в возрасте от 18 до 24 
лет (включительно)

 85 000 руб.
Увеличение размера единовременной социальной выплаты в связи с рождением (усыновлением) 

третьего и последующих детей или детей-близнецов (областного материнского капитала)
с 50 000 руб. до 100 000 руб.
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Наименование выплаты
2017 год 2018 год

Кол-во 
семей

сумма, млн. 
руб.

Кол-во 
семей

сумма, 
млн. руб.

Единовременная социальная выплата при рождении троих или более детей 
одновременно в размере 1200,0 тыс. руб.

2 2,4 1 1,2

Единовременная денежная выплата для семей, имеющих 10 и более детей, на 
приобретение автотранспорта в размере 900,0 тыс. руб.

3 2,7 2 1,8

Единовременная социальная выплата в связи с рождением третьего и 
последующих детей и детей близнецов 2267 111,5 2258 118,6

Ежемесячная денежная выплата в связи с рождением третьего и последующих 
детей до достижения ребенком возраста трех лет 7239 570,0 7350 598,3

Льготы по оплате ЖКУ и твердого топлива 7358 72,7 7968 85,1

Оплата 50% стоимости газификации жилого помещения, находящегося на праве 
собственности 61 2,8 68 4,0

Компенсация стоимости подключения жилого помещения, принадлежащего на 
праве собственности, к централизованной системе холодного водоснабжения 10 0,2 17 0,25

Пособие на ребенка (детей) из многодетных семей 5226 69,2 5479 72,2

Государственная социальная помощь 2267 21,3 2318 20,9

Социальные контракты 191 5,6 251 7,4

Субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 1070 19,0 1085 19,5

Всего 25694 877,4 26797 929,25

Предоставление мер социальной поддержки многодетным семьям в 2017-2018 гг.
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Задачи пилотного проекта по снижению бедности
• 1

• совершенствование электронного учета малоимущих семей, включая расширение набора наблюдаемых 
параметров;

• 2
• оценка «скрытой бедности» с привлечением для этой цели авторитетных научно-исследовательских институтов;

• 3
• проведение оценки эффективности действующих мер социальной поддержки малоимущих граждан;

• 4
• оценка возможностей перераспределения бюджетных ресурсов региона с целью проведения дополнительных 
мероприятий, направленных на снижение бедности. 

8,8 %
доля 

малоиму
щих 

граждан 
по 

данным 
Росстата

Доля малоимущих граждан  в общей численности населения
Липецкой области в 2018 году

Население Липецкой области на 1 января 2018 года составляет 1 150 201 человек
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Информация по предоставлению государственной социальной помощи в виде социального пособия
за 2016-2018г.г.

Наименование 
района

2016 г.  2017 г. 2018 г. 
% получателей 
2018 к уровню 

2017

%,суммы 
2018 к 

уровню 2017

Кол-во 
получателе

й

Сумма, тыс. 
руб.

Кол-во 
получателе

й

Сумма, тыс. 
руб.

Кол-во 
получателе

й

Сумма, тыс. 
руб.

Воловский 659 1 260,30 588 1 047,93 500 1 002,27 85,0 95,6
Грязинский 2 273 4 406,80 2 501 4 513,00 2 115 3 981,83 84,6 88,2
Данковский 1 644 3 049,10 1 290 2 260,70 1 053 1 791,10 81,6 79,2
Добринский 1 666 2 941,10 1 229 2 516,50 1 144 2 084,50 93,1 82,8
Добровский 1 107 2 310,66 1 192 2 278,05 1 002 1 933,11 84,1 84,9
Долгоруковский 738 1 729,20 782 1 716,90 651 1 564,70 83,2 91,1
Елецкий 1 187 2 547,00 1 169 2 577,48 1 188 2 534,63 101,6 98,3
Задонский 1 483 2 981,50 1 407 2 692,90 1 695 2 275,10 120,5 84,5
Измалковский 680 1 535,40 656 1 673,60 686 1 528,10 104,6 91,3
Краснинский 665 1 204,62 612 1 157,97 593 1 089,20 96,9 94,1
Лебедянский 1 243 2 487,50 1 250 2 557,00 1 014 2 160,70 81,1 84,5
Л-Толстовский 707 1 298,00 648 1 217,40 645 1 162,00 99,5 95,4
Липецкий 1 032 1 865,60 1 074 2 105,40 1 004 1 998,10 93,5 94,9
Становлянский 963 1 792,70 903 1 824,60 968 1 786,50 107,2 97,9
Тербунский 984 1 077,86 789 892,42 678 832,74 85,9 93,3
Усманский 1 906 3 551,30 1 770 3 097,90 1 588 2 732,60 89,7 88,2
Хлевенский 1 217 2 257,30 741 1 889,30 814 1 768,50 109,9 93,6
Чаплыгинский 2 887 2 774,70 3 333 3 052,80 2 296 2 284,85 68,9 74,8
г.Липецк 7 435 13 081,15 7 216 12 542,31 6 720 11 194,01 93,1 89,2
г.Елец 4 779 9 370,20 4 998 8 729,80 4 553 8 380,70 91,1 96,0
И Т О Г О 35 255 63 521,99 34 148 60 343,96 30 907 54 085,24 90,5 89,6 16



Предоставление государственной социальной помощи на основании социального контракта
2016- 2018 гг.

Города и районы 
области

Предоставление государственной социальной помощи, на основании социального контракта
 2016 г. 2017 г. 2018 г.

Показатель 
2018г. к 2017 г., %Кол-во 

семей
Сумма, тыс. 

руб.
Кол-во 
семей

Сумма, 
тыс. руб.

Кол-во семей Сумма, 
тыс. руб.

Воловский 4 100 9 250 11 300 122,2
Грязинский 17 425 31 825 33 925 106,5
Данковский 14 350 20 525 27 800 135,0
Добринский 8 200 16 650 16 475 100,0
Добровский 5 125 12 325 12 375 100,0
Долгоруковский 10 250 13 350 8 200 61,5
Елецкий 13 325 25 625 26 675 104,0
Задонский 5 125 16 450 11 350 68,8
Измалковский 7 175 12 325 12 375 100,0
Краснинский 6 150 13 325 13 400 100,0
Лебедянский 7 175 20 575 21 600 105,0
Л-Толстовский 7 175 14 356 14 335 100,0
Липецкий 11 275 23 650 25 625 108,7
Становлянский 10 250 18 500 27 800 150,0
Тербунский 8 200 16 475 16 475 100,0
Усманский 22 550 33 1 010 56 1 700 169,7
Хлевенский 10 250 17 500 16 475 94,1
Чаплыгинский 14 350 22 650 52 1 500 236,4
г.Елец 10 250 24 584 26 675 108,3
г.Липецк 11 240 26 650 26 634 100,0

И Т О Г О 199 4 940 380 10 600 448 12 694 117,9
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Анализ государственной социальной помощи на основании социального контракта за 
2014-2018 гг.

Предоставление государственной социальной помощи, на 
основании социального контракта

Кол-во семей, 
заключивших 
социальные 

контракты  с 2014 
г. и после этого 
обратившегося 

за адресной 
помощью

Кол-во семей, 
заключившие 

основании 
социальные 

контракты  с 2014 г. и  
более не обратились 

за адресной 
помощью (вышли на 

самообеспечение)

Процент семей, 
вышедших на 

самообеспечение 
от количества 

семей, 
заключивших соц. 

контракт

2014 2015 2016 2017 2018

Всего 
семейКол-во 

семей
Кол-во 
семей

Кол-во 
семей

Кол-во 
семей

Кол-во 
семей

Воловский 3 5 4 9 11 32 13 19 59
Грязинский 1 15 17 31 33 97 40 57 59
Данковский 1 14 14 20 27 76 7 69 91
Добринский 0 10 8 16 16 50 29 21 42
Добровский 0 2 5 12 12 31 24 7 23
Долгоруковский 0 5 10 13 8 36 32 4 11
Елецкий 5 10 13 25 26 79 51 28 35
Задонский 1 3 5 16 11 36 24 12 33
Измалковский 1 7 7 12 12 39 25 14 36
Краснинский 1 5 6 13 13 38 20 18 47
Лебедянский 0 9 7 20 21 57 35 22 39
Л-Толстовский 0 7 7 14 14 42 24 18 43
Липецкий 0 14 11 23 25 73 46 27 37
Становлянский 2 9 10 18 27 66 34 32 48
Тербунский 1 8 8 16 16 49 13 36 73
Усманский 1 12 22 33 56 124 60 64 52
Хлевенский 3 9 10 17 16 55 32 23 42
Чаплыгинский 2 18 14 22 52 108 89 19 18
г.Елец 1 11 11 26 26 75 54 21 28
г.Липецк 0 20 10 24 26 80 56 24 30

И Т О Г О 23 193 199 380 448 1 243 708 535 43
18



Меры социальной поддержки, оказанные в рамках реализации
федерального и областного законодательства, в 2018 году

Всего  - 217,6 млн. руб.
Человек/Сумма Меры социальной поддержки

22 тыс. чел.
(67,9 млн. руб.)

Произведено  компенсационных  ежемесячных, ежегодных, единовременных  и иных выплат гражданам, 
подвергшимся радиационному воздействию в следствии аварии на ЧАЭС

1 416 чел.
(112,5 млн. руб.)

Ежемесячные денежные компенсации согласно Закону «О денежном довольствии военнослужащих и 
предоставления им отдельных выплат»

881 чел. 
(21,8 млн. руб.) 

Выплаты в соответствии с постановлением Правительства РФ «О предоставлении членам семей 
погибших (умерших) военнослужащих и сотрудников некоторых федеральных органов исполнительной 
власти компенсационных выплат в связи с расходами по оплате жилых помещений, коммунальных и 
других видов услуг» 

11 чел.
(1,73 млн. руб.)

Выплаты на основании постановления Правительства РФ «Об утверждении Правил обеспечения 
проведения ремонта индивидуальных жилых домов, принадлежащих членам семей военнослужащих, 
потерявшим кормильца» 

163 чел.
(5,9 млн. руб.)

Выплаты в соответствии с Законом «О доплате к пенсии по случаю потери кормильца родителям и 
вдовам (вдовцам)»

110 чел.
(4,2 млн. руб.)

Выплаты на основании  Закона  Липецкой  области  «О социальных, поощрительных выплатах и мерах 
социальной поддержки в сфере  семейной и демографической политики, а также лицам, имеющим особые 
заслуги  перед  Российской  Федерацией и Липецкой областью»

17 человек 
(3,4 млн. руб.)

Лицам, удостоенным почетного звания «Почетный гражданин Липецкой области» были предоставлены: 
ежемесячные денежные выплаты, компенсации по абонентской плате за пользование стационарным 
телефоном, радиоточкой, компенсации и оплата за санаторно-курортную путевку, выплата денежной 
компенсации связанная с установкой надгробия, жилищно-коммунальные услуги 

8 чел.
(0,2 млн. руб.)

Выплаты согласно Закону Липецкой области «О ежемесячной   доплате   к   пенсии   по   случаю  потери  
кормильца»
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94 525 льготников областного уровня
на общую сумму 589,1 млн. руб. 

Информация о выплате ЕДВ из областного бюджета
в Липецкой области за 2018 год

с 1 марта 2018 года
размеры ЕДВ были 

увеличены
на 5%

Категория льготников
Размеры ЕДВ

до 1 марта 2018 года 
(руб.)

Размеры ЕДВ
после 1 марта 2018 

года (руб.)

Ветераны труда 475 500

Ветераны труда Липецкой области 475 500

Труженики тыла 660 690

Реабилитированные лица 755 790

Пострадавшие от политических репрессий 660 690
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Количество льготников, пользующихся правом на льготный проезд
в Липецкой области 

до 30 июня 2017 года
с использованием

единого социального
проездного билета

25 300 человек
9% от общего числа льготников

с 1 июля 2017 года
с использованием

электронных
транспортных карт

128 тыс. человек
47,5% от общего числа льготников
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Мера социальной поддержки по предоставлению протезно-ортопедических 
изделий в 2018 году

Обратилось 4,8 тысяч человек, 
из них 4,5 тысячи детей, что на 1060 человек (27,5%) 

больше по сравнению с 2017 годом.
Исполнено 39 государственных контрактов на общую сумму 

17,7 млн. руб.

Выдано 

Малосложная обувь 4 916

Сложная обувь 3 120

Стельки 480

Корсеты 189

Экзопротезы 382

Туторы 22

Разное 15

Итого 9 124
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Меры социальной поддержки на оплату ЖКУ за 2018 год

Всего
Льготникам 
федеральн
ого уровня

Льготникам 
областного  
уровня

1525,9 млн.руб.

692,6 млн.
руб.833,3 

млн. руб.

241,9 тыс. выплат
113,1 тыс. 
выплат128,8 тыс. 

выплат

Информация о среднем размере денежных выплат на оплату ЖКУ
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Информация о предоставлении денежных выплат на оплату ЖКУ

Наименование района (города)

2017 год 2018 год 
% роста среднего 

размера Количество выплат 
областного уровня

Количество выплат 
федерального 

уровня

Средний размер 
(руб.)

Количество выплат 
областного уровня

Количество выплат 
федерального 

уровня

Средний размер 
(руб.)

Воловcкий 1319 1160 424,9 1298 1108 428,3 0,8
Грязинский 7370 6367 536,2 7196 6250 562,6 4,9
Данковский 4475 3657 535,9 4191 3521 554,4 3,4
Добринский 3133 2697 398,4 2867 2656 427,2 7,2
Добровский 2558 3056 442,9 2568 2978 447,8 1,1
Долгоруковский 1940 1746 416,3 1876 1698 424,0 1,8
Елецкий 2406 2023 414,4 2356 1964 420,2 1,4
Задонский 3443 3253 470,8 3303 3365 501,5 6,5
Измалковский 1549 1308 449,6 1483 1275 461,2 2,6
Краснинский 1140 1168 450,9 1136 1105 463,5 2,8
Лебедянский 4885 3835 478,9 4748 5576 480,4 0,3
Лев - Толстовский 1729 1454 449,3 1729 1422 454,9 1,2
Липецкий 4839 4270 457,7 4879 4190 486,1 6,2
Становлянский 1641 1604 473,7 1620 1534 479,1 1,1
Тербунский 2260 2148 434,8 1803 2085 451,0 3,7
Усманский 4753 4558 424,4 4585 4478 450,3 6,1
Хлевенский 1669 2588 489,4 1627 2515 513,6 4,9
Чаплыгинский 2774 3444 450,5 2722 3321 459,7 2,1
г. Елец 14512 10358 489,3 14235 10117 509,0 4,0
г. Липецк 64409 52871 579,7 62588 51973 601,9 3,8

Итого 132804 113565 463,4 128810 113131 478,8 3,3

Рост среднего размера выплаты на 2,5 % за счет увеличения тарифов с 01.07.2018
Рост среднего размера на 5,7 % за счет увеличения тарифов с 01.07.2018 и началом деятельности региональных операторов по ТКО
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Информация о предоставлении компенсации расходов на уплату взноса на 
капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме (2017-2018 гг.)
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Наименование городов и районов
2017 год 2018 год

Коэффициент  увеличения 
(уменьшения) размера  субсидий 

в 2018 г. по отношению к 2017 г.

Коэффициент  увеличения 
(уменьшения) семей, получ. субсидии 

в 2018 г. по отношению к 2017 г. 

Количество семей, 
получающих 
субсидии, сем.

средний размер 
Количество семей, 

получающих субсидии, 
сем.

средний размер 

Воловский 183 1091,1 166 1211,0 111,0% 90,7%
Грязинский 1769 1256,8 1705 1290,3 102,7% 96,4%
Данковский 1113 1378,6 976 1176,3 85,3% 87,7%
Добринский 558 1460,1 438 1423,0 97,5% 78,5%
Добровский 410 1301,3 366 1350,9 103,8% 89,3%
Долгоруковский 495 1280 430 1247,8 97,5% 86,9%
Елецкий 263 1195,8 231 1174,7 98,2% 87,8%
Задонский 923 2050,6 814 2135,6 104,1% 88,2%
Измалковский 188 1448,4 183 1543,1 106,5% 97,3%
Краснинский 147 1254,8 137 1348,5 107,5% 93,2%
Лебедянский 991 1369,6 971 1358,1 99,2% 98,0%
Лев-Толстовский 176 1338,1 130 1378,6 103,0% 73,9%
Липецкий 277 1353 255 1431,7 105,8% 92,1%
Становлянский 157 1269,8 119 1362,4 107,3% 75,8%
Тербунский 250 1127,6 214 1153,4 102,3% 85,6%
Усманский 839 1287,3 768 1291,6 100,3% 91,5%
Хлевенский 364 1182,9 273 1220,0 103,1% 75,0%
Чаплыгинский 913 1606,3 769 1667,2 103,8% 84,2%
г.Елец 1581 1461,2 1595 1417,3 97,0% 100,9%
г.Липецк 10001 1356,6 10043 1365,7 100,7% 100,4%

Итого: 21 598 1353,4 20 583 1377,4 101,8 95,3%

 Сведения о  размере  назначенных  субсидий  на  оплату  ЖКУ  и  количестве  семей,  получающих  субсидии за 2017 г. 
и  2018 г. 

Причина роста среднего размера субсидий : количество получателей с доходом ниже ВПМ (средний размер субсидии 1741,44 руб.)   

Причина уменьшения среднего размера субсидий: количество получателей субсидий с доходом выше ВПМ в общем количестве более 60% 
при МДД - 22%. (средний размер субсидии 583,11 руб.)

Причина роста среднего размера в целом по области зависит от увеличение тарифов на коммунальные ресурсы (102-106%), установление 
тарифов на услуги региональных операторов по обращению с ТКО. 
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По состоянию на 01.01.2019 года в Липецкой области проживает
15 145 ветеранов Великой Отечественной войны

и членов семей погибших (умерших) участников и инвалидов ВОВ, в том числе:
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Обеспечение жильем ветеранов
Великой Отечественной войны в Липецкой области в 2018 году

Выделено 5,2 млн. руб.
Обеспечены жильем: 

✔ 2 участника войны;

✔ 2 члена семьи погибших (умерших) инвалидов и участников 
ВОВ.

Обеспечены жильем:
✔ 8 ветеранов боевых действий (5,1 млн. руб.);
✔ 13 инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов (8,2 млн. 

руб. ).

По состоянию на 01.01.2019 на учете нуждающихся в жилых 

помещениях продолжают стоять 30 ветеранов, 

в том числе 6 инвалидов и участников Великой Отечественной 
войны.
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5931 человек – 
2018г.

3719 человек – 
2018г.

•На дому – 1708 ветеранов ВОВ
•66 участников ВОВ

•26 инвалидов ВОВ

•6 ветеранов, награждённых знаком «Жителю блокадного Ленинграда»

•26 бывших несовершеннолетних узников фашизма

•1 584 тружеников тыла

•Стационарная форма – 77 ветеранов ВОВ
•1 инвалид ВОВ

•1 бывший несовершеннолетний узник фашизма

•75 тружеников тыла

Социальное обслуживание ветеранов Великой Отечественной войны
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Региональный проект Липецкой области
«Старшее поколение»

Подготовлен в соответствии с четвертой версией федерального проекта «Старшее поколение»  и с учетом 
Методических рекомендаций по подготовке региональных проектов.

 Утвержден протоколом заседания Координационного совета от 13.12.2018г. №6
 (в связи с опубликованием на официальном сайте Минтруда России пятой версии федерального 
проекта «Старшее поколение» готовятся изменений в региональный проект от 28.12.2018г.) 

создания гериатрической службы (к 2021 году функционирует 13 кабинетов врача- 
гериатра, открыт многопрофильный гериатрический центр на 60 коек);создания системы долговременного 

ухода за гражданами пожилого 
возраста и инвалидами (к 2024 году в 
систему долговременного ухода 

включено не менее 16 % лиц старше 
трудоспособного возраста, 

признанных нуждающимися в 
социальном обслуживании);

приведения организаций 
социального 

обслуживания в 
надлежащее состояние;

организаци
и 

мероприяти
й, 

направленн
ых на 

поддержку 
занятости и 
обеспечени

ю 
конкурентн
оспособнос
ти на рынке 

труда 
граждан 

предпенсио
нного 

возраста
(к 2024 году 
обучено не 
менее 2628 
граждан)

ЦЕЛЬ

Увеличение 
продолжительност
и здоровой жизни
до 67 лет к 2024 

году 

за 
сче
т:
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Результаты подомового обследования граждан старше 65 лет 
на потребность в социальном обслуживании в 2018 году (рейтинг по %)

№ Район Кол-во жителей 
старше 65 лет

Количество граждан, по 
которым заполнен паспорт 

пожилого человека

В %% от 
общего кол-
ва жителей

Выявлено нуждающихся 
в соц.обслуживании  

(чел.)

В %% от кол-ва 
обследованны

х
1 Измалковский 2657 2537 95,5 27 1,1%
2 Добровский 4138 3935 95,1 121 3,1%
3 Становлянский 2250 1975 87,8 34 1,7%
4 Тербунский 3271 2768 84,6 24 0,9%
5 Елецкий 4552 3702 81,3 6 0,2%
6 Воловский 2143 1607 75,0 22 1,4%
7 Липецкий 7952 5200 65,4 15 0,3%
8 Задонский 4938 3210 65,0 12 0,4%
9 Добринский 5369 3378 62,9 26 0,8%

10 Чаплыгинский 5043 3019 59,9 11 0,4%
11 Лев-Толстовский 2585 1545 59,8 12 0,8%
12 Усманский 10385 6122 59,0 45 0,7%
13 Данковский 5953 3373 56,7 20 0,6%
14 Долгоруковский 3041 1647 54,2 20 1,2%
15 Грязинский 11842 6276 53,0 34 0,5%
16 Краснинский 2018 1047 51,9 4 0,4%
17 Хлевенский 3961 1877 47,4 28 1,5%
18 Лебедянский 5788 2450 42,3 31 1,3%
19 г. Елец 18554 6715 36,2 50 0,7%
20 г. Липецк 68354 1884 2,8 11 0,6%

Итого 174794 64267 36,8 553 0,9% 31



Подомовые обходы осуществляют бригады, в состав которых  должны входить работники социальной защиты 
населения, медицинские работники и представители органов местного самоуправления. 

До настоящего времени администрация города Липецка не подключилась к данной работе.

Предложения учреждений здравоохранения города Липецка: 
«Осуществлять подомовые обходы 1 раз в неделю, с участием 1 

медицинского работника  и посещением не более 6 человек в день».
 Учитывая, что в г. Липецке проживают около 70 тыс. граждан, старше 

65 лет,  осуществить 100 % охват граждан по заполнению паспортов 
пожилых людей совместно с медицинскими работниками в 

установленные сроки не представляется возможным.

Принимаемые меры:
1. Организация работы с 

учреждениями здравоохранения  
в рамках межведомственного 

информационного 
взаимодействия в соответствии с 
соглашением от декабря 2016 
года о взаимодействии между 
управлением здравоохранения 
Липецкой области и управлением 
социальной защиты населения 
Липецкой области при оказании 
медицинской и социальной 
помощи лицам пожилого 

возраста, инвалидам и лицам с 
ограниченными возможностями 

здоровья.
2. Проведение информационной 

работы, направленной на 
разъяснение целей и задач 

подомовых обходов. 

Паспорт 
пожилого 
человека

ПРОБЛЕМЫ ПРИ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИИ 

ПОДОМОВЫХ 
ОБХОДОВ В Г.

ЛИПЕЦКЕ
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Социальный 
туризм(3719 человек в 372 

экскурсиях 2018 году,

3261 человек в 339 

экскурсиях в 2017 году)

Клубы по 
интересам(252 клуба: 

5931 человек в 2018 году, 

5091 человека в 2017 году)

Социальный 
патронаж2055 человек (социальные работники 

и волонтеры осуществляют 

дистанционное  социальное 

сопровождение)

Отделения дневного 
пребывания(на базе ОГБУ «Елецкий дом-

интернат для престарелых и 

инвалидов)

Сиделк
а(397 человек в 2018 году, 

98 человек - в 2017 году)

Санаторий на 
дому(1321 человек в 2018 году, 

796 человек в 2017 году)

Стационаро
-

замещающи
е 

технологии

Развитие новых форм социального обслуживания в Липецкой области 
«Стационарозамещающие технологии»

61 клуб, 14 361 участников 
мероприятий

Спортивно-оздоровительные 
мероприятия 

«тревожная кнопка» – закуплен и 

выдан пожилым гражданам 1181 

мобильный телефон с кнопкой SOS, 

привязанной к телефонам 

оперуполномоченных  и 

соцработников

Безопаснос
ть

     в 4 раза

     в 1,7 раза

     на 14 %
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Открытие в Елецком доме-интернате для престарелых и инвалидов в октябре 
2018 года отделения дневного пребывания для пожилых граждан по типу 

«детского сада». 
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Анализ обращений граждан в
управление социальной защиты населения Липецкой области за 2017-2018 гг.

Снижение на 1 220, в том числе на 
1054 за счет исключения из учета 
обращений за предоставлением 

госуслуг. 
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Социальный статус граждан, обратившихся в 2018 году
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Отношение числа обращений к общей численности населения районов Липецкой 
области 

в 2018 году (количество обращений на 10 000 населения). 
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Тематика обращений граждан (типология вопросов)

№ Содержание вопроса 
Количество поступивших 

обращений 2017г. к  2018г. (+,-) 

2017 год 2018 год  

 ИТОГО: 2883 1663 -1220

1
Предоставление материальной помощи гражданам, находящимся 
в трудной жизненной ситуации 1320 473 -847

2 Назначение и выплата различных видов пособий и льгот семье 293 233 -60

3 Предоставление мер соц. поддержки ветеранам, инвалидам  и др. 239 181 -58

4
Обеспечение жильем ветеранов ВОВ, ветеранов боевых действий, 
инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов и т.д. 224 168 -56

5 Вопросы семейной и демографической политики 115 131 +16
6 Льготы по оплате ЖКУ 172 109 -63
7 Присвоение звания «Ветеран труда» и др. 64 58 -6
8 Дома-интернаты для престарелых и инвалидов 58 54 -4
9 Социальное обслуживание на дому 34 45 +11

10 Предоставление субсидий на оплату ЖКУ 35 38 +3
11 Доступная среда для инвалидов 0 26 +26
12 Другие вопросы 329 147 -182
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Портал врио главы администрации Липецкой области И.Г. Артамонова

В управление соцзащиты с портала поступило 95 сообщений,
из которых:
✔ 19 сообщений в интерактивном блоке «Предложить свою 

идею»; 
✔ 63 сообщения в интерактивном блоке «Рассказать о 

проблеме»;
✔ 13 сообщений не входят в компетенцию управления.
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№  
п/п Наименование 

2012 год 2018 год % роста 2018 года к 2012 году

среднемесячна
я зарплата, руб. 

% от дохода от 
трудовой 

деятельности по 
региону

среднемесячн
ая зарплата, 

руб. 

% от дохода от 
трудовой 

деятельности по 
региону

среднемесячн
ая зарплата, 

раз

соотношение к 
доходу от трудовой 
деятельности, раз

1 Социальные работники 7 317 37,7 27 000 100,3 3,7 2,7

2 Врачи 11 690 60,2 54 049 200,7 4,6 3,3

3
Средний медицинский 
персонал 11 818 60,9 27 195 101,0 2,3 1,7

4
Младший медицинский 
персонал 8 834 45,5 26 979 100,2 3,1 2,2

5

Педагогические 
работники, работающие с 
детьми сиротами

8 456 43,6 27 191 101,0 3,2 2,3

Исполнение Указов Президента РФ № 597 от 07.05.2012 и № 1688 от 28.12.2012
по учреждениям социальной защиты населения Липецкой области

 в 2012-2018 годах
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Целевые показатели для формирования рейтинга деятельности учреждений

№ п/п Целевые показатели эффективности деятельности учреждения Максимальное 
количество баллов

I.  Основная деятельность учреждения 45
1 Выполнение государственного задания 10

2
Обеспечение комплексной безопасности учреждения и проживающих в нем 
граждан 10

3
Удовлетворенность граждан качеством и доступностью преподоставления 
социальных услуг 2

4 Независимая оценка качества предоставления социальных услуг 5

5
Охват граждан в возрасте старше 75 лет информационно-разъяснительной 
работой в части отношения за состоянием своего здоровья 

3

6 Предоставление государственной помощи на основании социального контракта 1
7 Качество работы с семьями, находящимися в социально опасном положении 1

8
Проведение оздоровительной кампании детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации 

3

10 Обеспечение информационной открытости учреждения 10
II. Финансово-экономическая деятельность учреждения и исполнительская дисциплина 

учреждения (качество планирования бюджетных средств, своевременность 
предоставления отчетов, целевое расходование средств, доходы от платных услуг)

27

III. Деятельность учреждения, направленная на работу с кадрами (укомплектованность 
кадрами, повышение квалификации работников, достижение зарплаты по Указу № 597, 

соблюдение соотношения зарплаты основного и вспом.персонала)
45

Максимально возможное количество баллов для ЦСЗН 117 41



Место в 
рейтинге Центры социальной защиты населения Общее количество 

баллов

1
«ЦСЗН по Данковскому району» 117

«ЦСЗН по Елецкому району» 117
«ЦСЗН по Краснинскому району» 117

2
«ЦСЗН по Липецкому району» 116
«ЦСЗН по Долгоруковскому району» 116
«ЦСЗН по Лебедянскому району» 116

3
«ЦСЗН по городу Липецку» 115
«ЦСЗН по Измалковскому району» 115
«ЦСЗН по Тербунскому району» 115

4
«ЦСЗН по Усманскому району» 114
«ЦСЗН по Грязинскому району» 114
«ЦСЗН по Хлевенскому району» 114

5
5
5

«ЦСЗН по Воловскому району» 113
«ЦСЗН по Задонскому району» 113
«ЦСЗН по городу Ельцу» 113

6 «ЦСЗН по Лев-Толстовскому району» 112
7 «ЦСЗН по Становлянскому району» 111
8
8
8

«ЦСЗН по Добринскому району» 110
«ЦСЗН по Добровскому району» 110
«ЦСЗН по Чаплыгинскому району» 110

Рейтинг центров социальной защиты населения 
по показателям эффективности деятельности учреждений по итогам работы за 2018 год
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Место в рейтинге Бюджетные стационарные учреждения Общее количество 
баллов

1  ОГБУ "Елецкий дом-интернат для умственно-отсталых детей" 109
2  ОГБУ "Липецкий дом-интернат для престарелых и инвалидов общего типа" 108
3  ОГБУ "Трубетчинский психоневрологический интернат" 107

4

 ОГБУ "Александровский психоневрологический интернат" 106
 ОГБУ "Ребилитационно-оздоровительный центр "Лесная сказка" 106
 ОГБУ "Елецкий психоневрологический интернат" 106

5
 ОГБУ "Верхне-Матренский дом-интернат малой вместимости для граждан пожилого 
возраста и инвалидов" 105

6

 ОГБУ "Ламской психоневрологический интернат" 104
 ОГБУ "Задонский психоневрологический интернат" 104
 ОГБУ "Липецкий дом ночного пребывания" 104
 ОГБУ "Введенский геронтологический центр" 104
 ОГБУ "Елецкий дом-интернат для престарелых и инвалидов" 104
 ОГБУ "Центр реабилитации инвалидов и пожилых людей "Сосновый бор" 104

7  ОГБУ "Демкинский психоневрологический интернат" 101
8  ОГБУ "Турчановский психоневрологический интернат" 100

Рейтинг бюджетных стационарных учреждений социального обслуживания
по показателям эффективности деятельности учреждений по итогам работы за 2018 год
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Место в 
рейтинге Казенные стационарные учреждения

Общее 
количество 

баллов

1   ОКУ "Елецкий СРЦ "Ковчег" 102

2

  ОКУ "Краснинский СРЦ "Очаг" 101
  ОКУ "Данковский СРЦ "Гармония" 101
  ОКУ "Кризисный центр помощи женщинам и детям" 101

3   ОКУ "Воловский ЦСПСД "Исток" 97
4   ОКУ "Долгоруковский ЦПСД "Доверие" 96
5   ОКУ "СРЦ для несовершеннолетних "Надежда" 94

Рейтинг казенных стационарных учреждений социального обслуживания
по показателям эффективности деятельности учреждений по итогам работы за 2018 год
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Рейтинг организаций социального обслуживания Липецкой области
на основании независимой оценки качества условий оказания услуг в 2018 

году.

Организации социальной сферы
Оценка качества 

условий 
оказания услуг, 

баллы

проект 
рейтинга

ОКУ «Краснинский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Очаг» 99,84 1
ОКУ «Задонский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Надежда» 99,53 2
ОКУ «Елецкий социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Ковчег» 99,53 2
ОКУ «Воловский центр социальной помощи семье и детям «Исток» 99,37 3
ОГБУ «Верхне-Матренский дом-интернат малой вместимости для граждан пожилого возраста и инвалидов» 99,27 4
ОГБУ «Александровский психоневрологический интернат» 99,17 5
ОКУ «Кризисный центр помощи женщинам и детям» 99,12 6
ОГБУ «Введенский геронтологический центр» 99,00 7
ОГБУ «Центр реабилитации инвалидов и пожилых людей «Сосновый бор» 98,54 8
ОБУ «Центр социальной защиты населения по Хлевенскому району» 98,50 9
ОКУ «Долгоруковский центр социальной помощи семье и детям «Доверие» 98,40 10
ОКУ «Данковский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Гармония» 98,33 11
ОГБУ «Задонский психоневрологический интернат» 98,29 12
ОГБУ «Елецкий дом-интернат для престарелых и инвалидов» 98,24 13
ОГБУ «Турчановский психоневрологический интернат» 98,01 14
ОГБУ «Елецкий детский дом-интернат для умственно отсталых детей» 97,94 15
ОГБУ «Трубетчинский психоневрологический интернат» 97,89 16
ОГБУ «Липецкий дом-интернат для престарелых и инвалидов общего типа» 97,54 17
ОБУ «Центр социальной защиты населения по Долгоруковскому району» 97,13 18
ОБУ  «Центр социальной защиты населения по Краснинскому району» 96,29 19
ОГБУ «Липецкий дом ночного пребывания для лиц без определенного места жительства» 91,33 20
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Задачи на 2019 год
•Обеспечить исполнение всех мероприятий, способствующих достижению целевых показателей в рамках региональной 
программы «Демография» (региональные проекты «Финансовая поддержка семей при рождении детей» и «Старшее поколение») 

•обеспечить реализацию мероприятий в части участия Липецкой области в пилотном проекте по снижению уровня бедности.

•Активизировать информационно-разъяснительную работу по предоставлению мер социальной поддержки и социальных услуг. 
Обеспечить создание условий для перехода к выявительному принципу предоставления социальных услуг. 

•Обеспечить исполнение планов по освоению денежных средств, выделенных на проведение работ по реконструкции, 
капитальному и текущему ремонту, закупке оборудования.

•Обеспечить развитие стационарозамещающих технологий предоставления социальных услуг с целью создания системы 
долговременного ухода для граждан пожилого возраста и инвалидов.

•Принять все исчерпывающие меры для исполнения индивидуальных заданий и достижения ключевых показателей закупочной 
деятельности в полном объеме.

•Обеспечить постоянное повышение квалификации и профессионального уровня специалистов, ответственных за проведения 
закупочных процедур.

•Принять меры по соблюдению правил нормирования в сфере закупок, предусмотренных статьей 19 Закона о контрактной 
системе и установленных приказами управления социальной защиты населения. 

•обеспечить 100%-ное соотношение заработной платы социальных работников, среднего и младшего медицинского персонала и 
200%-ное соотношение заработной платы врачей к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Липецкой области. 
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Задачи на 2019 год

•Активизировать работу по пропаганде культа семьи, сохранения семейных ценностей в рамках государственной программы Липецкой 
области «Социальная поддержка граждан, реализация семейно-демографической политики Липецкой области» на 2014-2020 годы.

•Продолжить работу над совершенствованием законодательства в части поддержки многодетных семей.

•Обеспечить исполнение Плана основных мероприятий до 2020 года, проводимых в рамках Десятилетия детства в Липецкой области.

•Обеспечить реализацию Комплекса мер, направленных на развитие региональной системы обеспечения безопасного девства «Липецкая 
область – территория безопасного детства». 

•Принять меры по обеспечению оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

•Обеспечить своевременное  исполнение законодательства Липецкой области в части предоставления мер социальной поддержки. 

•Организовать работу по изменению системы предоставления государственной услуги по приему документов для оказания услуги по 
обеспечению протезно-ортопедическими изделиями граждан, включая информационно-разъяснительную работу и внесение изменений в 
административный регламент.

•Организовать работу по 100%-му исполнению мероприятий подпрограммы «Формирование системы комплексной реабилитации и 
абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов в Липецкой области».
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Задачи на 2019 год

•Осуществлять постоянный контроль за эффективным и целевым расходованием бюджетных средств, выделяемых на 
предоставление мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг.

•Обеспечить 100%-ное освоение федеральных денежных средств, выделяемых на обеспечение жильем ветеранов ВОВ  в  I-II 
кварталах 2019 года.

•Обеспечить своевременность и полноту предоставления данных в ЕГИССО, а также обеспечить подключение к видам сведений, 
которые могут быть получены из данной системы, как в целях предоставления услуг, так и в целях анализа реального объема мер 
социальной поддержки граждан из всех источников. 

•Организовать и провести работу по установке программных средств защиты на рабочих местах, подключенных к централизованным 
базам данных ИС «АСП».

•Подготовить и внести предложения по увеличению ежемесячных денежных выплат региональным льготникам. 

•Подготовить и внести предложения по установлению меры социальной поддержки граждан в части бесплатного проезда по 
садоводческим маршрутам. 

•Принять участие в конкурсе и выставке Министерства труда и социальной защиты РФ «Лучшие кадровые практики в системе 
государственного и муниципального управления».

•С целью совершенствования кадровой работы подготовить и приступить к реализации проектов в рамках программы «Бережливый 
регион».
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Спасибо за внимание!
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Об итогах работы
службы социальной защиты населения области

за 2018 год и задачах на 2019 год
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ПОЗДРАВЛЯЕ
М!


