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Введение

Цель работы заключается в рассмотрении современных 
российских профсоюзов в общественно-политической 
инфраструктуре общества.
Реализация поставленной цели предполагает решение 
следующих задач:
• Раскрыть понятие и цели деятельности  профсоюзов.
• Описать основные функции профсоюзов.
• Исследовать профсоюзы как социальный институт.
• Осветить статус профсоюзов в современном обществе



Понятие и цели деятельности 

профсоюзов
• Профсоюз - добровольное общественное объединение людей, 

связанных общими интересами по роду их деятельности на 
производстве, в сфере обслуживания, культуре и т. д.

• Объединения создаются с целью представительства и защиты 
прав работников в трудовых отношениях, а также социально-
экономических интересов членов организации, с 
возможностью более широкого представительства наемных 
работников.

• Самая главная задача профсоюзов состоит в повышении цены 
на труд. Эта задача может решаться множеством способов, но 
последствия от её решения могут быть различными как для 
членов профсоюзов, так и для работодателей.



Основные функции профсоюзов
Функции профсоюзов - это направления их деятельности. 
Выделяются следующие целевые социальные ориентиры, 
которые выстраивают деятельность института профсоюзов:
• Интеграция общества, достижение социального мира.
• Создание гражданского общества через развитие 

производственной демократии.
• Содействие формированию социального государства.  
• Сохранение и развитие трудового потенциала общества.
• Развитие рыночных отношений, формирование рынка 

труда.
• Утверждение в обществе гуманистических ценностей и 

развитой трудовой морали.



Профсоюз как социальный 

институт
• Учитывая большое количество включенных в 

орбиту их деятельности людей, множество 
взаимодействующих социальных групп и 
организаций, сложность нормативной системы, 
разнообразие организационных форм и т.д., 
профсоюзы следует считать самостоятельным 
базовым социальным институтом. 



Статус профсоюзов в современном 
обществе

• Позиции профсоюзов в обществе определяется двумя 
группами факторов: экзогенными и эндогенными.

• К первым, в наибольшей степени обеспечивающим 
соответствующий статус профсоюзам, можно отнести их 
отношения с: 1) государством; 2) бизнесом; 3) 
политическими партиями и движениями; 4) гражданским 
обществом. 

• Ко второй группе - эндогенных- факторов можно отнести: 
1) коли чество вовлеченных людей и их активность; 2) 
организационные структуры и организационные 
возможности; 3) цели, интересы статусных групп и их 
позиции по отношению к актуальным проблемам; 4) 
экономические и финансовые возможности.



Заключение
• Профсоюзы являются базовым социальным институтом 

общества, а по содержанию основных своих функций 
выступают в качестве регулятивного института, 
включенного в систему социально-трудовых отношений. 
Профсоюзы становятся необходимым институтом 
демократического общества с рыночной экономикой как 
гарант производственной демократии и как центр силы, 
представляющий интересы наемных работников на рынке 
труда.
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