
ГБПОУ КК «УСПЕНСКИЙ  ТЕХНИКУМ МЕХАНИЗАЦИИ И 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ»

Директор Белова Наталья Николаевна –
 почетный работник общего образования,

депутат сельского поселения



Направления подготовки

Парикмакхер Тракторист-
машинист с\х пр-ва

Автомеханик

Повар, кондитер Овощевод Электромонтажник  
электрических сетей и 
электрооборудования



ВЫПОЛНЕНИЕ КОНТРОЛЬНЫХ
 ЦИФР ПРИЕМА 

2



Материально-техническая база
Образовательный процесс ведется в учебных корпусах и 

лабораториях общей площадью 5113,4 кв. м

1 корпус 2 корпус



      РАЗВИТИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ

год сумма
2014 919737,25

2015 118770,00

2016 696934,03

      ВСЕГО

      БИБЛИОТЕЧНЫЙ ФОНД

год сумма
2014 201107,00

2015 406301,8

2016 268864,19

до конца 2016 г  
планируется

200000,00



Материально-техническая база
Лаборатория электромонтажных работ

 



Материально-техническая база

ПАРИКМАХЕРСКАЯ- МАСТЕРСКАЯ



Материально-техническая база

КАБИНЕТ  ОБЖ

КАБИНЕТ  ХИМИИ

КАБИНЕТ  ПО ПРОФЕССИИ 
АВТОМЕХАНИК

УЧЕБНЫЕ КАБИНЕТЫ

КАБИНЕТ  ПО ПРОФЕССИИ 
АВТОМЕХАНИК



Материально-техническая база
ОСНАЩЕНИЕ  ИНТЕРАКТИВНЫМ  ОБОРУДОВАНИЕМ  УЧЕБНЫХ   КАБИНЕТОВ

КАБИНЕТ  ИСТОРИИ

КАБИНЕТЫ   ИНФОРМАТИКИ

КАБИНЕТ   ЛИТЕРАТУРЫ



Материально-техническая база
ЛАБОРАТОРИЯ  ПО  ПРОФЕССИИ: 

«МАСТЕР ОБЩЕСТРОИТЕЛЬНЫХ РАБОТ»



Материально-техническая база



Материально-техническая база
ЛАБОРАТОРИЯ  КУЛИНАРНОГО И

 КОНДИТЕРСКОГО ПРОИЗВОДСТВА



Материально-техническая база



Материально-техническая база

Спортивные объекты



Материально-техническая база
БИБЛИОТЕКА

ИЗ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ ЗАКУПЛЕНО 
УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ НА СУММУ 569 Т.Р.



Материально-техническая база
БИБЛИОТЕКА



ЧОП «Зубр»

      КОМПЛЕКСНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ ТЕХНИКУМА



19,7

23,2
24,03

Средняя заработная плата (в тыс. р.)



21,13

24,86
25,72

Средняя заработная плата педагогических 
работников  (в тыс. р.)



Кадровое обеспечение
Кадровый состав - 49 чел.
Педагогических работников – 29 чел.  
из них  
 с высшей квалификационной категорией  – 5  чел.

• с первой квалификационной категорией  –  11 чел.
• не имеют категории по объективным причинам -  13  чел.



Кадровое обеспечение
Повышение квалификации

Повысили квалификацию  на курсах 
ГБУ ИРО КК  – 100 %

Прошли стажировку  за 2015-2016 уч. г. 
мастера ПО –  100 %



      РАЗВИТИЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Виды деятельности 2014 2015 2016
 (9 мес.)

Доход от 
деятельности 
учебных хозяйств 
(руб.)

2 590 514,90 4 407 974,00 5 328 721,00

Доход от платных 
образовательных 
услуг(руб.)

1 418 650,00 601 800,00 384 642,00

Всего (руб.)
4 155 249,55 4 438 466,00 5 798 677,00



ДОХОД ОТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  УЧЕБНО-ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ
 ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ ЗА 9 МЕС. 2016 г.

43 851,52 руб.

«ФРИСТАЙЛ» «КОЛОС» 
 

«СМАК» 
 



100 % - горячее питание  студентов

СТОЛОВАЯ 



      СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

39 студентов (сироты) находятся на полном и 
неполном государственном обеспечении.

14 студентов (ОВЗ)получают соц.стипендии – 
1472 руб. и академические выплаты- 569 руб.



СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ



      ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА



      ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА



      ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

«Модель системы патриотического воспитания студентов 
на основе студенческого самоуправления в системе 

среднего профессионального образования»



      Полуфинал национального чемпионата «Молодые профессионалы»
 (WorldSkills Russia) 2016 (ЮФО)

Компетенция 
«Парикмахерское искусство» 
– 2 место -Золатарева Нина, 

студентка 2 курса. 

Компетенция
 «Ремонт и обслуживание 
легковых автомобилей»
– 3 место – Слесаренко 

Алексей, студент 3 курса. 



Благодарю за внимание!


