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Приказ МЗ РТ от 16.12.2011№1682 «О порядке 
оказания медицинской помощи больным с острыми и 
хроническими профессиональными заболеваниями»



Порядок  оказания медицинской помощи содержит 21 
пункт и 12 приложений

• Пункт 2-10 Порядка регулируют вопросы оказания 
скорой медицинской помощи на разных этапах

• Приложения №№1-4 об организации врачебного 
(фельдшерского) здравпункта касаются  
работодателей

• Приложения №№8-10 предназначены для 
медицинских организаций, имеющих лицензии:  
«Экспертиза профпригодности» и «Предварительные 
и периодические медицинские осмотры» - 
организация профпатологического кабинета

• Пункты 11-19, приложения №№5-7 к Порядку 
предназначены для центров профпатологии



Приказ 233н

• Медицинская помощь при острых и хронических 
профессиональных заболеваниях оказывается в 
виде первичной медико-санитарной помощи.

• Детализирован порядок оказания 
профпатологической помощи при острых 
профессиональных заболеваниях (отравлениях).

• Даны положения о врачебном (фельдшерском) 
здравпунктах, профпатологическом отделении, 
центре профпатологии.



Острые профзаболевания и отравления

• Пункт 11  Порядка.
• Пациенты с признаками острого профзаболевания после 

оказания помощи направляются:
• в амбулаторно-поликлинические медицинские организации 

по месту жительства для проведения амбулаторного 
лечения;

• в центр профпатологии или медицинскую организацию, 
имеющую лицензию на оказание медицинской помощи, 
включая работы и услуги по специальностям 
"профпатология", "экспертиза связи заболеваний с 
профессией", "экспертиза профпригодности" для 
прохождения внеочередного обследования с последующей  
экспертизой связи заболевания с профессией и экспертизой 
профпригодности 



Острые профзаболевания и отравления

• Пункт 12 Порядка. Пациент с установленным 
заключительным диагнозом острого 
профзаболевания (отравления) врачом-
профпатологом медицинской организации по месту 
жительства:

• Направляется для освидетельствования в 
учреждение МСЭ;

• регистрируется и ставится на учет в организационно-
методическом отделе центра профпатологии;

• подлежит диспансерному наблюдению у врача-
профпатолога по месту жительства.



Хронические профзаболевания и отравления

• Пункт 14 Порядка
• В случае выявления у лиц признаков хронического 

профзаболевания врач-специалист, выявивший 
указанные признаки, в течение суток с момента их 
выявления направляет пациента на консультацию 
врача-профпатолога медицинской организации по 
месту жительства или пребывания;

•  



Хронические профзаболевания и отравления

• Пункт 15 Порядка
• В случае выявления признаков ранее не 

установленного хронического профессионального 
заболевания врач-профпатолог устанавливает 
предварительный диагноз хронического 
профессионального заболевания и направляет 
пациента в профпатологическое отделение;

•  Пункт 18 Порядка
• Пациент с установленным диагнозом хронического 

профессионального заболевания после завершения 
всех этапов медицинской помощи подлежит 
диспансерному наблюдению у врача-профпатолога 
по месту жительства.



Функции здравпункта

• оказание первичной медико-санитарной помощи при 
травмах, острых и хронических заболеваниях;

• подготовка списков контингентов и поименных 
списков работников, направляемых для прохождения 
ПМО;

• организация и проведение санитарно-гигиенических и 
противоэпидемических мероприятий на территории 
организации (предприятия);



Функции здравпункта

• проведение мероприятий по предупреждению и 
снижению заболеваемости с временной утратой 
трудоспособности, травматизма, профессиональных 
заболеваний и профессиональных отравлениях, 
улучшению санитарно-гигиенических условий труда 
работников организации (предприятия);

• ведение учетно-отчетной документации по 
установленным формам, в том числе направление 
экстренных извещений о предварительном диагнозе 
острого профессионального заболевания 
(отравления).



Функции профпатологического кабинета

• осуществление диспансерного наблюдения за 
лицами с установленным диагнозом 
профессионального заболевания и (или) 
профессионального отравления, проведение им 
необходимого лечения и медико-социальной 
реабилитации по заключению учреждений медико-
социальной экспертизы;

• учет больных с профессиональными заболеваниями 
и (или) профессиональными отравлениями;



Функции профпатологического кабинета

• санитарно-просветительская работа среди 
прикрепленного населения;

• участие в проведении предварительных (при 
поступлении на работу) и периодических 
медицинских осмотров, а также в проведении 
экспертизы профпригодности;

• направление в отделение профпатологии для 
проведения медицинских обследований и 
осуществления экспертизы профпригодности и 
экспертизы связи заболевания с профессией.



Центр профпатологии

• создается органом управления здравоохранения 
субъекта РФ:

•  как самостоятельное медицинское учреждение, 
• а также на базе многопрофильного ЛПУ, 
• клиники НИИ профпатологического профиля,
•  медицинских образовательных учреждений



Функции центра профпатологии 

• Оказание специализированной профпатологической 
помощи  больным профессиональными 
заболеваниями, лицам с подозрением на ПЗ, лицам, 
занятым  на вредных работах и работах с вредными 
и опасными производственными факторами

• Проведение  экспертизы связи заболевания с 
профессией, экспертизы профпригодности, 

• Ежегодное стационарное лечение, медицинская 
реабилитация больных с выраженными формами ПЗ



Функции центра профпатологии 

• проведение периодических (1 раз в 5 лет) 
медицинских осмотров и внеочередных 
углубленных обследований лиц, занятых на 
вредных работах и (или) работах с вредными и 
(или) опасными производственными факторами

• контроль качества проведения предварительных 
и периодических медицинских осмотров 
медицинскими организациями, 



Функции центра профпатологии

• внедрение информационных систем, 
создание и ведение банка данных по 
профессиональной заболеваемости;

• рассмотрение конфликтных вопросов, 
возникших при экспертизе 
профпригодности и связи заболевания с 
профессией;

• ведение статистического учета и 
представление форм статистической 
отчетности.



• Центр профпатологии может 
использоваться в качестве клинической 
базы медицинских образовательных 
учреждений


