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Introducere

In lucrare am incercat sa definim etica
profesionala in activitate politiei. Am tratat, de
asemenea, o problema majora pentru activitatea
politiei: limita dintre etic si neetic. In incercarea
de a da o solutie acestei probleme am analizat
succint codurile deontologice si am trasat cateva
repere de care ar trebui sa tinem cont atunci
cand ne confruntam cu o dilema etica.




Scopul studiului care a stat la baza
elaborarii lucrarii date este de a analiza
fundamentele etice ale activitatii
politienesti in Republica Moldova si
relatia acesteia cu fenomenul coruptiel.




Obiectivele

Analiza prinicpalelor aspecte legate de
deontologia profesionala;

Cercetarea notiunilor legate de comportamentul
etic al politistului;
Studierea principalele instrumente

Internationale si nationale care prevad norme
ale deontologiel politienesti.




Deontologia profesionala

Odata cu inceputul existentei sale sociale,
umanitatea a simftit nevoia stabilirii si respectarii
unor anumite reguli care faceau ca traiul intr-o
colectivitate sa fie civilizat. Aceste reguli n-au
ingradit niciodata libertatea individului ci, in
mod paradoxal, acesta cunoscandu-le, stiind
cum trebuie sa se poarte in diferite situatii a
devenit un om educat, acceptat si respectat de
semenii sai, scapand de complexe,capatand
siguranta de sine, lasandu-si personalitatea sa
se dezvolte.




Caracteristicile eticii profesionale

Etica profesionala este un domeniu independent al stiintei
despre etica si studiaza bazele moralei profesionale,
explica specificul realizarii principiilor morale generale in
sfera muncii, descopera functiile si specificul continuturilor
principiilor si categoriilor etice. De asemenea etica
profesionala studiaza caracterul activitatii morale a
profesionistului si relatiile morale in mediul profesional, se
prelucreaza bazele etichetei care prezinta reguli de
comunicare specifice, maniera de comportare. Cat si
normele in societate.




Deontologia polifieneasca si comportamentu

Performanta politistului se sprijina, pe
langa abilitatile si cunostintele
profesionale pe care le stapaneste pe
integritatea sa, iar autoritatea profesionala
a politistului este data, pe langa
profesionalism, de onestitatea si
sinceritatea sa, in cele din urma pe
comportamentul sau in plan profesional,
dar si extraprofesional.



Deontologia polifieneasca si comportamentu

Deontologia politieneasca reprezinta ansamblul
normelor etice care reglementeaza activitatea Politiei
si comportamentul profesional al membrilor ei.
Deontologia politieneasca presupune ca activitatea
politistului, ca un serviciu public specializat ce se
realizeaza in interesul persoanei si al comunitatii, dar si in
sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe baza si in
executarea leqii, trebuie sa apara ca rezultanta unui
model de comportament bazat pe bunul simf si pe
bunele practici inregistrate in activitatea politistilor.




Deontologia polifieneasca si comportamentu

Determinanta in activitatea de politie este
constientizarea faptului ca politia
actioneaza in aplicarea legii si sub
controlul acesteia, iar furnizarea serviciilor
catre populatie trebuie sa se realizeze pe
fondul respectarii drepturilor si libertatilor
fundamentale, aducand o minima
atingere a acestora si numai atunci cand
legea o impune.



Principalele instrumente mterna;lonale §| nationale care
prevad norme ale deontologiei '

Codul de comportament pentru persoanele oficiale insarcinate cu
asigurarea aplicarii legii, adoptat de Adunarea Generala a Natiunilor
Unite si concretizat in Rezolutia 34/169 din 17 decembrie 1979;

Declaratia despre Politie (D.P.), adoptata de Adunarea Parlamentara a
Consiliului Europei la 8 mai 1979;

Codul European de Etica al Politiei, concretizat in Rec (2001)10,

adoptata de Comitetul de Ministri al Consiliului Europei la 19 septembrie
2001;

Principii de baza privind folosirea fortei si armelor de foc — document
adoptat la cel de-al optulea Congres al Natiunilor Unite pentru Prevenirea
Crimei si Tratamentului aplicat delincventilor, tinut la Havana, Cuba, 1990;

Prevenirea eficienta si investigarea executiilor extra-judiciare,
arbitrare si sumare, anexa la rezolutia Consiliului Economic si Social,
1989/65 ;



Principalele instrumente mterna;lonale §| nationale care
prevad norme ale deontologiei '

Conventia impotriva torturii, document ce se regaseste si in
Conventiile de la Geneva din 1949 si in Protocoalele lor Aditionale din
1977;

Legea Nr. 320 din 27.12.2012 cu privire la activitatea Politiei si
statutul politistului;

Legea Nr. 288 din 16.12.2016 privind functionarul public cu statut
special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne;

Hotarire Nr. 409 din 07.06.2017 cu privire la aprobarea Statutului
disciplinar al functionarului public cu statut special din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne;

HOTARIRE Nr. 629 din 08.08.2017 pentru aprobarea Codului de etica
si deontologie al functionarului public cu statut special din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne.




Principalele instrumente mterna;lonale §| nationale care
prevad norme ale deontologiei '

Numeroase {ari europene, inclusiv Republica Moldova,
si-au reorganizat sau sunt in curs de reorganizare a Polifiei
in scopul de a promova si consolida ideile si valorile
democratiei in societate.

Fiecare tara, se preocupa de asigurarea normelor comune,
in materie de politie, deoarece dincolo de granitele
nationale, pe de o parte, fiecare cetatean european
doreste sa fie tratat de catre Politie intr-un mod uniform,
echitabil si previzibil, iar de cealalta parte, politia
europeana doreste o colaborare permanenta si eficienta in
lupta impotriva criminalitatii internationale.




Comportamentul etic al politistilor

Politistului 1i este interzis sa tolereze actele de coruptie si
sa utilizeze abuziv autoritatea publica pe care i-o confera
statutul sau sau sa pretinda sau sa accepte bani, bunuri ori
valori in scopul de a indeplini sau de a nu indeplini
atributiile profesionale si sa primeasca sarcini, misiuni sau
lucrari care excedeaza competentelor stabilite prin fisa
postului fiind obligat sa ia atitudine fata de actele de
coruptie manifestate in cadrul institutiei, avand obligatia de
a informa superiorii si alte organe competente cu privire la
cazurile de coruptie despre care a luat cunostinta.
Totodata 1ii este interzis sa uzeze de calitatea sau de
functia indeplinita pentru rezolvarea unor interese de ordin
personal.



Comportamentul etic al politistilor

In timpul exercitarii atributiilor de serviciu raspunde
personal pentru actiunile, inactiunile si omisiunile sale, in
condifiile legii. El are datoria sa se ab{ina de la executarea
ordinelor si misiunilor vadit ilegale, avand obligatia de a-si
informa de indata sefii despre aceasta, pe cale ierarhica,
atat verbal, cat si prin raport scris. Abtinerea de la
executarea ordinelor si misiunilor in conditile enumerate
mai sus nu atrage raspunderea disciplinara. Cei care detin
o functie de conducere raspund pentru dispozitiile date
subordonatilor in temeiul autoritatii pe care o exercita
potrivit prevederilor legale.




Comportamentul etic al politistilor

Prin modul de organizare a relatiilor ierarhice in cadrul
politiei se asigura posibilitatea identificarii superiorului
responsabil de actiunile sau inactiunile polifistului in
exercitarea atributiilor profesionale. Masurile disciplinare
se stabilesc si se aplica numai dupa efectuarea cercetarii
prealabile, iar cazurile in care prin aplicarea sanctiunilor
disciplinare se dispune amanarea promovarii in grade
profesionale sau functii superioare ori se aduce atingere
raporturilor de serviciu ale politistului, cercetarea prealabila
este urmata in mod obligatoriu de consultarea consiliilor de
disciplina special constituite.




Comportamentul etic al politistilor

Incalcarea principiilor si regulilor mentionate
atrage raspunderea disciplinara, civila sau
penala a celui vinovat, in conditiile legii.

Datorita statului pe care il ocupa politistul si
anume acela de a mentine siguranata si ordinea
publica acesta trebuie sa dea dovada de
integritate, inalte norme morale si sa confere
incredere si respect cetatenilor.




Concluzii

Conduita profesionala a politistului se
bazeaza pe urmatoarele principii:
legalitatea; egalitatea, impartialitatea si
nediscriminarea; transparenta;
capacitatea si datoria de exprimare;
disponibilitatea; prioritatea interesului
public; profesionalismul;
confidentialitatea; respectul; integritatea
morala; independenta operationala;
loialitatea.




Concluzii

Politistul raspunde la orice solicitare privind exercitarea
profesiei, evita comportamentul care ar putea afecta
increderea populatiei, este disciplinat si apara prestigiul
institutiei si profesiei, exercitand toate prerogativele si
indatoririle specifice functiei publice pe care o detine.
Acesta trebuie sa se comporte civilizat, sa dea dovada de
amabilitate si solicitudine, adoptand o atitudine politicoasa
si ferma si sa dovedeasca stapanire de sine, capacitate de
comunicare, abilitati de gestionare a situatiilor conflictuale,
dezvoltandu-si prin sistemul de formare continua puterea
de intelegere a problemelor sociale, culturale si
educationale specifice colectivitatii in care isi exercita
profesia, precum si, dupa caz, capacitatile manageriale.



Concluzii

Cand este in uniforma trebuie sa poarte insemnele distinctive si
echipamentul prevazute de lege, pentru a fi protejat si recunoscut
cu usurinta pe timpul misiunilor avand obligatia de a-si face
cunoscuta identitatea in legatura cu indatoririle profesionale ce i
revin, contribuind astfel la realizarea interesului public, asigurarea
protectiei proprii Si crearea premiselor necesare angajarii
raspunderii personale pentru actiunile sau inactiunile sale.
Deasemenea trebuie sa promoveze si sa dezvolte fara
discriminare bunele raporturi intre institutia pe care o reprezinta si
comunitate, asigura cooperarea efectiva cu reprezentantii
autoritatilor publice centrale si locale, ai organizatiilor
neguvernamentale si ai populatiei, ai grupurilor minoritare,
inclusiv ai celor etnice.



Concluzii

In temeiul relatjilor de parteneriat dezvoltate in cadrul
comunitatii, politistul furnizeaza membrilor acesteia
informatii privitoare la legislatia in vigoare si la activitatea
sa profesionala, in limita competentelor ce ii revin si fara a
dezvalui date si informatii clasificate, potrivit leqgii.

Are obligatia sa pastreze, in conditiile legii, asigurand
respectarea drepturilor persoanelor, secretul de stat i
secretul de serviciu, precum si confidentialitatea deplina a
datelor si informatiilor pe care le detine si sa nu le utilizeze
abuziv sau in folos personal.




