
Государственное 
пенсионное  
обеспечения  



Система законодательства о пенсионном 
обеспечении лиц проходящих 

государственную службу включает в себя 

⚫ Законодательство о 
государственном 
пенсионном 
обеспечении

⚫ Законодательство о 
страховых пенсиях



Виды государственных пенсий 

1. Пенсия за выслугу лет
⚫ федеральные государственные служащие
⚫ военнослужащие
⚫ космонавты
⚫ работники летно-испытательного состава
2. Пенсия по старости
⚫ граждане, пострадавшие в результате радиационных или техногенных катастроф
3. Пенсия по инвалидности
⚫ военнослужащие
⚫ участники Великой Отечественной войны,
⚫ граждане, награжденные знаком «Жителю блокадного Ленинграда»
⚫ граждане, пострадавшие в результате радиационных или техногенных катастроф
⚫ космонавты
4. Пенсия по случаю потери кормильца ( имеют право нетрудоспособные члены семей 

погибших (умерших):
⚫ военнослужащих
⚫ граждан, пострадавших в результате радиационных или техногенных катастроф
⚫ космонавтов
5. Социальная пенсия
⚫ нетрудоспособные граждане



Виды страховых пенсий
1. Страховая пенсия по старости
⚫ мужчины, достигшие возраста 60 лет, и женщины, достигшие возраста 55 лет
2 Страховая пенсия по инвалидности
⚫ граждане, признанные в установленном порядке инвалидами 1, 2 или 3 группы
3. Страховая пенсия по случаю потери кормильца 
⚫ дети, братья, сестры и внуки умершего кормильца, не достигшие возраста 18 лет, а 

обучающиеся по очной форме в образовательных учреждениях всех типов, до окончания 
ими такого обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет или дети, 
братья, сестры и внуки умершего кормильца старше этого возраста, если они до 
достижения возраста 18 лет стали инвалидами.

⚫ один из родителей или супруг либо дедушка, бабушка умершего кормильца независимо 
от возраста и трудоспособности, а также брат, сестра либо ребенок умершего кормильца, 
достигшие возраста 18 лет, если они заняты уходом за детьми, братьями, сестрами или 
внуками умершего кормильца, не достигшими 14 лет

⚫ родители и супруг умершего кормильца, если они достигли возраста 60 и 55 лет 
(соответственно мужчины и женщины) либо являются инвалидами;

⚫  дедушка и бабушка умершего кормильца, если они достигли возраста 60 и 55 лет 
(соответственно мужчины и женщины) либо являются инвалидами, при отсутствии лиц, 
которые в соответствии с законодательством обязаны их содержать



Пенсионеры Рязанской области

⚫ Общая численность населения Рязанской области – 1 129 829 чел. 
(1.1.2016 г.)

⚫ Общая численность пенсионеров –   385, 8 тыс. чел. (мужчины – 
32.2%, женщины – 67,8%)

⚫ Общая численность получателей страховых пенсий - 346 594 человек 
(90,4%).

⚫ Общая численность получателей пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению – 39273 человек.

⚫ Численность получателей социальной пенсии -24689 (58% 
государственных пенсий)

⚫ Численность получателей ЕДВ - 271066 чел.
⚫ Численность получателей федеральной социальной доплаты – на 

1.1.2016 г. – 26000 чел. (ВПМ пенсионера  в 2015 г. = 6341 р., в 2016 г. – 
7256 р.)



Индексация пенсий
⚫ С 1.4.2016 г. социальные пенсии выросли на 4%, ЕДВ – на 

6,4%. 
⚫ Страховые пенсии с 1.2.2016 г. – на 4%, 

⚫ Средний размер социальной пенсии около 7,5 тыс. рублей.
⚫ Средний размер социальной пенсии детям инвалидам - 11,2 

тыс. руб. Средние размеры пенсий граждан из числа 
инвалидов вследствие военной травмы и участников 
Великой Отечественной войны, получающих две пенсии, 
составляют около 27 тыс. рублей и 28,2 тыс. руб. 
соответственно.

⚫ Средний размер страховой пенсии по старости – 12930 руб 



⚫ ФЗ от 27.7.2004 г. N 79-ФЗ «О государственной гражданской службе РФ»;
⚫ от 15.12.2001 N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в РФ";
⚫ от 12.2.1993 г. N 4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, проходившим 

военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной 
противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических 
средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-
исполнительной системы, и их семей» в т.ч. прокуроров (ст. 44 п. 2 ФЗ «О 
прокуратуре», сотрудников Следственного комитета (ст.35 п. 13 ФЗ "О 
Следственном комитете РФ", сотрудники МЧС, таможенных органов, органов 
налоговой полиции и др.);

⚫ от 12.02.2001 N 12-ФЗ (ред. от 28.12.2010) «О гарантиях Президенту 
Российской Федерации, прекратившему исполнение своих полномочий»;

⚫  «О статусе судей в РФ»  ст. 19 п.1.  Порядок выплаты установлен в 
"Инструкции о порядке назначения и выплаты ежемесячного пожизненного 
содержания судьям федеральных судов общей юрисдикции, Федеральных 
арбитражных судов и мировым судьям" (утв. Верховным Судом РФ 29.07.2003, 
ВАС РФ 09.07.2003, Судебным департаментом при ВС Суде РФ 03.07.2003);

⚫ ФЗ «О статусе члена Совета Федерации, депутата ГД ФС РФ» (ст. 29) и др.

Законодательство о государственных пенсиях



Законодательство о государственных пенсиях в 
Рязанской области

⚫ Закон Рязанской области от 1.06.2005 № 46-ОЗ "О государственной 
гражданской службе Рязанской области"

⚫ Закон Рязанской области от 17.10.2007 N 136-ОЗ "О муниципальной 
службе в Рязанской области"

⚫ Закон Рязанской области от 26.3.2003 № 30 «О гарантиях деятельности 
губернатора Рязанской области»

⚫ Закон Рязанской области от 13 сентября 2006 года N 108-ОЗ "О пенсии 
за выслугу лет"

⚫ Закон Рязанской области от 13.09.2006 N 108-ОЗ «О ежемесячной 
выплате социального характера»

⚫ Решение Рязанского городского Совета от 15.10.1998 N 285 «Об 
утверждении Положения о муниципальной службе города Рязани»

⚫ Решение Рязанской городской Думы от 28.12.2006 г. N 893-III «Об 
утверждении Положения о пенсии за выслугу лет».



 
Пенсионное законодательство о страховых 

пенсиях 
⚫ Стратегия долгосрочного развития пенсионной системы РФ (до 

2030 г.) утв. распоряжением Правительства РФ от 25 декабря 
2012 г.  № 2524-р

⚫ ФЗ "О страховых пенсиях» от 28.12.2013 N 400-ФЗ
⚫ ФЗ "О накопительной пенсии» от 28.12.2013 N 424-ФЗ
⚫ ФЗ "О трудовых пенсиях в РФ" от 17.12.2001 N 173-ФЗ, 
⚫ ФЗ "О специальной оценке условий труда" от 28.12.2013 г. N 

426-ФЗ 
⚫ ФЗ "Об обязательном пенсионном страховании в РФ" от 

15.12.2001 N 167
⚫ ФЗ "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в 

системе обязательного пенсионного страхования"
⚫ ФЗ "О порядке финансирования выплат за счет средств 

пенсионных накоплений" от 30.11.2011 N 360-ФЗ
⚫ ФЗ "О страховых взносах в ПФР, ФСС, ФФОМС" от 24.07.2009  

N 212-ФЗ
⚫ ФЗ «О негосударственных пенсионных фондах» и др.



Право на одновременное получение двух 
пенсий предоставляется:

⚫ 1) инвалидами вследствие военной травмы (пенсия по инвалидности и СП по старости);
⚫ 2) участникам Великой Отечественной войны (пенсия по инвалидности и  СП по старости);
⚫ 3) родителям военнослужащих, проходивших военную службу по призыву, погибших (умерших) в 

период прохождения военной службы или умерших вследствие военной травмы после увольнения с 
военной службы:

- пенсия по случаю потери кормильца и  СП по старости (инвалидности);
- или пенсия по случаю потери кормильца и социальная пенсия;
- или пенсия по случаю потери кормильца и пенсия за выслугу лет (по инвалидности), предусмотренная 

законом РФ от 12.02.1993 г. N 4468-1);
⚫ 4) вдовам военнослужащих, погибших в период прохождения военной службы по призыву вследствие 

военной травмы, не вступившим в новый брак.:
- пенсия по случаю потери кормильца и СП по старости (инвалидности);
- или пенсия по случаю потери кормильца и социальная пенсия;
- или пенсия по случаю потери кормильца и пенсия за выслугу лет (по инвалидности), предусмотренная  

законом РФ от 12.02.1993 г. N 4468-1);
⚫ 5) членам семей граждан, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф:
- пенсия по случаю потери кормильца и  СП по старости (инвалидности); 
- или пенсия по случаю потери кормильца и социальная пенсия;
⚫ 6) гражданам, награжденным знаком "Жителю блокадного Ленинграда" (пенсия по инвалидности и 

СП по старости);
⚫ 7) членам семей погибших (умерших) граждан из числа космонавтов, пенсия по случаю потери 

кормильца и любая другая пенсия, установленная в соответствии с законодательством РФ. 



Право на одновременное получение пенсии 
по ГПО и части (доли) СП по старости

⚫ федеральные государственные гражданские служащие (пенсия за 
выслугу лет и доля СП по старости); 

⚫ государственные гражданские служащие субъектов РФ (пенсия за 
выслугу лет и доля СП по старости);

⚫ муниципальные служащие (пенсия за выслугу лет и доля СП по 
старости);

⚫ военнослужащие (за исключением граждан, проходивших военную 
службу по призыву) при наличии условий для назначения им СП по 
старости (пенсия за выслугу лет или пенсия по инвалидности и СП по 
старости, за исключением фиксированной выплаты к СП);

⚫ граждане из числа космонавтов при наличии условий для назначения 
им СП по старости (пенсия за выслугу лет или пенсия по инвалидности 
и СП по старости, за исключением фиксированной выплаты к СП);

⚫ граждане из числа работников летно-испытательного состава (пенсия 
за выслугу лет и доля СП по старости).



Условия назначения пенсий федеральным 
государственным гражданским служащим

1 группа  условий (при наличии права на страховую пенсию по старости 
(инвалидности):

⚫ наличие стажа государственной гражданской службы не менее 15 лет
⚫ замещение должности федеральной государственной гражданской службы 

не менее 12 полных месяцев
⚫ при условии увольнения с федеральной государственной гражданской 

службы по основаниям, предусмотренным п. 1-3, 6-9 части 1 ст. 33, п.1 
части 1 ст. 37, п. 2-4 части 1 и п. 2-4 части 2 ст. 39 ФЗ от 27.7.2004 г. N 79-
ФЗ «О государственной гражданской службе РФ».

2 группа условий (право на пенсию за выслугу лет до приобретения права 
на страховую пенсию по старости (инвалидности):

⚫ наличие стажа государственной гражданской службы не менее 25 лет
⚫ непосредственно перед увольнением замещение должности федеральной 

государственной гражданской службы не менее 7 лет
⚫ при  условии расторжения служебного контракта по инициативе 

гражданского служащего (п.3 ст. 33 ФЗ № 79).



Основания увольнения государственного служащего для 
назначения пенсии за выслугу лет 

- соглашение сторон служебного контракта;
- истечение срока действия срочного служебного контракта;
- расторжение служебного контракта по инициативе гражданского служащего;
- отказ гражданского служащего от предложенной для замещения иной должности 

гражданской службы либо от профессиональной переподготовки или повышения 
квалификации в связи с сокращением должностей гражданской службы, а также при 
непредоставлении ему в этих случаях иной должности гражданской службы;

- отказ гражданского служащего от предложенной для замещения иной должности 
гражданской службы в связи с изменением существенных условий служебного 
контракта; 

- отказ гражданского служащего от перевода на иную должность гражданской службы по 
состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением либо отсутствие такой 
должности в том же государственном органе;

- отказ гражданского служащего от перевода в другую местность вместе с государственным 
органом;

- несоответствия гражданского служащего замещаемой должности гражданской службы: а) 
по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением; б) вследствие 
недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации;



Основания увольнения государственного служащего 

- в связи с восстановлением на службе гражданского служащего, ранее замещавшего эту 
должность гражданской службы, по решению суда;

- в связи с избранием или назначением гражданского служащего на государственную 
должность РФ, государственную должность субъекта РФ или муниципальную должность 
либо избранием гражданского служащего на оплачиваемую выборную должность в 
органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной 
профсоюзной организации, созданной в государственном органе;

- в связи с наступлением чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению 
отношений, связанных с гражданской службой (военных действий, катастрофы, 
стихийного бедствия, крупной аварии, эпидемии и других чрезвычайных обстоятельств), 
если данное обстоятельство признано чрезвычайным решением Президента РФ или 
органа государственной власти соответствующего субъекта РФ;

- признанием гражданского служащего полностью нетрудоспособным в соответствии с 
медицинским заключением;

- признанием гражданского служащего недееспособным или ограниченно дееспособным 
решением суда, вступившим в законную силу;

- достижением гражданским служащим предельного возраста пребывания на гражданской 
службе.



Особенности выплаты пенсии за выслугу лет

⚫ Пенсия за выслугу лет устанавливается в дополнение к страховой 
пенсии по старости (инвалидности) и выплачивается одновременно с 
ней.

⚫ Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения 
государственной службы РФ, при замещении государственной 
должности РФ, государственной должности субъекта РФ, 
муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе. 

⚫ При последующем увольнении с государственной службы РФ или 
освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу 
лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения 
гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.



 
Размеры пенсий федеральных 

государственных служащих 
⚫ Федеральным гос. служащим назначается пенсия за выслугу лет при 

наличии стажа гос. службы не менее 15 лет в размере 45% 
среднемесячного заработка федерального гос. служащего за вычетом 
СП по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к СП и 
повышений фиксированной выплаты к СП, установленной в соотв. с 
ФЗ "О страховых пенсиях".

⚫ За каждый полный год стажа гос. службы сверх 15 лет пенсия за 
выслугу лет увеличивается на 3% среднемесячного заработка. При 
этом общая сумма пенсии за выслугу лет и СП по старости 
(инвалидности), фиксированной выплаты к СП и повышений 
фиксированной выплаты к СП не может превышать 75% 
среднемесячного заработка федерального гос. служащего. 

⚫ При формировании гос. служащим пенсионных накоплений ему будет  
назначена накопительная пенсия, которая определяется и 
выплачивается в соотв. с ФЗ «О накопительной пенсии».



Исчисление среднего заработка

⚫  Размер пенсии исчисляется из среднемесячного заработка за 
последние 12 полных месяцев федеральной государственной 
гражданской службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню 
достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию.

⚫ 2. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется 
пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 должностного оклада 
(0,8 денежного вознаграждения) по замещавшейся должности 
федеральной гос. службы.

⚫ Порядок определения среднемесячного заработка, из которого 
исчисляется размер пенсии федеральных государственных 
гражданских служащих, устанавливается Постановлением 
Правительства РФ от 17.10.2009 N 818



Условия назначения пенсий 
военнослужащим 

1 группа условий 
Если лица имеют на день увольнения со службы выслугу на военной службе, и (или) на 

службе в органах внутренних дел, и (или) на службе в Государственной 
противопожарной службе, и (или) на службе в органах по контролю за оборотом 
наркотических средств и психотропных веществ, и (или) на службе в учреждениях и 
органах уголовно-исполнительной системы 20 лет и более

2 группа условий 
Если лица уволены со службы по достижении предельного возраста пребывания на службе, 

состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями и 
достигшие на день увольнения 45-летнего возраста, имеющие общий трудовой стаж 25 
календарных лет и более, из которых не менее 12,5 лет  составляет военная служба, или 
приравненная к ней служба

При определении права на пенсию за выслугу лет в общий трудовой стаж включаются:
⚫ а) трудовой стаж, исчисляемый и подтверждаемый в порядке, который был установлен 

для назначения и перерасчета государственных пенсий до дня вступления в силу ФЗ «О 
ТП в РФ»

⚫ б) страховой стаж, исчисляемый и подтверждаемый в порядке, который установлен для 
назначения и перерасчета страховых пенсий ФЗ «О  страховых пенсиях»



Размеры пенсий военнослужащим
⚫ а) лицам, имеющим выслугу 20 лет и более: 
- за выслугу 20 лет – 50% соответствующих сумм денежного 

довольствия; 
- за каждый год выслуги свыше 20 лет – 3% указанных сумм 

денежного довольствия, но всего не более 85% этих сумм.
⚫ б) лицам, имеющим общий трудовой стаж 25 календарных 

лет и более, из которых не менее 12,5 лет составляет 
военная служба или приравненная к ней служба:

 - за общий трудовой стаж 25 лет – 50% соответствующих 
сумм денежного довольствия; 

- за каждый год стажа свыше 25 лет – 1% сумм денежного 
довольствия.



Размеры пенсий по инвалидности военнослужащим, 
проходившим военную службу по контракту

(Расчетный размер пенсии равен размеру социальной пенсии по старости и на 
1.4.2016 г. = 4959,85 р.)

Причины 
инвалидности

Получатели 
пенсии

Размеры 
пенсии

Минимальные 
размеры

пенсии по 
инвалидности

Инвалидность 
вследствие военной 
травмы

Инвалиды III группы 50% сумм денежного 
довольствия

175% расчетного 
размера пенсии

Инвалиды II группы 85% сумм денежного 
довольствия

250% расчетного 
размера пенсии

Инвалиды I группы 300% расчетного 
размера пенсии

Инвалидность 
вследствие 
заболевания, 
полученного в период 
военной службы

Инвалиды III группы 40% сумм денежного 
довольствия

150% расчетного 
размера пенсии

Инвалиды II группы 75% сумм денежного 
довольствия

200% расчетного 
размера пенсии

Инвалиды I группы 250% расчетного 
размера пенсии



Условия назначения пенсии по инвалидности 
военнослужащим по призыву

⚫ В случае наступления инвалидности в период 
прохождения военной службы по призыву.

⚫ В случае наступления инвалидности не позднее трех 
месяцев после увольнения с военной службы.

⚫ В случае наступления инвалидности позднее трех 
месяце после увольнения с военной службы, но 
вследствие ранения, контузии, увечья или 
заболевания, которые были получены в период 
прохождения военной службы.

⚫ В случае наступления инвалидности вследствие 
совершения военнослужащим преступления ему 
назначается социальная пенсия.



Пенсия по инвалидности 
военнослужащим по призыву

Категория получателей пенсии Размер пенсии

ИНВАЛИДЫ ВСЛЕДСТВИЕ ВОЕННОЙ ТРАВМЫ
Инвалиды I группы
Инвалиды II группы
Инвалиды III группы

300% размера социальной пенсии
250% размера социальной пенсии
175% размера социальной пенсии
(Размер социальной пенсии 
на 1.4.2016 г. = 4959,85  р.)

ИНВАЛИДЫ ВСЛЕДСТВИЕ ЗАБОЛЕВАНИЯ, ПОЛУЧЕННОГО В ПЕРИОД 
ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ

Инвалиды I группы
Инвалиды II группы
Инвалиды III группы

250% размера социальной пенсии
200% размера социальной пенсии
150% размера социальной пенсии



Пенсия по случаю потери кормильца, 
членам семьи военнослужащего 
проходившего службу по призыву

Причина гибели (смерти) Размер пенсии

Вследствие военной травмы 200% размера социальной пенсии

Вследствие заболевания полученного в 
период военной службы

Размер социальной пенсии на 1.4.2016 г. 
= 4959,85  руб.

150% размера социальной пенсии



 Размер социальной пенсии
Категория получателей пенсии

⚫ Граждане из числа малочисленных народов Севера, достигшие 
возраста 55 и 50 лет

⚫ Граждане, достигшие возраста 65 и 60 лет
⚫ Инвалиды II группы (за исключением инвалидов с детства)
⚫ Дети в возрасте до 18 лет и старше, обучающиеся по очной форме в 

образовательных учреждениях, но не дольше чем до достижения ими 
возраста 23 лет, потерявшие одного из родителей

⚫ Инвалиды с детства I группы
⚫ Дети инвалиды

⚫ Инвалиды с детства 2 группы
⚫ Инвалиды I группы
⚫ Дети до 18 лет и старше, обучающиеся по очной форме в 

образовательных учреждениях, но не дольше чем до достижения ими 
возраста 23 лет, потерявшие обоих родителей и дети умершей 
одинокой матери

⚫ Инвалиды III группы

Размер пенсии (на 
1.4.2016 г.)

⚫ 4959,85 руб.

⚫ 11903,51 руб.

⚫ 9919,73 руб.

⚫ 4215,90 руб. 
85% от социальной 
пенсии по старости 



Размер пенсии за выслугу лет в Рязанской 
области

⚫ Лицам, замещавшим должности гражданской службы 
Рязанской области и вышедшим на страховую пенсию по 
старости, при наличии стажа гражданской службы не 
менее 15 лет пенсия за выслугу лет назначается в размере 
45% от 2,3 оклада месячного денежного содержания по 
последней замещаемой должности.

⚫ За каждый полный год стажа гражданской службы свыше 
15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3% от 2,3 
оклада месячного денежного содержания по последней 
замещаемой должности. 

⚫ Сумма пенсии за выслугу лет не может превышать 75% от 
2,3 оклада месячного денежного содержания по последней 
замещаемой должности.



Пенсия гос. служащим инвалидам за выслугу лет
Инвалидам первой или второй группы, получившим инвалидность в период замещения 

должности гражданской службы Рязанской области, имеющим стаж гражданской 
службы от 5 до 10 лет, пенсия за выслугу лет назначается в размере 35% от 2,3 оклада 
месячного денежного содержания по последней замещаемой должности.

Инвалидам первой или второй группы, получившим инвалидность в период замещения 
должности гражданской службы Рязанской области, имеющим стаж гражданской 
службы от 10 до 15 лет, пенсия за выслугу лет назначается в размере 45% от 2,3 оклада 
месячного денежного содержания по последней замещаемой должности.

 Инвалидам первой или второй группы, наступившей от трудового увечья, полученного в 
связи с исполнением должностных обязанностей государственного гражданского 
служащего Рязанской области, пенсия за выслугу лет назначается в размере 45% от 2,3 
оклада месячного денежного содержания по последней замещаемой должности.

Инвалидам первой или второй группы, получившим инвалидность в период замещения 
должности гражданской службы Рязанской области, а также получившим инвалидность в 
связи с исполнением должностных обязанностей гражданского служащего Рязанской 
области и имеющим стаж гражданской службы более 15 лет, за каждый полный год 
стажа гражданской службы свыше 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3% от 
2,3 оклада месячного денежного содержания по последней замещаемой должности. При 
этом сумма пенсии за выслугу лет не может превышать 75% от 2,3 оклада месячного 
денежного содержания по последней замещаемой должности.



Размер пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим г. Рязани

⚫ Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, вышедшим 
на страховую пенсию по старости, при наличии стажа муниципальной 
службы не менее 15 лет пенсия за выслугу лет назначается в размере 
45% от 2,3 оклада месячного денежного содержания по последней 
замещаемой должности.

⚫ За каждый полный год стажа муниципальной службы свыше 15 лет 
пенсия за выслугу лет увеличивается на 3% от 2,3 оклада месячного 
денежного содержания по последней замещаемой должности. При 
этом сумма пенсии за выслугу лет не может превышать 75% от 2,3 
оклада месячного денежного содержания по последней замещаемой 
должности.


