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Компетентность – это владение, обладание 
соответствующей компетенцией, включающее 
личностное отношение к ней и предмету 
деятельности. 

Следовательно, компетенция – это заданное 
содержание компетентности, которое необходимо 
освоить, чтобы быть компетентным.



При проектировании и внедрении в образовательный процесс 
внутришкольной системы развития учебно-познавательной 

компетентности учащихся мы исходим из следующих теоретических 
позиций, отвечающих на вопросы «зачем?», «что?», «как?»: 

Во-первых, переориентация отечественного общего образования (прежде всего, 
старшей школы) на компетентностный подход соответствует мировым тенденциям;

Во-вторых, по мнению А.В. Хуторского, введение понятий «компетенция» и 
«компетентность» в нормативную и практическую плоскости образования 
способствует решению проблемы, типичной для отечественной школы; 

В-третьих, подчеркнем, что позитивный потенциал компетентностного подхода 
заключается в том, что он не отрицает значения знаний, но он делает акцент на 
умениях самостоятельно приобретать, перерабатывать и использовать 
полученные знания;

В-четвертых, в соответствии с традиционным разделением содержания 
образования на общее для всех предметов, межпредметное для цикла предметов 
и предметное для каждого учебного предмета в настоящее время определяют 
ключевые, межпредметные и предметные компетентности; 



В-пятых, учебно-познавательная компетентность как личностно-
осмысленный опыт успешного осуществления учебно-познавательной 
деятельности занимает приоритетное место среди ключевых 
образовательных компетентностей, обозначенных федеральной стратегией 
модернизации образования; 

В-шестых, определяем учебно-познавательную компетентность как 
ключевую образовательную компетентность, которая предполагает владение 
учащимися интегративной совокупностью личностно-осмысленных знаний, 
умений, ценностных установок, позволяющей эффективно осуществлять 
самоуправляемую деятельность по решению реальных познавательных 
проблем, которая сопровождается овладением необходимыми для их 
разрешения знаниями и умениями по добыванию, переработке и применению 
информации;

В-седьмых, системное рассмотрение учебно-познавательной 
компетентности позволяет определить в качестве ее деятельностного 
компонента общеучебные умения. 



На ближайшую перспективу мы определили для себя два 
основных направления деятельности: 

Первое направление. Учителя начальной школы разрабатывают и 
апробируют пакет методик формирования и развития учебно-
логических умений учащихся начальной школы;

Второе направление. Определение, обсуждение и апробация 
управленческо-методических рекомендаций по организации и 
осуществлению проектной и исследовательской деятельности 
учащихся, способствующей формированию учебно-познавательной 
компетенции учащихся. 



Модель внутришкольной системы развития учебно-познавательной 
компетентности обучающихся



Социально-педагогические ценности развития 
учебно-познавательной компетентности 

Социально-педагогические ценности – это убеждения 
педагогического коллектива о назначении образовательного 
учреждения, основных направлениях и средствах, которые 
позволяют его реализовать 

Развитие учебно-познавательной компетентности невозможно усилиями 
одного учителя, как бы талантлив он ни был. Необходим целостный 
педагогический коллектив, обладающий должным уровнем 
профессиональной компетентности, «экипированный» соответствующими 
учебно-методическими комплексами, обеспеченный управленческим 
сопровождением. Поэтому важность неформального принятия и 
формального утверждения педсоветом социально-педагогических 
ценностей заключается в созидательной энергии убеждения всего 
школьного коллектива в необходимости целенаправленного 
совершенствования данной компетентности. 



Модель содержания учебно-познавательной 
компетентности 

Представляемая модель содержания учебно-познавательной 
компетентности имеет следующую структуру:

❖  Тип компетентности. 

❖  Круг объектов действительности и познания, по отношению к 
которым вводится учебно-познавательная компетентность.

❖  Социальная и личностная значимость компетентности. 

❖  Совокупность знаний о системе объектов действительности и 
познания. 

❖  Совокупность умений и навыков, входящих в учебно-
познавательную компетентность. 



Общеучебные умения

Учебно-управленческие умения
1.1. Планирование, 
1.2. Организация
1.3. Контроль
1.4. Регулирование
1.5. Анализ  

Учебно-информационные умения 
2.1. Умения работать с письменными 
текстами.
2.2. Умения работать с устными 
текстами.
2.3. Умения работать с реальными 
объектами как источниками 
информации 

Учебно-логические умения 
3.1. Анализ и синтез.
3.2. Сравнение.
3.3. Обобщение и классификация.
3.4. Определение понятий.
3.5. Доказательство и опровержение.
3.6. Определение и решение 
проблем. 














