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2023

Прием подраздела 1.2 
«Сведения о страховом стаже»

 формы ЕФС-1 



Нормативно-правовые документы

-Форма ЕФС-1 и порядок ее заполнения утверждены 
Постановлением Правления ПФР от 31.10.2022 № 245п «Об 
утверждении единой формы «Сведения для ведения 
индивидуального (персонифицированного) учета и 
сведения о начисленных страховых взносах на 
обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний (ЕФС-1)» и порядка ее заполнения» . 

-Форматы сведений утверждены Постановлением Правления ПФР от 31.10.2022           
№ 246п «Об определении форматов сведений для единой формы «Сведения для 
ведения индивидуального (персонифицированного) учета и сведения о 
начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (ЕФС-1)». 



ВЕДЕНИЕ единой формы отчетности



О правилах заполнения 
подраздела 1.1 «Сведения о 

трудовой (иной) деятельности 
формы ЕФС - 1



Подраздел 1Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

Работник
(включая  
совмести-
телей и на 
дистанци-

онной 
работе)

Работодатель

прием, перевод,
увольнение, установление 
второй и последующей 
профессии или иной 
квалификации, запрет 
занимать должность,  
переименование, 
приостановление,
возобновление, отмена 
ранее произведенных 
мероприятий, подача 
заявления на ЭТК/БТК, 
начало/окончание
договора ГПХ

Сроки представления в зависимости от кадрового мероприятия:



Подраздел 1Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

Примеры заполнения подраздела 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

Согласно договору ГПХ от 14.01.2023 исполнитель обязуется оказать услуги, предусмотренные договором, в следующие сроки:
- начальный - 14 января 2023 г.;
- конечный - 27 января 2023 г.



Подраздел 1Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

Примеры заполнения подраздела 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»



Подраздел 1Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

О правилах заполнения подраздела 1.3 
 «Сведения о заработной плате и условиях 
осуществления деятельности работников 

государственных (муниципальных) 
учреждений» формы ЕФС-1



Подраздел 1Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

Подраздел 1.3. «Сведения о заработной плате и условиях осуществления деятельности 
работников государственных (муниципальных) учреждений»

Государственные 
(муниципальные)  

учреждения, 
включенные в 
мониторинг 

системы оплаты 
труда работников 

бюджетной 
сферы

Работники

сведения о размере выплат, входящих в состав заработной платы (в том 
числе в натуральной форме) лиц, работающих по трудовым договорам в 
указанных учреждениях, включая размеры тарифной ставки, оклада 
(должностного оклада), доплат и надбавок компенсационного характера, 
в т.ч. за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, доплат и 
надбавок стимулирующего характера, премий и иных поощрительных 
выплат, сведения об условиях осуществления трудовой деятельности, 
являющихся основанием для определения размеров выплат работникам, 
а также о размерах выплат социального характера

Ежемесячно не позднее 25-го числа каждого месяца, 
следующего за истекшим



Подраздел 1Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

Подраздел 1.3. «Сведения о заработной плате и условиях осуществления деятельности 
работников государственных (муниципальных) учреждений»

• Обязанность представления сведений о заработной плате и условиях осуществления 
деятельности работников государственных (муниципальных) учреждений установлена 
пунктом 9 статьи 11 Федерального закона № 27-ФЗ (в ред. ФЗ от 14.07.2022 № 237-ФЗ)

• Виды деятельности, при осуществлении которых страхователи, являющиеся 
государственными (муниципальными) учреждениями представляют указанные сведения 
в органы СФР определяются приказом Минтруда России:

I. Деятельность учреждений в области образования, являющихся респондентами по форме федерального 
статистического наблюдения ОКУД 0606048 (ЗП-образование)
II. Деятельность учреждений в области науки, являющихся респондентами по форме федерального 
статистического наблюдения ОКУД 0606047 (ЗП-наука)
III. Деятельность учреждений в области здравоохранения, являющихся респондентами по форме 
федерального статистического наблюдения ОКУД 0606045 (ЗП-здрав)
IV. Деятельность учреждений в области предоставления социальных услуг, в том числе являющихся 
респондентами по форме федерального статистического наблюдения ОКУД 0606049 (ЗП-соц)
V. Деятельность учреждений в области культуры, искусства и кинематографии, являющихся 
респондентами по форме федерального статистического наблюдения
ОКУД 0606046 (ЗП-культура)

• Срок представления – ЕЖЕМЕСЯЧНО, не позднее 25 числа каждого месяца, 
следующего за отчетным.



Подраздел 1Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

Коды ОКВЭД

• Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 02.09.2022 № 507н «Об 
определении видов деятельности, при осуществлении которых страхователи, 
являющиеся государственными (муниципальными) учреждениями, представляют в 
составе единой формы сведений в органы Фонда пенсионного и социального 
страхования Российской Федерации сведения, предусмотренные пунктом 9 статьи 11 
Федерального закона от 1 апреля 1996 г. № 27-ФЗ «Об индивидуальном 
(персонифицированном) учете в системах обязательного пенсионного страхования и 
обязательного социального страхования»



Подраздел 1Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

О правилах заполнения раздела 2 
«Сведения о начисленных 

страховых взносах на 
обязательное социальное 

страхование от несчастных 
случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний» 
формы ЕФС-1



Подраздел 1Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

Подраздел 2.1. раздела 2 формы ЕФС-1



Подраздел 1Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

Подраздел 2.3. раздела 2 формы ЕФС-1



Подраздел 1Подраздел 1.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
.1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности»

О правилах заполнения подраздела 1.2 
 «Сведения о страховом стаже»

 формы ЕФС-1



Страхователи обязаны представлять сведения о страховом стаже не по всем 
застрахованным лицам, а только по перечисленным в подп. 1-11 п. 3 ст. 11 
Федерального закона от 01.04.1996 № 27-ФЗ (в ред. 237-ФЗ от 14.07.2022) 

    Это лица, которые в отчетном периоде:

- .

• выполняли работу, дающую право на 
досрочное назначение страховой пенсии, в 
том числе: в тяжелых и вредных условиях 

труда; занимались педагогической, 
медицинской, творческой деятельностью; 

работали в районах Крайнего Севера и 
приравненных к ним местностям; 
постоянно проживали в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностям и работали в качестве 
оленеводов, рыбаков, охотников-

промысловиков
(п.п.1 п.3 ст.11)

 



-

.

• в сельском хозяйстве на работах, 
профессиях, в соответствии с 
которыми устанавливается 

повышение размера 
фиксированной выплаты к 

страховой пенсии                                   
(п.п.2 п.3 ст.11) 

• на территориях, 
подвергшихся воздействию 

радиации вследствие 
катастрофы на 

Чернобыльской АЭС  
        (п.п.3 п.3 ст.11) 



-

.

• замещали гос. должности РФ, замещали 
на постоянной основе гос. должности 

субъектов РФ, замещали на постоянной 
основе муниципальные должности, 

должности гос. гражданской службы 
РФ, должности муниципальной службы        

(п.п.4 п.3 ст.11) 

 

• полный навигационный 
период на водном транспорте,   

в сезонных отраслях,     
вахтовым методом 
 (п.п.5 п.3 ст.11) 



-

.

•  работали в период 
отбывания наказания  в 

виде лишения свободы  (п.
п.6 п.3 ст.11) 

• имели периоды простоя или отстранения от 
работы, освобождения от работы с сохранением 
места работы (должности) на время исполнения 

государственных или общественных 
обязанностей, получения пособия по 
безработице, (п.п.7, 8, 9 п.3 ст.11) 



-

Иными словами, сведения о стаже на работника подаются, если есть какие-либо 
особенности в работе, для которых требуется указать соответствующий код.

 
Стаж тех, у кого нет в работе особенностей, учитывается на основании 

поданных сведений о приеме и увольнении (подраздел 1.1).

•  находились в отпуске по уходу за 
ребенком от полутора до трех лет, 

в отпуске без сохранения 
заработной платы                              
(п.п.10 п.3 ст.11) 

•  имели период приостановления 
действия трудового договора в 

соответствии со статьей 351.7 ТК 
РФ (п.п.11 п.3 ст.11) 



Нормативно-правовые документы
- Статья 11 Федеральный закон от 01.04.1996 № 27-ФЗ «Об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системах обязательного пенсионного страхования и 
обязательного социального страхования»;

- Статьи 30 и 31, пункты 6 и 7 части 1 статьи 32 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-
ФЗ «О страховых пенсиях»;

- Закон Российской Федерации от 15.051991 № 1244-I «О социальной защите граждан, 
подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»;

- Статья 351.7 Трудового кодекса Российской Федерации;
- Список работ, производств, профессий, должностей, специальностей, в соответствии с 

которыми устанавливается повышение размера фиксированной выплаты к страховой 
пенсии по старости и к страховой пенсии по инвалидности в соответствии с частью 14 
статьи 17 Федерального закона «О страховых пенсиях», утвержденным постановлением 
Правительства Российской Федерации от 29.12.2018 № 1440 «Об утверждении списка 
работ, производств, профессий, должностей, специальностей, в соответствии с которыми 
устанавливается повышение размера фиксированной выплаты к страховой пенсии по 
старости и к страховой пенсии по инвалидности в соответствии с частью 14 статьи 17 
Федерального закона «О страховых пенсиях»»;

- Федеральный закон от 23.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»



Подраздел 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 

      СРОКИ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ



Состав представляемых сведений включает:
Содержит сведения о страхователе, а 

также о страхователе, за которого 
представляются сведения 

Титульный лист

Подраздел 1 раздела 1 
ЕФС-1

Содержит сведения о  
зарегистрированном лице 

Подраздел 1.2 подраздела 1 
раздела 1 ЕФС-1

Содержит сведения о страховом стаже в 
отношении застрахованных лиц, которые 
в отчетном периоде выполняли работы на 

условиях, отличающихся от общих



Состав представляемых сведений включает:

Подраздел 2 раздела 1 
ЕФС-1

Содержит основание для отражения 
данных о периодах работы 

застрахованного лица в условиях, 
дающих право на досрочное назначение 
пенсии в соответствии с ч.1 ст. 30 и ст. 31 
ФЗ от 28.12.2013 №400-ФЗ «О страховых 

пенсиях»



Состав представляемых сведений :

Титульный лист
Содержит сведения о страхователе, а 

также о страхователе, за которого 
представляются сведения

!!! 
Является

обязательным
 

Подраздел 1 
раздела 1

ЕФС-1

Содержит сведения о 
зарегистрированном лице

Подраздел 1.2 
подраздела 1 

раздела 1
ЕФС-1

Содержит сведения о страховом стаже 
в отношении застрахованных лиц

Подраздел 2 
раздела 1

ЕФС-1

Содержит основание для отражения 
данных о периодах работы 

застрахованного лица в условиях, 
дающих право на досрочное 

назначение пенсии в соответствии с 
ч.1ст. 30 и ст. 31 ФЗ от 28.12.2013                   

№ 400-ФЗ

Является обязательным 
при наличии сведений о 

ЗЛ, занятых на 
соответствующих видах 
работ, предусмотренных 
ч.1ст.30 и ст.31 ФЗ от 

28.12.2013 №400-ФЗ



Подраздел 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 

Под застрахованными лицами понимаются все сотрудники 
страхователя, в том числе по ГПД и в ситуациях, когда сотрудничество 
можно приравнять к ГПД (члены совета директоров или ревизионная 

комиссия).

Сведения о страховом стаже сдаются 
в Социальный фонд России по месту регистрации 

страхователя: 

2. На бумажном носителе 
лично или по почте России, 

по ТКС (электронно) на 
выбор - если у страхователя 

10 и меньше 
застрахованных лиц

1. По ТКС (электронно) - если общее 
количество застрахованных лиц  в отчете 

11 и более человек;



Подраздел 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 

Тип сведений

ИСХОДНАЯ впервые предоставляется страхователем в отношении  
застрахованного лица за данный отчетный период

КОРРЕКТИРУЮЩАЯ
заполняется с целью корректировки сведений, учтенных на 

индивидуальном лицевом счете застрахованного лица на основании 
формы ЕФС-1, ранее представленной страхователем

ОТМЕНЯЮЩАЯ предоставляется с целью отмены данных, учтенных на ИЛС на 
основании формы ЕФС-1

НАЗНАЧЕНИЕ  ПЕНСИИ
Предоставляется на застрахованное лицо, которому для назначения 
пенсии необходимо учесть период работы календарного года, срок 

представления отчетности за который еще не наступил



Подраздел 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 

В графе 4:
РКС , МКС, 

Ч31, Ч33, СЕЛО 
и пр. 

В графе 6:
СЕЗОН, ПОЛЕ, 

БЕЗР,
УИК104, 

ВОДОЛАЗ

В графе 7
ДЕТИ, ДЛДЕТИ, ДЕКРЕТ, 

ДОГОВОР, ВРНЕТРУД, 
ПРОСТОЙ, ОТСТРАН, 

НЕОПЛДОГ, НЕОПЛ  и пр.

В графе 5:
Надбавки за 

работу в 
регионах со 
сложными 

климатически
ми условиями, 
в формате «Х.

Х» или «Х.
ХХ»

В графе 8 
27-1, 27-2, 
27-3, 27-4, 
27-5, 27-6, 
27-7, 27-8, 
27-9 и пр.

В графе 9:
27-ПД, 27-ПДРК, 

27-ГД, 27-СМ, 
ТВОРЧ15, 

ТВОРЧ20В и пр.

В графе 10:
Указывается время пребывания под водой, 

сведения о налете часов (часов, минут), 
объём работ (ставка/доля ставки), 

выполняемый медицинскими работниками, 
ставка/доля ставки и кол-во учебный часов, 

отработанных педагогами

В графах 11 и 12:
Указывается результат спец. оценки 

труда в соответствии  с Федеральным 
законом от 23.12.2013 № 426-ФЗ «О 
специальной оценке условий труда»

!!! Графа 11 и графа 12 обязательны к заполнению только в случае если у 
страхователя проведена специальная оценка условий труда, и у ЗЛ 
имеются основания для досрочного назначения пенсии

В графах 2 и 3:
Указываются 

даты в пределах 
отчетного 
периода



Заполнение подраздела 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
Поле/Графа Что вносить Примечание
Отчетный 

период
Год, за который 
сдается отчет

В формате: ГГГГ.     

! ! ! Год не ранее 2023
Тип сведений Знак «Х» в 

соответствующей 
ячейке

Варианты сдаваемой формы:
- Исходная;
- Назначение пенсии;
- Корректирующая;
- Отменяющая.

Если выбрана корректирующая или отменяющая, необходимо заполнить поле 
«Корректируемый (отменяемый) период». Указывается год за который изменяются 
сведения.

 ! ! ! В соответствии с  п. 5.2 Порядка при наступлении срока представления сведений в отношении застрахованного лица, на 
которого была представлена форма с типом сведений «Назначение пенсии», должна быть представлена форма с типом 
сведений «Исходная».



Заполнение подраздела 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
Поле/Графа Что вносить Примечание

1 Номер строки Присваивается, если необходимо заполнить несколько строк 
(по нескольким периодам работы того, на кого заполняются 
сведения).
Согласно п.5.4 Порядка, нумерация должна быть сквозной 
(без пропуска и повторов номеров).

2 и 3 2-дата начала периода работы, в соответствии 
с которым требуется сдать отчет.
3-дата окончания периода работы, в 
соответствии с которым требуется сдать 
отчет.

Периоды должны находиться в пределах отчетного периода 
(года).
 
Формат: ДД.ММ.ГГГГ



Заполнение подраздела 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
Поле/Гра

фа
Что вносить Примечание

4 Код 
территориальных 
условий

Согласно классификатору, приведенному в Постановление Правления ПФ РФ от 
31.10.2022 №245п.
При заполнении графы нужно учитывать условие о допустимости/недопустимости 
одновременного указания значений. В одной строке нельзя отражать значение в 
графе 4 и значения в графе 7: «ДЕТИПРЛ», «НЕОПЛ», «ОБЩЕСТВ», «СДКРОВ», 
«ОТСТРАН», «ПРОСТОЙ», «УЧОТПУСК», «ДЛДЕТИ», «ЧАЭС», «ДОПВЫХ».
При этом допускается одновременно сочетать в строке, например, код «РКС» в 
графе 4 с кодами «ДОГОВОР», «НЕОПЛДОГ», «НЕОПЛАВТ» в графе 7 (п.5.51 
Порядка).

5 Надбавку за 
работу в особых 
климатических 
условиях

Допустимые форматы: Х.Х или Х.ХХ (п.5.11 Порядка).
Графа должна быть обязательно заполнена, если в графе 4 указан код: «РКС», 
«МКС», «РКСР», «МКСР», «МКС-РКСР»



Заполнение подраздела 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
Поле/Графа Что вносить Примечание

6 Код основания 
особенности 
исчисления 
страхового стажа

Согласно классификатору Постановления Правления ПФ РФ от 31.10.2022 №245п.
Код «СЕЗОН» заполняется только при условии, если отработан полный сезон на 
работах, предусмотренных перечнем сезонных работ, или полный навигационный 
период на водном транспорте (п.5.13 Порядка).
Код «ПОЛЕ» заполняется, если в графе 8 указан код 27-6 и только при условии, что 
работа в экспедициях, партиях, отрядах, на участках и в бригадах на полевых работах 
выполнялась непосредственно в полевых условиях (п.5.14 Порядка).

7 Код периода 
работы

Согласно классификатору, приведенному в Постановление Правления ПФ РФ от 
31.10.2022 №245п.
При заполнении графы учитывается допустимость/недопустимость одновременного 
указания значений с гр. 4. Например, если в графу 7 внесен код «ДЕТИ», 
«ОТСТРАН», или «ПРОСТОЙ», для ЗЛ, которое работает в территориальных 
условиях или на работах, дающих право на досрочную страховую пенсию по 
старости, не указывается код территориальных условий или код особых условий 
труда, а также код основания для досрочного назначения страховой пенсии по 
старости. Исключение- случаи, предусмотренные п.5.21 Порядка заполнения формы 
ЕФС-1 для кода «КВАЛИФОБ».

!!! На застрахованных лиц, имевших в отчетном периоде периоды получения пособия по 
безработице, периоды участия в оплачиваемых общественных работах, периоды переезда или 
переселения по направлению государственной службы занятости в другую местность для 
трудоустройства, подраздел 1.2 подраздела 1 представляется органами службы занятости 

населения



Заполнение подраздела 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
Код «Особенности исчисления страхового стажа: 

основание» 

СЕЗОН Работа полный навигационный период на водном транспорте, полный сезон на 
предприятиях и в организациях сезонных отраслей промышленности 

ПОЛЕ Работа в экспедициях, партиях, отрядах, на участках и в бригадах на полевых 
работах (геологоразведочных, поисковых, топографо- геодезических, 
геофизических, гидрографических, гидрологических, лесоустроительных и 
изыскательных) непосредственно в полевых условиях 

УИК104 Работа осужденных в период отбывания ими 
наказания в виде лишения свободы 

ВОДОЛАЗ Водолазы и другие работники, занятые  работой под водой

БЕЗР Лицо, получающее пособие по безработице, участвующее в оплачиваемых 
общественных работах, переезжающее или переселяющееся по направлению 
государственной службы занятости в другую местность для трудоустройства 



Заполнение подраздела 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
Код «Особенности исчисления страхового стажа: 

дополнительные сведения» 

ДЕТИ Отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет, 
предоставляемый родителю 

ДЕКРЕТ Отпуск по беременности и родам 

ДОГОВОР Работа по договорам гражданско-правового 
характера о выполнении работ (оказании услуг), в том числе выходящая за рамки 
отчетного 
(расчетного) периода 

ДЛОТПУСК Пребывание в оплачиваемом отпуске 

ВРНЕТРУД Период временной нетрудоспособности 

ДОПВЫХ Дополнительные выходные дни лицам, осуществляющим уход за детьми-
инвалидами 

МЕСЯЦ Перевод работника с работы, дающей право на досрочное назначение трудовой 
пенсии по старости, на другую работу, не дающую право на указанную пенсию, в 
той же организации по производственной необходимости на срок не более одного 
месяца в течение календарного года

КВАЛИФОБ Повышение квалификации с отрывом от производства (профессиональное 
обучение или дополнительное профессиональное образование)



Заполнение подраздела 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
Код «Особенности исчисления страхового стажа: 

дополнительные сведения» 

КВАЛИФОЦ Повышение квалификации с отрывом от производства (прохождение независимой 
оценки квалификации на соответствие положениям профессионального стандарта 
или квалификационным требованиям) 

ОБЩЕСТ Исполнение государственных или общественных обязанностей 

СДКРОВ Дни сдачи крови и ее компонентов и предоставленные в связи с этим дни отдыха 

ДИСПР Период прохождения диспансеризации 

ВАХТА Вахтовый метод работы 

УЧОТПУСК Дополнительные отпуска работникам, совмещающим работу с обучением

МЕДНЕТРУД Период работы, соответствующий переводу в соответствии с медицинским 
заключением беременной женщины по ее заявлению с работы, дающей право на 
досрочное назначение трудовой пенсии по старости, на работу, исключающую 
воздействие неблагоприятных производственных факторов, а также период, когда 
беременная женщина не работала до решения вопроса о ее трудоустройстве в 
соответствии с медицинским заключением 



Заполнение подраздела 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
Код «Особенности исчисления страхового стажа: 

дополнительные сведения» 

ОТСТРАН Отстранение от работы (недопущение к работе) не по вине работника 

ПРОСТОЙ Время простоя по вине работодателя 

НЕОПЛДОГ Период работы застрахованного лица по гражданско-правовому договору 

НЕОПЛАВТ Период работы застрахованного лица по договору авторского заказа 

ЗГГС Сведения о замещении лицом должности государственной гражданской 
службы Российской Федерации 

ЗМС Сведения о замещении лицом должности муниципальной службы 

ЗГДС Сведения о замещении лицом государственной должности субъекта 
Российской Федерации на постоянной основе 

ЗГД Сведения о замещении лицом государственной должности Российской Федерации
 

ЗМД Сведения о замещении лицом муниципальной должности на постоянной основе 



Заполнение подраздела 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 

Код «Особенности исчисления страхового стажа: 
дополнительные сведения» 

ДЛДЕТИ Отпуск по уходу за ребенком от 1,5 до 3 лет, предоставляемый родителю 
ребенка 

ЧАЭС Дополнительный отпуск граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие 
катастрофы на Чернобыльской АЭС 

НЕОПЛ Отпуск без сохранения заработной платы, время простоя по вине работника, 
неоплачиваемые периоды отстранения от работы (недопущения к работе), 
неоплачиваемый отпуск до одного года, предоставляемый педагогическим 
работникам, один дополнительный выходной день в месяц без сохранения 
заработной платы, предоставляемый женщинам, работающим в сельской 
местности, неоплачиваемое время участия в забастовке и другие 
неоплачиваемые периоды, кроме периодов с кодами ДЛДЕТИ и ЧАЭС 

ДЕТИПРЛ Отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, предоставляемый 
бабушке, деду, другим родственникам или опекунам, фактически осуществляющим 
уход за ребенком 

ВОЕНСЛ Периоды службы, при которых за работником сохранялось рабочее место



Заполнение подраздела 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 



Заполнение подраздела 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 



Заполнение подраздела 1.2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
Поле/Графа Что вносить Примечание

8 Код условия особых условий труда для 
досрочного назначения страховой пенсии

Согласно классификатору, приведенному в Постановление 
Правления ПФ РФ от 31.10.2022  № 245п.

9 Код условия основания особых условий 
труда для досрочного назначения 
страховой пенсии

Согласно классификатору, приведенному в Постановление 
Правления ПФ РФ от 31.10.2022  № 245п.

10 Объем работ (доля ставки) по рабочему 
месту, должности

Согласно п.п.5.35 – 5.40, 5.42, 5.43 Порядка

11 Индивидуальный номер основного 
рабочего места

В соответствии с картой СОУТ

12 Итоговый класс (подкласс) условий труда 
по степени вредности и (или) опасности

Согласно результатам СОУТ.
Для обозначения применяется классификатор кодов 
спецоценки условий труда, приведенный п Постановление 
Правления ПФ РФ от 31.10.2022 №245п.

 ! ! ! Коды особых условий труда или коды основания для досрочного назначения страховой пенсии 
(графы 8 и 9) указываются за периоды работы, дающей право на досрочное назначение страховой пенсии по 

старости в соответствии с пунктами 1 - 18 части 1 статьи 30 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ 
(в случае, если класс условий труда на рабочем месте по данной работе соответствовал вредному и (или) 

опасному классу условий труда, установленному по результатам специальной оценки условий труда), за которые 
уплачены страховые взносы по дополнительному тарифу, а также периоды, в течение которых работодателем в 
пользу работника уплачивались взносы по договорам досрочного негосударственного пенсионного обеспечения.



Подраздел 2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
Подраздел 2 представляется одновременно с подразделом 
1.2 подраздела 1, содержащим сведения о застрахованных 

лицах, занятых на соответствующих видах работ 
(тяжёлые и вредные работы).

Внимание! 
Подраздел сдаётся 

только 
по работникам, 
у которых есть 

право на досрочную 
пенсию. 

На остальных 
подавать его 

не нужно.



Подраздел 2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
- «Исходная» заполняется, если в сведениях о стаже (с типом сведений 

«Исходная») содержатся сведения о застрахованных лицах, занятых 
на видах работ, предусмотренных ч. 1 ст. 30 и ст. 31 Федерального 
закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ. 

- Подраздел 2 с типом сведений «Исходная» не может быть представлен 
за период, данные по которому не подаются в ЕФС-1 по подразделу 
1.2 с типом «Исходная».

-  «Корректирующая» представляется при необходимости корректировки 
данных подраздела 2 раздела 1 с типом «Исходная».
-  «Отменяющая» подается, если нужно отменить данные подраздела 2 
раздела 1 с типом «Исходная».

При заполнении корректирующей или отменяющей формы в поле 
«Корректируемый (отменяемый) период» указывается год, за который 

корректируются или отменяются сведения.



Заполнение подраздела 2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
Поле/Графа Что вносить Примечание

«Отчетный 
период» 

укажите год, за который представляется 
подраздел 2 раздела 1, в формате ГГГГ

нельзя указать год раньше 2023-го

Тип сведений знаком «X» отметьте тип представляемой 
формы

исходная, корректирующая или отменяющая

1 Номер строки Присваивается, если необходимо заполнить несколько строк 
(по нескольким периодам работы того, на кого заполняются 
сведения).
Согласно п.5.4 Порядка, нумерация должна быть сквозной 
(без пропуска и повторов номеров).

2 наименования структурных подразделений 
за отчётный год в соответствии со штатным 
расписанием, где работали сотрудники с 
правом на досрочную пенсию

Если в вашей организации несколько подразделений, 
отразите данные по каждому подразделению согласно 
штатному расписанию.

3 по каждому подразделению все 
наименования профессий (должностей) за 
отчётный год по штатному расписанию

Если в вашей организации несколько подразделений, 
отразите данные по каждой профессии согласно штатному 
расписанию.



Заполнение подраздела 2 подраздела 1 формы ЕФС-1 
Поле/Графа Что вносить Примечание

4 количество рабочих мест по штатному расписанию не могут быть нулевыми

5 численность фактически работающих не могут быть нулевыми

6 Характер фактически выполняемых работ и дополнительные 
условия труда

описание работы и условий труда в 
соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником

7 наименование первичных документов, подтверждающих 
занятость в особых условиях труда;

8 -9 - код особых условий труда/выслуги лет по классификатору
- Код позиции списков №1 и №2 «малого» списка

должен присутствовать каждый 
указанный в подразделе 1.2 код особых 
условий труда в сочетании с кодом 
позиции списка (КПС) или код выслуги 
лет



ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ ПОДРАЗДЕЛА 1.2 «СВЕДЕНИЯ О СТРАХОВОМ СТАЖЕ» ДЛЯ РАЗНЫХ ПРОФЕССИЙ

Пример № 1: 
СЕЛЬСКАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА

1. Врач-хирург. В течении года был на больничном и в неоплачиваемом отпуске.



ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ ПОДРАЗДЕЛА 1.2 «СВЕДЕНИЯ О СТРАХОВОМ СТАЖЕ» ДЛЯ РАЗНЫХ ПРОФЕССИЙ
Пример № 1: 
СЕЛЬСКАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА

2. Врач – рентгенолог. В течение года был на больничном и в отпуске.



ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ ПОДРАЗДЕЛА 2 РАЗДЕЛА 1 «ОСНОВАНИЕ ДЛЯ ОТРАЖЕНИЯ ДАННЫХ О ПЕРИОДАХ 
РАБОТЫ ЗАСТРАХОВАННОГО ЛИЦА В УСЛОВИЯХ, ДАЮЩИХ ПРАВО НА ДОСРОЧНОЕ НАЗНАЧЕНИЕ ПЕНСИИ В 

СООТВЕТСТВИИ С ЧАСТЬЮ 1 СТАТЬИ  30 И СТАТЬЕЙ 31 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА ОТ 28 ДЕКАБРЯ 2013 Г.           № 
400-ФЗ «О СТРАХОВЫХ ПЕНСИЯХ»»

Подраздел 2 раздела 1 ЕФС-1 — аналог раздела 5 формы ОДВ-1

Пример № 1: 
СЕЛЬСКАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА



ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ ПОДРАЗДЕЛА 1.2 «СВЕДЕНИЯ О СТРАХОВОМ СТАЖЕ» ДЛЯ РАЗНЫХ ПРОФЕССИЙ

Пример № 2: 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО НАУЧНО-ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ КОМПАНИЯ "ПАНХ" (вертолетная компания).

1. Аккумуляторщик 3 разряда. В течение года сдавал кровь, в отчетном периоде 
работал у данного страхователя с 01.01.2023 по 19.06.2023



ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ ПОДРАЗДЕЛА 1.2 «СВЕДЕНИЯ О СТРАХОВОМ СТАЖЕ» ДЛЯ РАЗНЫХ ПРОФЕССИЙ

Пример № 2: 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО НАУЧНО-ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ КОМПАНИЯ "ПАНХ" (вертолетная компания).

2.  Ведущий инженер по диагностике авиационной техники. В течение года был на 
больничном и в отпуске.



ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ ПОДРАЗДЕЛА 1.2 «СВЕДЕНИЯ О СТРАХОВОМ СТАЖЕ» ДЛЯ РАЗНЫХ ПРОФЕССИЙ

Пример № 2: 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО НАУЧНО-ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ КОМПАНИЯ "ПАНХ" (вертолетная компания).

3.  Механик бортовой авиаотряда (МИ-8). В течение года был в отпуске без 
сохранения заработной платы.



ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ ПОДРАЗДЕЛА 2 РАЗДЕЛА 1 «ОСНОВАНИЕ ДЛЯ ОТРАЖЕНИЯ ДАННЫХ О ПЕРИОДАХ 
РАБОТЫ ЗАСТРАХОВАННОГО ЛИЦА В УСЛОВИЯХ, ДАЮЩИХ ПРАВО НА ДОСРОЧНОЕ НАЗНАЧЕНИЕ ПЕНСИИ В 

СООТВЕТСТВИИ С ЧАСТЬЮ 1 СТАТЬИ  30 И СТАТЬЕЙ 31 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА ОТ 28 ДЕКАБРЯ 2013 Г.           № 
400-ФЗ «О СТРАХОВЫХ ПЕНСИЯХ»»

Пример № 2: 
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО НАУЧНО-ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ КОМПАНИЯ "ПАНХ" (вертолетная компания).

Подраздел 2 раздела 1 ЕФС-1 — аналог раздела 5 формы ОДВ-1



ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ ПОДРАЗДЕЛА 1.2 «СВЕДЕНИЯ О СТРАХОВОМ СТАЖЕ» ДЛЯ РАЗНЫХ ПРОФЕССИЙ

Пример № 3. 
ФКУ ИК-11 (тюрьма).

1. Работник из числа вольнонаемных – психолог. В течение года был в отпуске без 
сохранения заработной платы.



ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ ПОДРАЗДЕЛА 1.2 «СВЕДЕНИЯ О СТРАХОВОМ СТАЖЕ» ДЛЯ РАЗНЫХ ПРОФЕССИЙ

Пример № 3. 
ФКУ ИК-11 (тюрьма).

2. Осужденный, привлеченный к исправительным работам.



ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ ПОДРАЗДЕЛА 2 РАЗДЕЛА 1 «ОСНОВАНИЕ ДЛЯ ОТРАЖЕНИЯ ДАННЫХ О ПЕРИОДАХ 
РАБОТЫ ЗАСТРАХОВАННОГО ЛИЦА В УСЛОВИЯХ, ДАЮЩИХ ПРАВО НА ДОСРОЧНОЕ НАЗНАЧЕНИЕ ПЕНСИИ В 

СООТВЕТСТВИИ С ЧАСТЬЮ 1 СТАТЬИ  30 И СТАТЬЕЙ 31 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА ОТ 28 ДЕКАБРЯ 2013 Г.           № 
400-ФЗ «О СТРАХОВЫХ ПЕНСИЯХ»»

Пример № 3. 
ФКУ ИК-11 (тюрьма).

Подраздел 2 раздела 1 ЕФС-1 — аналог раздела 5 формы ОДВ-1



ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ ПОДРАЗДЕЛА 1.2 «СВЕДЕНИЯ О СТРАХОВОМ СТАЖЕ» ДЛЯ РАЗНЫХ ПРОФЕССИЙ
Пример № 4. 
МОУ СОШ № 66.

1. Учитель математики. В течение года проходил курсы повышение квалификации с 
отрывом от производства.



ПРИМЕРЫ ЗАПОЛНЕНИЯ ПОДРАЗДЕЛА 2 РАЗДЕЛА 1 «ОСНОВАНИЕ ДЛЯ ОТРАЖЕНИЯ ДАННЫХ О ПЕРИОДАХ 
РАБОТЫ ЗАСТРАХОВАННОГО ЛИЦА В УСЛОВИЯХ, ДАЮЩИХ ПРАВО НА ДОСРОЧНОЕ НАЗНАЧЕНИЕ ПЕНСИИ В 

СООТВЕТСТВИИ С ЧАСТЬЮ 1 СТАТЬИ  30 И СТАТЬЕЙ 31 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА ОТ 28 ДЕКАБРЯ 2013 Г.           № 
400-ФЗ «О СТРАХОВЫХ ПЕНСИЯХ»»

Пример № 4. 
МОУ СОШ № 66.

Подраздел 2 раздела 1 ЕФС-1 — аналог раздела 5 формы ОДВ-1



Применение финансовых санкций за непредставление страхователем в 
установленный срок либо представление неполных и (или) недостоверных 

сведений,  за нарушение порядка представления сведений
ВНИМАНИЕ!

Федеральный закон от 17.02.2023 года № 17-ФЗ «Об особенностях пенсионного и дополнительного 
социального обеспечения граждан, проживающих на территориях Донецкой Народной Республики,  

Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области»

Статья 10 Особенности представления сведений для индивидуального (персонифицированного) учета

1. В 2023!!! году страхователи (работодатели), осуществляющие свою деятельность на территориях 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и 
Херсонской области, вне зависимости от численности работающих у них застрахованных лиц 
вправе представлять в территориальные органы СФР ЕФС-1 на бумажном носителе.
2. В 2023!!! году к страхователям (работодателям), осуществляющим свою деятельность на 
территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 
области и Херсонской области, финансовые санкции, предусмотренные статьей 17 Федерального 
закона от 1 апреля 1996 года N , и штрафы, предусмотренные статьей 2630 Федерального закона от 24 
июля 1998 года N 125-ФЗ "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний", не применяются (не взыскиваются), а 
должностные лица указанных страхователей (работодателей) не привлекаются к 
административной ответственности за нарушения порядка и сроков представления сведений 
(документов) в территориальные органы СФР



Применение финансовых санкций за непредставление страхователем в 
установленный срок либо представление неполных и (или) недостоверных 

сведений,  за нарушение порядка представления сведений
• В соответствии с частью 3 статьи 17 Федерального закона № 27-ФЗ финансовые санкции в размере 500 

рублей в отношении каждого застрахованного лица применяются к страхователю за непредставление в 
установленный срок либо представление неполных и (или) недостоверных сведений, предусмотренных 
пунктом 2 статьи 11 Федерального закона № 27-ФЗ (за исключением сведений, предусмотренных 
подпунктом 4 указанного пункта), а именно:

✔ сведений о датах заключения/прекращения и иных реквизитов договоров гражданско-правового характера 
(подпункт 5 пункта 2 статьи 11, подраздел 1.1 ЕФС-1);

✔ сведений о страховом стаже (подпункт 3 пункта 2 статьи 11, подраздел 1.2 ЕФС-1);
✔ сведений о застрахованных лицах, за которых перечислены дополнительные страховые взносы на 

накопительную пенсию и уплачены взносы работодателем (подпункт 6 статьи 11, подраздел 2 ЕФС-1)

Не применяются финансовые санкции, в отношении страхователей не представивших в установленный 
срок либо представивших неполные и (или) недостоверные:

✔ сведения о трудовой деятельности (подпункт 4 пункта 2 статьи 11, подраздел 1.1 ЕФС-1);
✔ сведения о заработной плате и условиях осуществления деятельности работников государственных 

(муниципальных) учреждений (пункт 9 статьи 11, подраздел 1.3 ЕФС-1);
✔ сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний (раздел 2 ЕФС-1)

• В соответствии с частью 4 статьи 17 Федерального закона № 27-ФЗ финансовые санкции в размере 1000 
рублей применяются к страхователю за несоблюдение порядка представления сведений в форме 
электронных документов в случаях, предусмотренных настоящим Федеральным законом



Применение финансовых санкций (237-ФЗ от 14.07.2022)
✔ Требования к уплате финансовых санкций к страхователю:

Направление 
требования 

об уплате штрафа

Страхователю при 
нарушении сроков 

представления либо при 
представлении с 

ошибками сведений ПУ, 
при нарушении порядка 

представления

Уплата штрафа 
по требованию

Установлен срок 20 дней

50% от суммы
 наложенного 

штрафа
В случае уплаты 

штрафа не позднее 10 
дней со дня 
получения 
требования

✔ Не применяются финансовые санкций к страхователю в случаях:

• представления в пятидневный срок по уведомлению уточняющих сведений;
• самостоятельного обнаружения ошибок в отношении ЗЛ, по которому сведения 

ранее представлены страхователем и приняты территориальным органом Фонда, 
до момента их обнаружения территориальным органом Фонда.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!
SFR.GOV.RU


