
Социальная
сфера жизни общества



Общественные
отношения
•  -многообразные формы взаимодействия 

людей, связи, возникающие между 
различными социальными группами

• Социальные отношения:
•  -формируют образ общества и нации
•  -отражают внутреннее строение и тип 

развития общества
•  -вырабатывают и подтверждают правила 

отношений в обществе



Общественные 
отношения
• Формально делят на две группы:
•  -материальные отношения (возникают в 

ходе практической деятельности человека, 
вне сознания человека)

•  -духовные (формируются, проходя через 
сознание людей на основе духовных 
ценностей)

• Особым видом являются межличностные 
отношения –между отдельными индивидами



Межличностные
отношения
• Социолог Сорокин выделял следующие типы:
•  -между двумя индивидами (учитель –ученик)
•  -между тремя (отец –мать –ребенок)
•  -между многими людьми (певец –слушатели)
• Все межличностные отношения подразделяются 

на:
•  -официальные  -деловые(регламентируются 

определенными нормами, стандартизированы, 
права и обязанности не зависят от личности –
обезличены, крайне ограничены возможности 
выбора партнера по общению)



Межличностные
отношения
•  -неофициальные (отсутствие нормативности, 

определяются личностными особенностями 
участников, решающую роль играет выбор 
личности)

• Межличностные отношения разнообразны:
•  -кратковременные (попутчики в поезде)
•  -долговременные (сослуживцы)
•  -постоянные (дети и родители)
•  -причинно –следственные (преступник –жертва)
•  -учебные (учитель –ученик)



Межличностные
отношения
•  -функциональные (заказчик –портной)
•  -субординационные (начальник –подчиненный)
• Среди межличностных отношений выделяют:
•  -деловые
•  -семейные
•  -личные (знакомство, приятельство, товарищество, 

дружба)
• Межличностные отношения складываются на основе 

определенных чувств:
•  -симпатия (внутреннее расположение, 

притягательность, сближает людей)
•  -антипатия (неприятие другого, разъединяет людей)



Социальная структура
общества
Структура –функционально –зависимые элементы и 

связи между ними (кол –во элементов, порядок 
расположения, характер зависимости между ними)

Элементы социальной структуры общества:
 -индивиды
 -социальные общности
 -социальные группы
Социальные общности образуются на основе:
 -кровно –родственной связи
 -национальной связи
 -отношение к собственности
 -профессия
 -место в социальной системе



Социальные
группы
•  -это совокупность индивидов, объединенных 

общими интересами, ценностями, нормами 
поведения

• Классификация:
•  -по количеству членов (малые и большие)
•  -по времени существования (временные, 

продолжительные, постоянные)
•  -по компактности существования (рассеянные, 

компактные, периодические)
•  -по возможности вступления в группу (открытые 

и закрытые)



Социальные
группы
•  -по степени организованности (организованные, 

частично организованные, неорганизованные)
•  -по структурированности(с постоянной 

структурой, с временной, неструктурированные)
•  -по виду деятельности (с одним видом 

деятельности, с разными видами деятельности)
•  -по социально ориентированной 

функциональности (производственные, 
политические, этнические, религиозные)

•  -по форме социального управления 
(самоуправляемые и управляемые государством)



Социальные
группы
•  -по форме внутригруппового сплочения 

(сплоченные и разобщенные)
•  -по роду деятельности (промышленные, 

учебные, любительские)
•  -по способу возникновения (формальные, 

неформальные)
•  -по форме взаимодействия (первичные –малые 

социальные группы, члены которых находятся в 
прямом непосредственном взаимодействии; 
вторичные –взаимодействие через членство в 
каких –либо институтах и организациях)



Социально –групповая
структура общества
• Различают два подхода:
•  -традиционный (демографическая подструктура 

–половая, возрастная; этноподструктура –род, 
племя, народность, нация; территориальная –
городское и сельское население; классовая –
классы и социальные группы; семейная 
подструктура)

•  -социально –экономический подход 
(этнодемографическая подструктура, социально 
–территориальная, семейно –хозяйственная, 
организационно –управленческая, социально –
трудовая, профессионально –должностная)



Социальная
дифференциация
•  -в пер. с лат. -различие
•  -разделение общества на группы с разным 

социальным положением
•  -свойственна любому обществу
•  -различают: экономическую, политическую, 

профессиональную дифференциацию
•  -основой для социальной дифференциации является 

неравенство: общественное положение, объем прав, 
привилегии и обязанности, престиж и влияние

•  -неравенство можно рассматривать неоднозначно:
•  -как зло –социальная несправедливость
•  -положительное явление –заставляет стремиться к 

совершенству



Социальная
стратификация
•  -от лат. –деление на пласты
•  -это деление общества на социальные слои (страты) 

путем объединения различных социальных позиций 
с примерно одинаковым социальным статусом

•  Социальный статус –положение личности или 
социальной группы в обществе, связанное с 
определенной совокупностью прав и обязанностей

• Социальный статус бывает:
•  -предписанный (от рождения): пол, дата 
рождения (возраст), место рождения, национальность, 

социальное происхождение



Социальный
статус
•  -приобретенный (в течении жизни): 

образование, профессия, семейное положение, 
достижения, интересы и увлечения

•  -главный –положение наиболее значимое для 
личности в данный жизненный период

•  -в любом обществе существует иерархия статусов 
–представляет основу стратификации

•  -одни статусы престижные, другие нет
•  -престиж –оценка обществом социальной 

значимости того или иного статуса, 
закрепленная в культуре и общественном 
мнении



Социальный
статус

• Престиж формируется под влиянием двух 
факторов:

•  -полезность социальных функций, которые 
выполняет человек

•  -системы ценностей, характерные для данного 
общества

•  -если престиж статусов необоснованно завышен 
или занижен –утрата равновесия статусов (такое 
общество не может нормально 
функционировать)

•  -статус оказывает влияние на поведение 
личности



Социальная
роль
•  -зная статус человека можно определить 

качества, которыми он обладает, предсказать 
действия, которые будет осуществлять

•  -ожидаемое поведение человека, ассоциируемое 
с тем статусом, который он имеет, называется 
социальной ролью

•  -это образец поведения, признанный для людей 
данного статуса в данном обществе

•  -социальная роль может быть:
•  -формальной (закреплена в 
законодательном акте)
•  -неформальной



Социальная
роль
•  -совокупность социальных ролей, которые человек 

играет в обществе называют ролевой системой или 
ролевым набором

•  -индивид имеет возможность выбирать те роли, 
которые позволяют ему лучше реализовать свои 
планы, максимально применить свои способности

•  -набор основных социальных ролей зависит от 
состояния общества

•  -на принятие социальной роли влияют:
•  -социальные условия
•  -биологические особенности и состояние здоровья



Социальная
роль

•  -личностные особенности (пол, возраст, темперамент, 
характер)

•  -к основным (базовым) социальным ролям относят:
•  -роль труженика
•  -роль собственника
•  -потребителя
•  -гражданина
•  -члена семьи
• Социальная адаптация –процесс приспособления человека 

к меняющейся социальной среде с помощью различных 
социальных средств: 

•  -экономические условия
•  -социальные нормы 
•  -среда жизнедеятельности



Социальная структура
современного общества
• Высшая страта (элита) :
• -отобранное лучшее
•  -государственный аппарат
•  -представители буржуазии
•  -крупные олигархи
•  -интеллектуалы в финансовом бизнесе
•  -3-5% населения
• Средний класс:
•  -занимают устойчивое материальное положение
•  -предприниматели
•  -высококвалифицированные работники 

умственного труда



Структура
современного общества

•  -имеют достаточно высокое образование
•  -придает стабильность развитию общества
•  -10-15% населения
• Низшая страта:
•  -не имеют устойчивого положения в обществе
•  -рабочие различных профессий средней и низкой 

квалификации
•  -служащие
•  -80% населения
•  -маргиналы –находящийся на краю:
•  -занимают промежуточное положение между 

устойчивыми общностями
•  -утративший свой прежний социальный статус, 

формально существует в рамках новой страты



Структура
современного общества
•  -человек, находящийся вне своей социальной 

группы
• Люмпены –в пер. –лохмотья –люди, 

находящиеся на «дне» общественной жизни
•  -деклассированный слой людей
•  -термин введен Карлом Марксом (низшие слои 

пролетариата)
•  -бродяги, нищие, бомжи, уголовники
•  -отчужденный от собственности, оторванный от 

производственной деятельности, утративший 
профессиональную квалификацию, живущие 
случайными заработками



Социальная
мобильность
•  -это переход индивида или социальной группы 

из одной социальной позиции в другую
•  -это изменение социального положения людей
•  -это смена социального слоя
• Виды:
•  -горизонтальная социальная мобильность –

переход из одной социальной позиции в другую 
без изменения социального статуса

•  -вертикальная социальная мобильность –
переход из одной социальной позиции в другую с 
изменением социального статуса



Социальная
мобильность
•  -называют социальным лифтом
•  Различают:
•  -вертикальная восходящая мобильность –

повышение социального статуса
•  -вертикальная нисходящая социальная 

мобильность –понижение социального 
статуса

• Социальная мобильность может быть:
•  -индивидуальная и коллективная
•  -внутрипоколенная и межпоколенная



Показатели
социальной мобильности
• Сорокин выделял:
• Скорость мобильности (дистанция) –характеристика 

социальной мобильности, представляющая собой 
вертикальную социальную дистанцию или число 
страт

• Интенсивность мобильности (объем) –
характеризуется числом индивидов, меняющих 
социальные позиции в вертикальном или 
горизонтальном направлении за определенный 
промежуток времени

• Индекс мобильности –указывает силу взаимного 
притяжения в процессе мобильности социальных 
групп



Основные тенденции
социальной структуры РФ
•  -социальная поляризация (расслоение на 

богатых и бедных)
•  -размывание интеллигенции (массовый уход из 

сферы умственного труда)
•  -маргинализация
•  -неопределенность социального положения
•  -незрелость политического сознания народа
•  -люмпенизация
•  -скатывание вниз по экономическим и 

престижным лестницам при сохранении 
профессии и места работы (бюджетная сфера)


