
МОУ
«Медновская  СОШ»



ЦИКЛОГРАММА/ кол-во баллов/уровень

171 балл Средний уровень



ЦЕЛЬ
Улучшение качества образовательного процесса, создание оптимальных условий для 
повышения его конкурентоспособности
ЗАДАЧИ
1. Эффективное использование кадровых, материально-технических ресурсов образования для обеспечения 
высокого его качества, максимального удовлетворения образовательных потребностей обучающихся, запросов 
семьи и общества. 
2.Обеспечение доступности и качества образования.
3.Совершенствование методов и технологий организации образовательного процесса для успешной 
социализации обучающихся, формирования различных компетенций.
4.Создание условий для самоопределения, выявления и реализации индивидуальных возможностей каждого 
ребенка, поиск и поддержка одаренных и талантливых детей.
5.Совершенствование системы здоровьесбережения учащихся.
6.Обеспечение обучающимся с особыми образовательными потребностями равной доступности к 
образовательным ресурсам.  
7.Создание условий для инклюзивного образования и безбарьерной среды.
8.Совершенствование работы системы психолого-медико-педагогического сопровождения образовательного 
процесса.
9.Формирование условий для удовлетворения граждан в качественном образовании; открытость 
образовательного пространства через участие общественности в управлении школой и развитие 
информационной среды школы.
10.Формирование и совершенствование педагогических компетенций, развитие кадрового потенциала школы.
 11.Совершенствование материально-технической базы школы для обеспечения высокого качества 
непрерывного образовательного процесса, оптимизации взаимодействия всех его участников. 



4

магистральное направление 
«Знание»

Дефицит
ы

Реализация учебных планов одного или нескольких профилей обучения

Углубленное изучение отдельных предметов

Участие обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников
 

Наличие победителей и призеров этапов Всероссийской олимпиады школьников



магистральное направление 
«Знание»

УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ 
РЕШЕНИЯ

3

5

Повышение квалификации педагогов

Повышение результатов ГИА

 Использование интернет ресурсов (ФГИС «Моя школа», 
Сферум)

Увеличение победителей конкурсов, олимпиад

Организация углубленного изучения предметов  



6

магистральное направление 
«Здоровье»

Дефицит
ы

- Низкая доля обучающихся, получивших знак отличия ГТО

- Наличие победителей и призеров спортивных соревнований (в том числе во 
Всероссийских спортивных соревнованиях школьников «Президентские состязания» и 
Всероссийских спортивных играх школьников «Президентские спортивные игры»)



магистральное направление 
«Здоровье»

УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ 
РЕШЕНИЯ

3

7

Привлечение большего количества обучающихся к 
участию в спортивных мероприятиях 

 Организация сдачи норм ГТО
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магистральное направление 
«Воспитание»

Дефицит
ы

-  

 Отсутствие  школьного военно-патриотического клуба



магистральное направление 
«Воспитание»

УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ 
РЕШЕНИЯ

3

9

Создание материально-технических условий для 
деятельности военно-спортивного клуба



1
0

магистральное направление 
«Творчество»

Дефицит
ы

Отсутствуют педагогические кадры для реализации дополнительных 
общеобразовательных программ технической и естественно-научной 
направленностей.



магистральное направление 
«Твочество»

УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ 
РЕШЕНИЯ

3

11

Организация сетевого взаимодействия с «Кванториум»

Расширение списка реализуемых дополнительных 
образовательных программ 



1
2

магистральное направление 
«Профориентация»

Дефицит
ы

Участие обучающихся в чемпионатах по профессиональному 
мастерству



магистральное направление 
«Профориентация»

УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ 
РЕШЕНИЯ

3

13

Участие в профессиональных пробах на региональных 
площадках региона 

 



1
4

магистральное направление «Учитель школьная 
команда»

Дефицит
ы

 Охват учителей диагностикой профессиональных компетенций (федеральной, региональной, 
самодиагностикой)

 
Доля учителей, для которых по результатам диагностики разработаны индивидуальные 
образовательные маршруты

Повышение квалификации штатных педагогов-психологов по программам, размещенным в 
Федеральном реестре дополнительных профессиональных программ педагогического образования (за 
три последних года)



магистральное направление «Учитель 
школьная команда»

УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ 
РЕШЕНИЯ

Организация системы наставничества, разработка 
локальных актов

3

15

Повышение квалификации педагогов психологов

Повышение мотивации педагога в необходимости 
участия в конкурсном движении

Повышение доли педагогов, имеющих первую и высшую 
категорию

 



1
6

магистральное направление 
«Школьный климат»

Дефицит
ы

Отсутствие в штате общеобразовательной организации учителя-
дефектолога



магистральное направление «Школьный 
климат»

УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ 
РЕШЕНИЯ

3

17

- Введение в штатное расписание должности учителя-
дефектолога



1
8

магистральное направление 
«Образовательная среда»

Дефицит
ы

- Отсутствие Управляющего совета



магистральное направление 
«Образовательная среда»

УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ 
РЕШЕНИЯ

3

19

- Создание управляющего совета 



ПЛАНИРУЕМЫЕ    РЕЗУЛЬТАТЫ

20

Создать :
 военно- патриотический клуб

Организовать :
- сетевую форму реализации программ
- увеличение победителей конкурсов, олимпиад
- повышение результатов личностного роста обучающихся
- участие в профессиональных пробах на региональных площадках
- участие педагогов в профессиональных конкурсах 
- введение в штатное расписание должности учителя-дефектолога
- создание Управляющего совета 


