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Використання всіх можливих ресурсів служби зайнятості 
– для досягнення будь-якого позитивного результату в 

кожній конкретній ситуації



Служба зайнятості з людьми



… і для людей



* Інформування щодо стану ринку праці та актуальні 
пропозиції роботи через всі наявні засоби масової 
інформації та інформаційні заходи

* Залучення клієнтів до самостійного пошуку роботи, в 
тому числі із використанням сучасних форм 
самопрезентації

* Профорієнтаційна робота серед молоді та безробітних, 
спрямована на залучення до навчання, перенавчання за 
тими професіями і спеціальностями, які актуальні на 
ринку праці

* Робота комісії з довготривалого безробіття

Найбільш ефективні і результативні 
методи щодо працевлаштування населення



* Сприяння безробітним у започаткуванні власної справи 
через одноразову виплату допомоги по безробіттю для 
організації підприємницької діяльності

* Організація громадських робіт та інших робіт 
тимчасового характеру

* Проведення ярмарок вакансій та міні-зустрічей з 
роботодавцями, в тому числі із використанням 
популярних сервісів відеодзвінків

* Організація роботи щодо отримання ваучера для 
підтримання конкурентоспроможності осіб на ринку праці

* Компенсація роботодавцям витрат у розмірі єдиного 
внеску на загальнообов’язкове державне соціальне 
страхування

*  

Найбільш ефективні і результативні 
методи щодо працевлаштування населення



Дякую за увагу


