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СОЦИАЛЬНЫЙ СТАТУС
    Положение человека в 

обществе, занимаемое 
им в соответствии с 
возрастом, полом, 
социальным 
происхождением, 
профессией и другими 
показателями и 
предполагающее 
определенные права и 
обязанности, 
называется 
социальным статусом.
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СТАТУСНЫЙ НАБОР – 
совокупность всех статусов, 
занимаемых данным 
индивидом



Статусный набор – 
совокупность всех статусов 
данного индивида.



ВИДЫ СТАТУСОВ
СОЦИАЛЬНЫЙ СТАТУС – положение человека в обществе, которое 
он занимает как представитель большой социальной группы во 
взаимоотношениях с другими группами

ЛИЧНЫЙ СТАТУС – положение индивида в малой группе, 
зависящее от того, как его оценивают её члены в соответствии с его 
личными качествами

ОСНОВНОЙ (ГЛАВНЫЙ) СТАТУС – позиция, наиболее 
существенная для человека

ПРЕДПИСАННЫЙ СТАТУС – позиция заранее предписанная 
индивиду независимо от его заслуг

ДОСТИГАЕМЫЙ СТАТУС – приобретается в результате свободного 
выбора и личных усилий



Социальный статус



Главный статус – наиболее 
характерный для данного индивида 
статус, по которому его выделяют 
окружающие или с которым они 
отождествляют его.

•Научный сотрудник
•полицейский
• директор коммерческого банка



Личный статус - положение, которое человек 
занимает в малой, или первичной, группе в 
зависимости от того, как он оценивается по 
своим индивидуальным качествам.

Социальный статус – положение человека, 
которое он автоматически занимает как 
представитель большой социальной группы 
(профессиональной, классовой, 
национальной).



Социальный и личный статусы могут 
совпадать и не совпадать.

Врач Н. обладает высоким 
профессиональным 
статусом, поскольку его 
специальность престижная, 
но в спортивной секции по 
каратэ, где он занимается 
два раза в неделю, к нему 
относятся как к аутсайдеру.



Приписываемый статус ( его еще 
называют аскриптивным) – это 
статус, в котором человек рожден или 
который назначается ему по 
прошествии времени.

Приписываемый статус не совпадает 
с прирожденным

Прирожденным считаются только три 
социальных статуса:  пол, 
национальность, раса.       (мужчина, 
русский, европеоидная)



Прирожденным является биологически 
унаследованный статус,
а приписываемым является социально 
приобретаемый, но одинаковый по названию с 
прирожденным статус.

Сын – и прирожденный,  и 
приписываемый статус.

Чтобы не было путаницы, социологи договорились 
называть тот и другой типы статуса одинаково – 
приписываемый статус



СТАТУСНЫЕ СИМВОЛЫ – это знаки отличия, 
позволяющие разграничить обладателей 
различных статусов.
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ИЕРАРХИЯ СТАТУСОВ

МЕЖГРУППОВАЯ ВНУТРИГРУППОВАЯ
СТАТУСНЫЙ 

РАНГ – место в 
иерархии 
статусов

высокий средний низкий





КОМПОНЕНТЫ СОЦИАЛЬНОГО 
СТАТУСА

•СТАТУСНЫЕ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ (права и 
обязанности);
•СТАТУСНЫЙ ДИАПАЗОН (установленные рамки 
осуществления прав и обязанностей);
•СТАТУСНЫЕ СИМВОЛЫ (внешние знаки 
отличия)%
•СТАТУСНЫ ОБРАЗ (ИМИДЖ) (представления о 
том, как должен выглядеть и вести себя индивид в 
соответствии со своим статусом);
•СТАТУСНАЯ ИДЕНТИФИКАЦИЯ (определение 
степени индивида своему статусу) 





Престиж - 
 оценка 

обществом  или  
социальной  

группой 
общественной 

значимости 
позиций  

занимаемых
людьми

Авторитет -
степень 

признания 
группой или 
обществом  
личных и 
деловых
качеств 

личности.



Роли определяются ожиданиями людей





Весь мир  - театр.
В нем женщины, мужчины – все 
актеры.
 У них есть выходы, уходы. 
И каждый не одну играет роль.
                                      Шекспир

Социальные 
роли личности



СОЦИАЛЬНАЯ РОЛЬ – ОБРАЗЕЦ 
ПОВЕДЕНИЯ ДЛЯ ЧЕЛОВЕКА 
ОПРЕДЕЛЕННОГО СТАТУСА



Нормативная структура социальной 
роли

Описание типа поведения

Нормы поведения

Оценка выполнения данной роли

Меры поощрения или наказания

От социальной роли отличают ролевое поведение – 
фактическое поведение исполнителя конкретной 

роли, зависит от 
Биопсихологических 

возможностей

Личностный образец

Особенности 
социального 

контроля

Структура группы, её 
сплоченность



ролевой конфликт

-  напряженные отношения. Возникают в тех 
ситуациях, когда человеку приходится 
придерживаться требований трудно 
совместимых ролей.

ВНУТРИРОЛЕВОЙ 
КОНФЛИКТ  – 

требования одной и 
той же роли 

противоречат друг 
другу

МЕНЖРОЛЕВОЙ 
КОНФЛИКТ – 

требования одной 
роли противоречат 

требованиям другой

ЛИЧНОСТНО – 
РОЛЕВОЙ – 
требования 

социальной роли 
противоречат 
жизненным 
установкам 

личности



роли противоречат 
требованиям другой 



Контрольные вопросы

1) Что такое социальный статус личности и 
чем он определяется? 

2) Какие позиции включает 
прирожденный статус, достигаемый 
статус? 

3) Что такое социальная роль? 
4) Как соотносятся реальное поведение 

человека и его статусная роль? 
5) В чём сущность ролевого конфликта? 
6) Какую роль играют престиж и авторитет 

в стремлении людей изменить свой 
статус? 

7) Раскройте особенности статусно-
ролевой ситуации в юношеском возрасте. 



Домашнее задание:
1. конспект
2. план
3. ответы на вопросы.


