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 Районное методическое объединение (РМО) воспитателей ДОУ ШМР –   
форма коллективной методической работы по обеспечению 
творческого роста всех педагогов и специалистов дошкольного 
образования вместе и каждого в отдельности. 
                                     Основные функции РМО:

❖оказание практической помощи педагогам;
❖поддержка педагогической инициативы, инновационных процессов;
❖налаживание и установление контактов, связей, оказывающих

     положительное влияние на реализацию целей деятельности РМО
❖оказание помощи в повышении теоретического уровня 

профессиональной подготовки; 
❖овладение педагогами ДОУ новыми образовательными технологиями; 
❖знакомство с опытом коллег и пропаганда лучшего опыта



Целью и задачами деятельности РМО являлись:
Цель: организация практико-ореинтируемой методической помощи воспитателям 
по изучению и внедрению современных подходов к организации ОО «Х-ЭР», 
эффективному использованию педагогических технологий в условиях реализации 
ФГОС ДО
Задачи:

-выявлять, обмениваться и распространять передовой педагогический опыт по худ-
эстетическому развитию дошкольников

-Совершенствовать мастерство воспитателей в руководстве и организации совместной 
продуктивной деятельности взрослого и ребёнка

-Разрабатывать рекомендации по организации воспитательно-образовательного 
процесса по худ-эст-му развитию детей с учетом современных требований

-Приобщать педагогов к диалоговому профессиональному общению



В 2018-2019 уч. году работа РМО воспитателей проводилась по плану и в 
запланированные  сроки. Проведено 4 заседания по актуальным вопросам современ-
ного дошкольного образования. РМО педагогов района осуществляло деятельность с 

учётом плана работы УО ШМР на 2018-2019 учебный год 
 

  
Дата

 
Тема РМО

 
Место

Форма 
мероприятия

 
1.

01.11.
2018

«ФГОС ДО  как условие совершенствования качества 
воспитательно-образовательного процесса по 
художественно-эстетическому развитию детей  в 
современном ДОО» 

МДОУ «Детский
 сад «Сказка»

 круглый стол

 
2.

05.12.
2018

«Изобразительная деятельность, как современный 
развивающий потенциал в ДОО»  

МДОУ «Детский
 сад «Жар-птица»

  семинар-
практикум

 
 3.

12.03.
2019

«Развитие и воспитание дошкольника в процессе 
конструктивно-модельной деятельности в условиях 
дошкольной организации»

 МДОУ «Детский 
сад «Светлячок»

семинар-практикум 
(с исп-ем техноло
гии - педагогика 
взаимодействия

 
4.

29.04.
2019

«Социальное партнерство семьи и ДОО – основа 
реализации задач образовательной области 
«Художественно-эстетическое развитие»

МДОУ «Детский 
сад «Кораблик» диалоговое 

общение



Каждое заседание РМО включало в себя 2 части: теоретическую и 
практическую с просмотром и/или анализом  образовательной 
деятельности, наглядностью, выставки, рекомендации, методический 
материал в электронном виде (на флеш-носителях, интернете)
             Всего за учебный год в работе РМО приняло участие:

2016-2017 
уч. год

2017-2018
уч. год

2018-2019
уч. год

 104 педагога 85  педагогов 55 + ?
«Создание условий для 
эффективной работы по 
реализации задач речевого 
развития дошкольников 
согласно требованиям ФГОС 
ДО»

«Реализация содержания ОО 
«Физическое развитие» в контексте 

ФГОС ДО

«Реализация содержания ОО 
«Художественно-эстетическое 

развитие»



С целью распространения методической и практической информации заседаний РМО, 
а также в поддержку педагогов, которые в силу обстоятельств, не смогли участвовать в 
ходе  работы МО было принято решение создать группу «В Контакте»  - 
«СОтворчество» (соц. сеть Интернет; ссылка http://://vk.com://vk.com/://vk.com/club173679613)

Информация в Группу загружалась в соответствии с предстоящей темой РМО, велась 
полная выкладка дидактических, практических материалов педагогов (с письменного 
разрешения), в разделе «Документы» выложены протокола заседаний, регистрацион
ные листы, имеются фотоальбомы каждого заседания - подтверждающий материал для 
портфолио педагога

На данный момент зарегистрировано 79 участников «СОтворчества»: из них
19 педагогов – МДОУ «Центр развития ребёнка-детский сад «Гусельки»
18 – МДОУ «Детский сад «Светлячок»
15 - МДОУ «Детский сад «Жар-птица»
7 - МДОУ «Детский сад «Сказка»
•Предложение: проявить активность педагогам МДОУ «Детский сад 
    «Кораблик», МДОУ «Центр развития ребёнка-детский сад «Антошка»



Исходя из анализируемой информации, можно сделать следующие 
выводы: 

❖Тематика заседаний РМО отражала цели и задачи, поставленные в 
2018-2019 уч.г.

❖Динамика участников РМО в течении года продолжает быть не 
стабильной

❖Выступления педагогов были построены на опыте своей 
профессиональной деятельности, с высоким уровнем  владения ИКТ, 
применения электронных ресурсов, наблюдался дискуссионный 
характер взаимоотношений  среди участников

❖Признать работу РМО в 2018-2019 уч.г. удовлетворительной



Самые яркие встречи педагогов в рамках совместной 
профессиональной деятельности  (01.11.2019)



Самые яркие встречи педагогов в рамках 
совместной профессиональной деятельности

05.12.18



22.09.2016 24.11.2016
27.02.19



ОБЩЕСТВО И ОБРАЗОВАНИЕ
❖  Педагоги района  посетили образовательные курсы повышения квалификации: 
«Организационно-методическое сопровождение деятельности региональных  

инновационных площадок», «Современные технологии и методики ДО для 
реализации ФГОС ДО», «Организация образовательного процесса в ДОО в условиях 
ФГОС ДО»

❖ Семинар ВИРО «Формирование интереса педагогов ДОО к техническому творчеству»
❖ Участие в районных конкурсах «Снежное чудо», «Урожай 2018», «Многоголосье 

детства»
❖ Методический совет УО ШМР «Состояние образовательной работы с воспитанниками  

в соответствии с ФГОС ДО»
❖ Конференция «Реализация ФГОС ДО в аспекте модернизации содержания и 

технологий общего образования»    
❖ Приняли участие в районном мероприятии  «Школа молодого педагога»
                                                               Предстоит участие в муниципальном командном              
                                                               чемпионате среди воспитателей ДОО  по решению
                                                               педагогических кейсов (20.05.19)
                                                                     



Предложения и пожелания:

1. Педагогам с высшей категорией обратить внимание на обобщение своего 
передового опыта и его передаче – продолжить 

2. Совершенствовать знания  и умения по использованию технологий, авторских, 
парциальных программ в образовательном процессе

3. Осмысленно относиться к межаттестационному периоду, наработке  
результатов в образовательном процессе и их грамотной фиксации

4. Обязательно иметь тему самообразования на учебный год с фиксированными 
результатами

7. Ваши дополнения, отзывы



СПАСИБО ЗА СОТРУДНИЧЕСТВО,
СОТВОРЧЕСТВО 

И ВНИМАНИЕ


