
Конфликты в 
современном мире



Международный конфликт - это непосредственное или 
косвенное столкновение интересов двух или нескольких 
сторон (государств, групп государств, народов, 
политических движений) на основе имеющихся между 
ними противоречий объективного или субъективного 
характера. 

По своему происхождению эти противоречия между 
государствами могут быть:
✔территориальными,
✔национальными, 
✔религиозными, 
✔экономическими, 

✔военно-стратегическими, 
✔научно-техническими и т.д. 



Для характеристики международных конфликтов 
используется различная терминология:

❑«враждебность», 
❑«борьба», 
❑«кризис», 

❑«конфронтация»
❑«спор», 

❑«напряженность», 
❑«во оруженное противостояние» и пр. 



Субъектами международного конфликта 
могут быть:

�государства, 
�межгосударственные объединения, 
�международные организации, 
�организационно оформленные общественно-

политические силы внутри государства или на 
международной арене.



Применительно к современным реалиям внешней 
политики источник международного конфликта 
можно определить как сознательное действие того 
или иного актора мировой политики, направленное на 
достижение односторонних конкурентных 
долговременных преимуществ, которые создают 
реальные или мнимые угрозы жизненно важным 
интересам других субъектов международных отношений 
либо акторов мировой политики.

ИСТОЧНИК КОНФЛИКТА



Объект конфликта 
проявляет себя как цель, к 
которой стремятся 
конфликтующие стороны. 

Предмет конфликта 
выражают различия в видении 
сторонами будущего 
состояния не только объекта 
конфликта, но и изменений в 
мировой политике, возникших 
в результате разрешения 
конфликта. 

ОБЪЕКТ И ПРЕДМЕТ КОНФЛИКТА



В качестве субъекта современного международного 
конфликта можно рассматривать любого актора мировой 
политики, действия которого формируют содержательное, 
смысловое ядро в позиции той или иной стороны конфликта.

 
Субъект конфликта отличается выраженной активностью и 

целеустремленностью, его действия формируют динамическую 
составляющую международного противоборства, а интересы 
образуют содержательное ядро конфликта и определяют меру 
конструктивности влияния конфликта на состояние мировой 
политики.



Субъект международного конфликта

❖определяет реальных и мнимых противников в конфликтном 
противоборстве;

❖привлекает союзников, участников, те или иные ресурсы для 
актуализации и развития конфликта;

❖разрабатывает стратегию и тактику противоборства, определяет 
промежуточные и конечные цели, достижению которых 
подчиняется конфликтное взаимодействие сторон;

❖оформляет союзнические обязательства и выбирает условия 
урегулирования конфликта. 



Помимо субъекта существуют другие 
заинтересованные стороны конфликта:

• УЧАСТНИК
• СТОРОННИКИ 
• ВНУТРЕННЯЯ ОППОЗИЦИЯ
• «ПЯТАЯ КОЛОННА»
• ТРЕТЬЯ СТОРОНА
• КОСВЕННЫЕ УЧАСТНИКИ



СТОРОННИКИ разделяют ценностные ориентации и 
идеологические позиции одной из сторон конфликта и способны оказать 
этой стороне поддержку ресурсами мобилизации, ростом групповой 
сплоченности населения, выражением требований продолжения либо 
эскалации конфликта. 

ОППОЗИЦИЯ - это часть политического класса страны — 
участника конфликта, оппонирующая ее политическому руководству по 
поводу участия в конфликте от лица гражданского общества либо 
мирового общественного мнения. По степени активности и характеру 
критики различают лояльную, конфронтационную, непримиримую 
оппозицию.

ПЯТУЮ КОЛОННУ образует часть общества, обладающая 
ресурсами деструктивного влияния на политическое руководство одной 
из сторон конфликта, разделяющая взгляды и интересы ее внешнего 
противника либо солидарной с ним третьей стороны и активно 
препятствующая политическому руководству в реализации любой 
стратегии достижения успеха либо превосходства над противником.



Под ТРЕТЬЕЙ СТОРОНОЙ КОНФЛИКТА принято понимать тех 
субъектов международных отношений либо акторов мировой политики, 
которые активно участвуют в урегулировании конфликта в качестве 
миротворцев, арбитров, посредников, занимая при этом равноудаленную 
позицию по отношению к конфликтующим сторонам и преследуя цели, 
не затрагивающие объект и предмет конкретного международного 
конфликта.

КОСВЕННУЮ СТОРОНУ конфликта образуют те акторы мировой 
политики (государственные либо негосударственные), которые 
непосредственно не участвуют в конфликте, но своими действиями так 
или иначе активно влияют на его динамику. 

ДЕЙСТВИЯ КОСВЕННОЙ СТОРОНЫ КОНФЛИКТА носят, как 
правило, опосредованный характер. Они реализуются через стратегии 
односторонней либо двусторонней помощи потенциальным участникам 
конфликта, созданием одной из сторон конфликта проблем, 
ослабляющих ее позиции, оказанием давления на третью сторону 
конфликта с целью помешать урегулированию конфликта на ранних 
стадиях развития. 



Причинами международных конфликтов являются:
•конкуренция государств;

•несовпадение национальных интересов;
•территориальные притязания;

•социальная несправедливость в глобальном масштабе;
•неравномерное распределение в мире природных 

ресурсов;
•негативное восприятие сторонами друг друга;
•личная несовместимость руководителей и пр.



СУЩНОСТНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ МЕЖДУНАРОДНОГО 
КОНФЛИКТА 

• пространственные характеристики международного 
конфликта: географические границы конфликта, его 
геополитические оценки;

• хронологические характеристики: продолжительность 
конфликта, его совпадение во времени с теми или иными 
знаковыми, либо важными событиями мировой политики.

• характеристики участников конфликта как 
геополитических и геоэкономических субъектов: их 
интересы и цели, обусловленные местом в 
геополитической и геоэкономической структурах мира;
 



СУЩНОСТНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ МЕЖДУНАРОДНОГО 
КОНФЛИКТА 

• мотивационные характеристики конфликта, 
выраженные с определенных идеологических, 
религиозных, культурных, правовых, геополитических 
позиций;

• восприятие конфликта в единстве его смысловых и 
ситуационных характеристик, как непосредственными 
участниками, так и заинтересованными сторонами;

• интенсивность факторов, порождающих конфликт и 
ответных действий, ее колебания по мере развития 
конфликтного взаимодействия. 



Пространственное измерение международного 
конфликта 

• глобальные конфликты, 
• региональные конфликты,
• локальные конфликты.



ВРЕМЕННОЕ ИЗМЕРЕНИЕ КОНФЛИКТА

∙ предконфликтная фаза
∙ конфликтная фаза

∙ постконфликтная фаза.



ПРЕДКОНФЛИКТНАЯ ФАЗА 
характеризуется актуализацией 
объекта конфликта, выявлением 
предмета конфликта, оценкой 
наличия и формированием 
ресурсов конфликтного 
взаимодействия. К последним 
можно отнести консолидацию 
сторон конфликта, поиск внешних 
союзников, формирование 
креативных и информационных 
ресурсов для оценки перспектив и 
последствий конфликтного 
взаимодействия, пропагандистское 
обеспечение успешного 
протекания конфликта в интересах 
определенной стороны. 



Переход от предконфликтной (латентной фазы) 
международного конфликта к фазе открытого конфликта 

содержит следующие признаки:

�наличие выраженного источника конфликта;
�появление формальных поводов для начала открытого 

противоборства;
�нанесение сторонами конфликта ущерба интересам друг 

друга на основе тех или иных сознательных действий;
�четкое обозначение представлений сторон о предмете 

конфликта в виде противоположных по смыслу и 
эмоционально окрашенных описаний обстоятельств, 
обусловивших возникновение претензий сторон друг к другу;
�противостояние сторон строится на ограниченном 

использовании имеющихся ресурсов влияния на 
конфликтную ситуацию.



В рамках фазы открытого конфликта можно 
выделить стадию перехода от экстенсивных к 

интенсивным формам конфликтного 
взаимодействия:

▪использование сторонами различных форм принуждающего 
поведения на основе дипломатического или иного давления, 
прекращения дипломатических связей, инициирования 
международных санкций, манипулирования силовыми ресурсами 
без использования вооруженного насилия;
▪появление отдельных признаков эскалации конфликта в виде 
расширения масштаба нанесения ущерба все более важным 
интересам противоположной стороны;
▪возникновение кризиса в отношениях сторон в результате 
достижения ими пороговых зон применения принуждающего 
поведения, за границами которых неизбежным становится 
использование вооруженного насилия в тех или иных 
организованных формах.



КЛАССИФИКАЦИЯ КОНФЛИКТОВ

СИММЕТРИЧНЫЕ КОНФЛИКТЫ – к ним 
относят такие конфликты, которые 
характеризуются примерно равной силой 
вовлеченных в них сторон. 

АСИММЕТРИЧНЫЕ КОНФЛИКТЫ - это 
конфликты с резким различием потенциала 
конфликтующих сторон.



А. Раппопорт

Конфликты бывают трех видов: 
▪в форме «сражения» 
▪в форме «игры» 
▪в форме «дебатов»



Наиболее опасным для мира и безопасности является 
конфликт, развивающийся в форме «сражения». Стороны, 
вовлеченные в конфликт, изначально настроены воинственно по 
отношению друг к другу и стремятся нанести противнику 
максимальный урон, невзирая на возможные последствия для себя. 
Поведение участников такого конфликта можно определить как 
иррациональное, так как они ставят перед собой зачастую 
недостижимые цели, неадекватно воспринимают международную 
ситуацию и действия проти воположной стороны.

В конфликте, который разворачивается в форме «игры», 
поведение участников определяется рациональными 
соображениями. Несмотря на внешние проявления воинственности, 
стороны не склонны доводить обострение отношений до крайности. 
Решения принимаются на основе учета всех факторов и обстоятельств, 
на основе объективной оценки ситуации.

Для конфликта, развивающегося как «дебаты», изначально 
присуще стремление участников разрешить возникшие 
противоречия путем достижения компромиссов.



Польский ученый Я. Штумски классифицирует 
конфликты в зависимости от их предмета:

• экономические конфликты (связанные с разделением труда 
и возникающими на этой почве различиями между людьми в 
материальной и социальной сфере);

• социальные конфликты (связанные с противоречиями 
между различными социальными слоями общества; 
предметом конфликта может оказаться все, что угрожает 
существованию социального слоя);

• классовые конфликты (связанные с разделением общества 
на классы и проявляющиеся в экономической, политической 
и идеологической областях);

• политические конфликты (связанные с различными 
причинами классового, международного и 
межгосударственного характера);



• идеологические конфликты (предметом их могут являться 
различные идеологические ценности, лежащие в основе 
определенной социальной группы);

• культурные конфликты (связанные с различиями между 
духовными ценностями различных культур);

• аксиологические конфликты (социальные конфликты, 
связанные с противоположными ценностями различных 
социальных групп, а также внутриличностные конфликты, 
вызванные проблемой согласования противоположных 
ценностей и целей);

• • позиционные конфликты (возникающие вследствие 
противоположных интересов людей, занимающих 
определенные позиции в структуре организационных 
отношений, например, конфликт между контролером и 
проверяемым лицом).



Результатом геоэкономических и геостратегических 
трансформаций современного мира стало появление 
нового класса международных конфликтов. В 
современной теории международных отношений он 
получил название ЭТНОПОЛИТИЧЕСКОГО 
КОНФЛИКТА.

ЭТНОПОЛИТИЧЕСКИЙ КОНФЛИКТ - открытое 
противоборство сторон конфликта по поводу власти и 
властных полномочий, при котором хотя бы одна из 
сторон конфликта выражает свои притязания на основе 
этнических признаков. 

Под этническими признаками при этом понимается:
�культура,
�самосознание, 
�самоназвание, 
�принадлежность к религиозной конфессии, 
�традиционный ареал обитания этноса, 
�общая историческая судьба.



Наиболее распространенный тип этнополитического конфликта -
этнотерриториальный конфликт, в основе которого лежат территориальные 
притязания. 

К основным мотивам территориальных притязаний относятся:

▪нечеткая демаркация существующих государственных либо административных 
границ или же необходимость такой демаркации в связи с изменением статуса 
территории;
▪историческая судьба этноса, обусловившая наличие тех или иных исторических, 
культурных культовых памятников вне зоны его юрисдикции;
▪необходимость защиты законных интересов и прав этносов, подвергшихся 
депортации либо геноциду;
▪произвольное установление или изменение границ ареала обитания этноса 
внешними силами, в том числе на основе тех или иных международных 
соглашений;
▪насильственная или мирная аннексия территории сопредельным государством;
▪расчленение этноса между суверенными государствами.



В качестве мотивов тех или иных ЭТНОКУЛЬТУРНЫХ 
конфликтов выступают:

❖этнолингвистическое неравенство как порождение языковой 
политики, закрепляющей одни языки в качестве государственных 
вопреки сложившейся мультикультурной реальности в 
многонациональном государстве;

❖этнически окрашенное неравенство в обладании, распоряжении, 
потреблении тех или иных материальных либо социальных благ;

❖нарушение баланса экономических интересов центра и этнически 
идентифицированного региона;

❖нарушение прав этносов на равные условия экономического и 
социального развития, ограничение такого рода прав и 
возможностей средствами государственной политики.



Этноконфессиональный конфликт - разновидность 
этнополитического конфликта, для которой характерно 
наличие религиозно-конфессиональной составляющей в 
структуре этнической идентификации хотя бы одной из 
сторон конфликта. 



СЕПАРАТИЗМ представляет собой «какое-либо 
деяние, направленное на нарушение территориальной 
целостности государства или дезинтеграцию 
государства, совершаемое насильственными путем, а 
так же планирование и подготовка такого рода 
деяния». 



Исследователи выделяют ряд региональных версий современного 
сепаратизма:

❖западноевропейский, для которого характерны ведущая роль 
этноконфессиональных и этнокультурных факторов (Северная Ирландия, 
Страна Басков, Каталония, Корсика);

❖восточноевропейский сепаратизм как типичная форма этнотерриториальных 
конфликтов;

❖ближневосточный сепаратизм, позиционируемый в границах исламской 
цивилизации как сочетание этнотерриториальных и этноконфессиональных 
мотивов экстремистской деятельности (Алжир, Палестина, Ирак, Пакистан, 
Афганистан);

❖азиатский сепаратизм, вызванный этноконфессиональными конфликтами 
доколониального характера, возродившимися после получения независимости 
(Джанму и Кашмир, Шри-Ланка, Южные Филиппины, Восточный Тимор);

❖африканский сепаратизм, связанный с проявлением социокультурной, 
экономической, этнической и религиозной обособленности, основанной на 
родоплеменных либо клановых структурах (Южный Судан, Ангола, Сомали, 
Уганда). 



ТИПОЛОГИЯ КОНФЛИКТОВ

❖ международный кризис; 
❖ конфликты малой интенсивности,
❖ терроризм; 
❖ гражданскую война;
❖ революция, приобретающая; 

международный характер; 
❖ война;
❖ мировая война.



Международный кризис - это конфликтная ситуация, при 
которой затрагиваются жизненно важные цели действующих 
субъектов международной политики. Для принятия решения 
субъекты имеют крайне ограниченное время, события 
обычно развиваются спонтанно и непредсказуемо; ситуация, 
однако, не перерастает в вооруженный конфликт. Кризис - 
это еще не война, а скорее, пример ситуации «ни мира, ни 
войны». 



КОНФЛИКТЫ МАЛОЙ ИНТЕНСИВНОСТИ - 
отношения между государственными и 
негосударственными субъектами довольно часто 
омрачаются мелкими стычками на границах, 
индивидуальным или небольшим групповым 
насилием.
Опасность таких конфликтов заключается в 
следующем:

✔такой конфликт может превратиться в 
полномасштабный, 

✔при современных военных вооружениях даже 
конфликт малой интенсивности может привести к 
большим разрушениям, 

✔в условиях тесной взаимосвязи современных 
независимых государств нарушение мирной жизни в 
одном регионе влияет на все остальные регионы 
мира. 



ТЕРРОРИЗМ. Основными целями международного 
терроризма является дезорганизация государственного 
управления, нанесение экономического и политического 
ущерба, нарушение устоев общественного устройства, 
которые должны побудить, по замыслу террористов,  
правительство к изменению политики.



ГРАЖДАНСКАЯ ВОЙНА И РЕВОЛЮЦИЯ - это конфликты в 
самом государстве между двумя или более сторонами из-за 
разногласий взглядов относительно будущего строя этого 
государства или клановых противоречий. В гражданских войнах, 
обычно, хотя бы одна из воюющих сторон получает поддержку от 
зарубежных политических сил, причем внешние субъекты 
политики часто жизненно заинтересованы в конкретном 
результате.



ВОЙНА - это крупномасштабный конфликт между 
государствами, которые стремятся достичь своих политических 
целей с помощью организованной вооруженной борьбы.

МИРОВАЯ ВОЙНА возникает, когда в военный конфликт 
вовлекаются группы государств, преследующих глобальные 
цели, она приводит к значительным человеческим и 
материальным потерям.



Говоря о конфликтах конца XX — начала XXI в., следует 
остановиться на двух важнейших вопросах, которые имеют не 
только теоретическую, но и практическую значимость.
� Изменился ли характер конфликтов (если да, то в чем это 

проявля ется)?
� Как можно предотвращать и регулировать вооруженные 

формы кон фликтов в современных условиях?



Конфликты конца ХХ – начала ХХI вв. 
характеризуются следующими особенностями:

❖ Внутригосударственным характером;
❖ Международным звучанием;
❖ Потерей идентичности;
❖ Множественностью сторон, включенных в конфликт 

и его регулирование;
❖ Значительной иррациональностью поведения сторон;
❖ Плохой управляемостью;
❖ Высокой степенью информационной 

неопределенности
❖ Вовлечением в обсуждение ценностей (религиозных, 

этнических)



УРЕГУЛИРОВАНИИ И ПРЕДУПРЕЖДЕНИИ 
МЕЖДУНАРОДНЫХ КОНФЛИКТОВ 

❖ ПЕРЕГОВОРЫ, 

❖ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ УСЛУГ ТРЕТЬЕЙ 
СТОРОНЫ,

❖ СОЗДАНИЕ КОМИССИЙ ПО 
РАССЛЕДОВАНИЮ И ПРИМИРЕНИЮ,

❖ ИНСТИТУЦИОНАЛЬНЫЕ МЕТОДЫ: С 
ПОМОЩЬЮ МЕЖПРАВИТЕЛЬСТВЕННЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЙ КАК МИРНЫМ ПУТЕМ, 
ТАК И С ПРИМЕНЕНИЕМ СИЛЫ. 



Существует несколько вариантов 
разрешения конфликта: 

�затухание конфликта (потеря мотивации, 
переориентация мотивов, истощение ресурсов, сил и 
возможностей); 

�разрешение путем активности обеих сторон 
(сотрудничество, компромисс, уступки); 

�урегулирование с помощью третьей стороны; 

�перерастание в другой конфликт; 

�победа одной из сторон. 



ВЫДЕЛЯЮТ ОСНОВНЫЕ СТРАТЕГИИ 
ВЫХОДА ИЗ КОНФЛИКТА: 

❖соперничество (навязывание своего решения); 
❖компромисс (частичные уступки); 
❖сотрудничество (конструктивное обсуждение 

проблемы); 
❖избегание (уход от решения проблемы); 
❖приспособление (добровольный отказ от борьбы). 
❖силовое давление (прямое в виде вооруженного 

конфликта, войны, террора и т.п. и структурное 
(ущемление базовых потребностей человека, 
ограничение информации и т.п.)) 

❖переговоры. 



Переговоры являются способом ненасильственного 
разрешения конфликта. Они могут быть:

❖двусторонними и многосторонними, 
❖прямыми и непрямыми (с привлечением третьей стороны). 

Выделяют основные стратегии переговоров: 

❑жесткого «прессинга», когда каждая сторона хочет только 
выиграть;

❑взаимных компромиссов – возможных уступок с учетом сильных 
и слабых позиций оппонента; 

❑затяжных переговоров и нечестных игр, когда стороны 
затягивают переговоры, чтобы выиграть время и получить 
одностороннюю выгоду. 



ЭТАПЫ МЕЖДУНАРОДНЫХ ПЕРЕГОВОРОВ: 
▪ признание наличия конфликта; 
▪ утверждение процедурных правил и норм; 
▪ выявление основных спорных вопросов; 
▪ исследование возможных вариантов решения проблем; 
▪ поиск соглашений по каждому вопросу; 
▪ документальное оформление всех достигнутых 

договоренностей; 
▪ выполнение всех принятых взаимных обязательств. 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


